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DECIZIA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SAI CAPITAL POINT S.A.
nr. 1 din data de 28.04.2026

Consiliul de Administratie al SAI CAPITAL POINT S.A., societate infiintata si functionand
conform legislatiei romane, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J1994016855406,
CUI 6175133, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Strada Buzesti nr. 76 - 80, etaj 7, denumita in
cele ce urmeaza ,Societatea”, s-a intrunit in data de 28.04.2026, ora 16.00, la solicitarea
Presedintelui Consiliului de Administratie, Dl. Sorin-Petre Nae, in prezenta urmatorilor
Administratori, membri ai Consiliului de Administratie:

- SORIN-PETRE NAE - Presedinte CA

- ANDREI-GABRIEL BENGHEA-MALAIES - Membru CA

DECIDE

1. Se aproba situatiile financiare anuale ale fondurilor de investitii administrate de SAIl
Capital Point SA: FIA Capital Point Actiuni, FIA Certinvest Leader, FDI Certinvest
Dinamic, FDI Certinvest Prudent, FDI Certinvest Obligatiuni, FDI Certinvest Bet Index,
FDI Certinvest Bet Fl Index, FDI Certinvest XT Index, FDI Certinvest Hot Stocks, FIA
Capital Point Target 2035, FIA Capital Point Target 2045 si FIA Capital Point Sector
Focus, impreuna cu toate notele aferente inchiderii exercitiului financiar pe anul 2025,
intocmite in conformitate cu IFRS.

2. Luarea la cunostinta a rapoartelor auditorului financiar Expert Audit SRL pentru
exercitiul financiar 2025, pentru fondurile de investitii mentionate la pct. 1.

3. Luarea la cunostinta a rapoartelor de activitate aferente exercitiului financiar 2025
pentru fondurile mentionate la pct. 1.

4. Imputernicirea dlui. Sorin-Petre Nae - Director General, in vederea semnarii
documentelor necesare si aducerii la indeplinire a deciziilor adoptate.

Decizia a fost luata cu unanimitate de voturi a membrilor Consiliului de Administratie
prezenti la sedinta, astazi 28.04.2026, fiind emisa in 3 exemplare originale.

Consiliul de Administratie:

SORIN-PETRE NAE - Presedinte CA Sorin-Petre Dol sionedby
Nae Date: 2026.04.28
19:23:25 +03'00'

ANDREI-GABRIEL BENGHEA-MALAIE$ - Membru CA —

ANDREI-GABRIEL BENGHEA-MALAIES
Date: 2026.04.28 19:03:13 +03'00



SC EXPERT AUDIT SRL

- AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA
- Consiliul de Administratie si actionarilor
Societatii de Administrare a Investitiilor
Capital Point SA
Investitorii FIA Capital Point Target 2023 ( denumita anterior FIA Certinvest Target 2035)

RAPORTUL AUDITORILOR INDEPENDENT!

Raport asupra situatiilor financiare la 31.12.2025
Opinie

Am auditat situatiile financiare intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, insotitoare ale FIA Capital Point Target 2035( denumita anterior FIA
Certinvest TARGET 2035), care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2025, Situatia pozitiei
financiare la data de 31.12.2025, Situatia contului de profit si pierdere si alte elemente ale
rezultatului global, Situatia modificarii capitalurilor, Situatia fluxurilor de numerar si un sumar al
politicilor contabile precum si alte note explicative.

Aceste situatii se refera la:

Activul net al fondului — 1.447.665,19 lei

In opinia noastra, situatiile financiare anexate ofera o imagine fidela a pozitiei financiare
a Fondului la data de 31 decembrie 2025 precum si a rezultatului operatiunilor sale si a
fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta data in conformitate
cu Standardele Internationale de Raportare Financiara

Baza pentru opinie

Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit
(“ISA”), Regulamentul UE nr.537, al Parlamentului si al Consiliului European. Responsabilitatile
noastre in baza acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea “Responsabilitatile
auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din raportul nostru. Suntem independenti fata de
Societate, conform Codului Etic al Profesionostilor Contabili, emis de Consiliul pentru Standardele
Internationale de Etica pentru Contabili (codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt
relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romania inclusiv Regulamentul si Legea si ne-am
indeplinit celelalte responsabilitati etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA
Credem ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru opinia noastra.

Aspecte cheie

Confirmam ca:

Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au
avut cea mai mare importanta pentru auditul situatiilor financiare ale perioadei curente. Aceste
aspecte au fost abordate in contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu si in formarea
opiniei noastre asupra acestora si nu oferim o opinie separata cu privire la aspectele cheie de



audit.
Aspect cheie de audit: evaluarea elementelor patrimoniale ale fondului conform IFRS

Procedurile noastre de audit ai inclus, printre altele:

Am obtinut o intelegere a procesului de evaluare , a metodologiei si a ipotezelor cheie utilizate in

evaluarea elementelor patrimoniale ale societatii;

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile

financiare

Conducerea SAl Capital Point SA este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare ale
Fondului care sa ofere o imagine fidela in conformitate cu IFRS si pentru acel control intern
pe care conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare
lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

In intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabila pentru evaluarea
capacitatii fondului de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daca este cazul, a
aspectelor referitoare la continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza
continuitatii activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza sa
lichideze Fondul sau sa opreasca operatiunile, fie nu are nicio alta alternativa realista
in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea
procesului de raportare financiara al Fondului.

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care
situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o
garantie a faptului ca un audit desfasurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna
o denaturare semnificativa, daca aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda,
fie de eroare si sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil,
ca acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor,
luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam rationamentul profesional si
mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

* |dentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare,
cauzata fie de frauda, fie de eroare, proiectam si executam proceduri de audit ca
raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate
pentru a furniza o baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei
denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel de
nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda
poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si
evitarea controlului intern.

* Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri
de audit adecvate circumstantelor, dar fara a avea scopul de a exprima o opinie
asupra eficacitatii controlului intern al Societatii.

* Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil



al estimarilor contabile si al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre
conducere.

Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de catre
conducere a contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si determinam, pe baza
probelor de audit obtinute, daca exista o incertitudine semnificativa cu privire la
evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli semnificative privind
capacitatea Societatii de a-si continua activitatea. In cazul in care concluzionam
ca exista o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul
auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare sau, in cazul in
care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne modificam opinia. Concluziile
noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute pana la data raportului
auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina
Societatea sa nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii
activitatii.

Evaluam in ansamblu prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare,
inclusiv al prezentarilor de informatii, si masura in care situatiile financiare reflecta
tranzactiile si evenimentele care stau la baza acestora intr-o maniera care sa
rezulte intr-o prezentare fidela.

Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificata
si programarea in timp a auditului, precum si principalele constatari ale auditului, inclusiv
orice deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificam pe parcursul
auditului.

Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar prezentat Comitetului

de Audit

al Societatii. De asemenea , in desfasurarea auditului nostru ne-am pastrat

independenta fata de entitatea auditata.

Alte aspecte

Acest raport al auditorului independent este adresat exclusiv investitorilor Fondului. Auditul
nostru a fost efectuat pentru a putea raporta acele aspecte pe care trebuie sa le raportam intr-un
raport de audit financiar si nu in alte scopuri. In masura permisa de lege , nu acceptam si nu ne
asumam responsabilitatea decat fata de actionarii societatii , pentru auditul nostru, pentru acest
raport si pentru opinia formulata.

SC Expert Audit SRL
Autorizatie CAFR 137/2002
E-Viza ASPAAS 144433/2025
Auditor financiar,

Rodica Nan
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FIA Capital Point Target 2035

Raport anual 2025

Prezentul Raport prezinta situatia fondului alternativ de investitii Capital Point Target 2035
(denumit anterior Certinvest Target 2035) la 31 decembrie 2025 si evolutia acestuia in anul 2025.

Informatii despre Fond, Administratorul Fondului si Depozitarul Fondului

Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 este un organism de plasament colectiv
avand ca stat de origine Romania, constituit prin contract de societate fara personalitate juridica,
conform prevederilor art. 1491 - 1531 ale Codului Civil Roman si care functioneaza in
conformitate cu prevederile Legii nr. 74/2015 privind administratorii de fonduri de investitii
alternative si a Regulamentului A.S.F. nr. 10/2015 privind administrarea fondurilor de investitii
alternative. Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 a fost infiintat la data de
19.10.2023, avand un activ initial de 100.057,64 Lei, integral subscris si varsat la constituire de
catre investitori si are o durata nelimitata.

Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 a fost autorizat prin Decizia nr.
144/19.10.2023 si este inscris in Registrul A.S.F. cu numarul CSCO9FIAIRD/400002. Fondul se
incadreaza in categoria F.l.A. de tip contractual diversificat (F.I.A.C.) destinat investitorilor de
retail, in conformitate cu prevederile art. 31 lit. a) din Legea nr.243/2019.

S.A.l. Capital Point S.A. a fost autorizata de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara (fosta
Comisie Nationala a Valorilor Mobiliare - CNVM) prin Decizia nr. 138/06.09.1995 si reautorizata
ca societate de administrare prin Decizia nr.4222/02.12.2003 si Decizia nr. 333/30.01.2006,
inregistrata in calitate de administrator de fonduri de investitii alternative prin Atestatul A.S.F.
nr. 40/21.12.2017 si este inscrisa in Registrul A.S.F. sub nr. PJRO5SAIR/400005/02.12.2003 si nr.
PJRO71AFIAI/400004/21.12.2017. S.A.l. Capital Point S.A. functioneaza in conformitate cu
prevederile OUG nr. 32/2012 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 29/2017, ale
Legii nr. 74/2015, ale Regulamentului A.S.F. nr. 9/2014 cu modificarile si completarile ulterioare,
ale Regulamentului A.S.F. nr. 10/2015, precum si ale reglementarilor emise de A.S.F. in aplicarea
legii.

Depozitarul activelor Fondului este Banca Comerciala Romana S.A. (denumit in continuare
Depozitarul), persoana juridica romana, cu sediul in Soseaua Orhideelor, nr. 15D, Cladirea The
Bridge 1, etajul 2, Sector 6, Bucuresti, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J40/90/23.01.1991, cod unic de inregistrare 361757, inregistrata in registrul A.S.F. sub nr.
PJR10/DEPR/400010 din 04.05.2006.

Situatiile financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii.



FIA Capital Point Target 2035

Raport anual 2025
Distributia unitatilor

in afara societatii de administrare a investitiilor Capital Point S.A., care efectueaza distributia
unitatilor de fond la sediul societatii, unitatile de fond ale fondului alternativ de investitii Capital
Point Target 2035 mai sunt distribuite si prin intermediul platformei de investitii InvestOnline.ro,
dezvoltata si pusa la dispozitia investitorilor de catre S.A.l. Capital Point S.A.

Evolutia macroeconomica a Romaniei in 2025

Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistica (INS), economia Romaniei a
continuat sa creasca in 2025, insa intr-un ritm moderat, inregistrand un avans de aproximativ
1,5% pe seria ajustata sezonier, comparativ cu anul precedent. Evolutia economica a avut loc intr-
un context marcat atat pe plan local, cat si international de intensificarea riscurilor geopolitice,
pe fondul continuarii conflictului din Ucraina si al tensiunilor geopolitice persistente. Cresterea
economica a fost sustinutd in principal de consumul privat, alimentat de majorarea veniturilor
populatiei, ca urmare a cresterii salariilor si a mentinerii unui nivel relativ scazut al somajului. n
schimb, exportul net a continuat sa exercite o contributie negativa asupra cresterii economice,
pe fondul cererii externe moderate si al dinamicii mai ridicate a importurilor.

Contextul international ramane caracterizat de o crestere economica moderata, in special in
Europa, precum si de un nivel ridicat de incertitudine determinat de tensiunile geopolitice,
conflictele armate si riscurile politice asociate ciclurilor electorale din mai multe economii
majore. Aceste evolutii pot influenta politicile economice ale principalelor economii globale, cu
impact asupra conditiilor financiare internationale, precum si asupra fluxurilor comerciale si de
capital. Riscurile la adresa stabilitatii financiare raman amplificate de nivelul ridicat al indatorarii,
atat la nivel public, cat si privat. Fondul Monetar International estimeaza o crestere a economiei
globale de aproximativ 3,2% in 2025, mentinand o dinamica relativ stabila fata de anul anterior.
Totusi, evolutiile economice raman mixte: economia Statelor Unite continua sa inregistreze
performante solide, in timp ce in zona euro cresterea economica ramane modesta, afectata in
special de evolutiile economice slabe din Germania si Franta.
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Raport anual 2025

Produsul intern brut trimestrial al Romaniei, in perioada 2010 — 2025 (date ajustate sezonier)
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Sursa: Institutul National de Statisticd

n 2025, rata anual3 a inflatiei IPC in Romania a crescut ca urmare a impactului masurilor fiscale,
urcand la o medie de 7,3%. Cu toate acestea, persista o serie de factori care genereaza
incertitudini asupra evolutiei viitoare a inflatiei, precum volatilitatea preturilor la energie si
alimente, masurile fiscale si administrative adoptate la nivel guvernamental, precum si contextul
geopolitic international.

La nivel global, procesul dezinflationist a continuat si in 2025, insa persista incertitudini privind
evolutia viitoare a inflatiei, generate in special de rigiditatea inflatiei de baza si de tensiunile
geopolitice, care pot exercita presiuni suplimentare asupra preturilor energiei si asupra lanturilor
globale de aprovizionare. in acest context, mai multe banci centrale din economii avansate si
emergente au continuat procesul de relaxare gradualda a politicii monetare. Banca Centrala
Europeana si Rezerva Federala a SUA au operat reduceri ale ratelor dobanzilor de politica
monetara, insa perspectiva asupra ritmului viitoarelor ajustari ramane incerta, fiind dependenta
de evolutia inflatiei si a activitatii economice.

Deficitul de cont curent al Romaniei a rdmas la un nivel ridicat si in 2025, mentinandu-se printre
cele mai mari din Uniunea Europeana, aspect care amplifica vulnerabilitatea economiei la
eventuale socuri externe si la modificari ale fluxurilor de capital internationale.

Piata muncii a ramas relativ stabila, rata somajului mentinandu-se in jurul valorii de 5,5%, un nivel
comparabil cu cel din alte economii din regiune. Cresterea salariilor a continuat, pe fondul
majorarii salariului minim si al ajustarilor salariale din sectorul public, contribuind la mentinerea
consumului intern ca principal motor al cresterii economice.



FIA Capital Point Target 2035

Raport anual 2025

n acelasi timp, dezechilibrele fiscale rdman o sursd importanta de risc macroeconomic. Romania
continua sa inregistreze unul dintre cele mai ridicate deficite bugetare din Uniunea Europeana,
dupa ce deficitul a depasit 9% din PIB in 2024, iar ajustarea fiscala ramane un obiectivimportant
pentru urmatorii ani.

n ceea ce priveste evolutia cursului de schimb, leul romanesc a rdmas relativ stabil si in 2025,
volatilitatea cursului EUR/RON mentinandu-se redusa comparativ cu monedele altor economii
din Europa Centrala si de Est. Stabilitatea cursului a fost sustinuta de politica monetara prudenta
a Bancii Nationale a Romaniei si de mentinerea unui nivel adecvat al rezervelor valutare,
contribuind la mentinerea increderii investitorilor in pietele financiare locale.

Evolutia Leului fata de Euro si Dolarul American pe anul 2025
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Evolutia pietei de capital in 2025

La nivel local, finalul de an a fost marcat de o volatilitate accentuata, alimentata de cresterea
incertitudinii politice. Evolutiile politice interne si dezbaterile privind consolidarea fiscala au
amplificat tensiunile din piata. Cu toate acestea, pe fondul scaderii inflatiei si al perspectivelor
optimiste privind evitarea unei recesiuni globale, pietele de actiuni si-au mentinut traiectoria
pozitiva inceputa in anii anteriori.
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in acelasi timp, pietele bursiere din SUA si Europa au resimtit o volatilitate semnificativa,
alimentata de factori economici si politici globali, dar si de deciziile Bincilor Centrale. in SUA,
impactul inteligentei artificiale, estimarile privind reducerea ratei dobanzii de referinta din partea
FED, precum si cresterea puternica a profiturilor celor mai importante companii au fost principalii
catalizatori care au determinat evolutia pozitiva a actiunilor. Astfel, indicele **S&P 500 s-a
apreciat cu 16,39% in 2025, evolutie influentata in continuare de dinamica companiilor
»Magnificent 7”.

Indicele **Euro Stoxx 50 a inregistrat o crestere moderata in cursul anului 2025, trend sustinut
in principal de companiile din sectorul bancar si industrial. La polul opus, pe masura ce consumul
a fost afectat de incertitudinile economice si de presiunile inflationiste reziduale, anumite
companii din segmentul bunurilor discretionare au inregistrat evolutii mai slabe.

in primele doua luni ale anului 2025, piata locald de actiuni a inregistrat o evolutie moderat
pozitivd, dupa dinamica puternica din anul anterior. Acest avans a fost sustinut de datele privind
inflatia si piata muncii; totusi, o atentie mai mare a fost acordata raportarilor financiare ale
companiilor pentru anul 2024, care in multe cazuri au depasit asteptarile analistilor, conturand
astfel o imagine pozitiva asupra perspectivelor companiilor listate.

Indicele bursier de actiuni BET-TR a accelerat in luna martie, inregistrand o crestere importanta
lund/luna. Sectoarele de energie si utilitati au fost principalele catalizatoare, in contextul
anuntarii potentialelor dividende.

n luna aprilie, indicele principal al pietei de actiuni romanesti, BET-TR, a inregistrat o evolutie
volatila, pe fondul incertitudinilor politice asociate perioadei alegerilor prezidentiale. Cresterea
gradului de incertitudine in randul investitorilor a determinat episoade de corectie pe piata
locald, indicele BET resimtind presiuni de vanzare in contextul intensificarii riscurilor politice.

n lunile mai-iunie, piata locald de capital a continuat si fie caracterizatd de volatilitate, ins3
sentimentul investitorilor s-a stabilizat treptat odata cu diminuarea tensiunilor politice. Evolutia
pietei a fost influentata atat de raportarile financiare aferente primului trimestru, cat si de
evolutiile de pe pietele internationale, in contextul asteptarilor privind continuarea procesului
dezinflationist si posibila relaxare graduala a politicii monetare.

n luna iulie, investitorii de pe pietele internationale si-au ajustat preferintele, ceea ce a generat
episoade de volatilitate in sectorul tehnologic. Actiunile companiilor din domeniul inteligentei
artificiale, care au contribuit semnificativ la cresterile din ultimii ani, au fost influentate de
discutiile privind nivelul evaludrilor. In ciuda acestui context international volatil, piata de capital
din Romania a avut o evolutie relativ stabila.

in perioada august—noiembrie, bursa romaneascd a traversat perioade de corectii moderate.
Scaderile din aceasta perioada au fost influentate de rezultatele financiare mixte ale unor
companii si de incertitudinile macroeconomice. in Statele Unite, indicii bursieri au continuat s&
fie sustinuti de perspectivele privind reducerea graduald a ratelor dobanzilor. in Europa,
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evolutiile pietelor au fost influentate de datele privind inflatia si de asteptarile legate de politica
monetara a Bancii Centrale Europene.

Dupa mai multe luni de volatilitate, in luna decembrie piata de capital din Romania a inregistrat
o revenire, in pofida incertitudinilor economice si politice. Stabilizarea pietei a fost sustinuta de
perspectivele privind consolidarea fiscala si de mentinerea interesului investitorilor pentru
companiile cu randamente atractive ale dividendelor. Pe plan extern, pietele din SUA au incheiat
anul in teritoriu pozitiv, sustinute de performanta sectorului tehnologic, in timp ce bursele
europene au avut o evolutie mai moderata.

Un alt factor care a contribuit la performanta pozitiva a pietei locale a fost faptul ca o mare parte
a companiilor listate la Bursa de Valori Bucuresti au continuat sa distribuie dividende atractive.
Randamentele ridicate ale dividendelor oferite de companiile din sectoarele energetic si financiar
au continuat sa reprezinte un element important pentru investitori.

Randamentele titlurilor de stat au avut o evolutie volatila, mentinandu-se insa la niveluri relativ
ridicate. Incertitudinile fiscale si nivelul deficitului bugetar au influentat perceptia investitorilor
asupra acestui segment al pietei.

n ceea ce priveste obligatiunile corporative, acestea si-au mentinut directia observata la finalul
anului precedent. Majoritatea obligatiunilor corporative listate la Bursa de Valori Bucuresti au
inregistrat evolutii prudente ale cotatiilor, pe fondul ingrijorarilor legate de riscurile economice,
performantelor financiare mixte ale companiilor emitente si al lichiditatii reduse a pietei
obligatiunilor din Romania.
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Obiectivul si politica de investitii

FIA Capital Point Target 2035 este adresat investitorilor de retail care cauta aprecierea capitalului
investit pe termen mediu si lung care sunt dispusi sa accepte riscul de lichiditate specific
investitorilor Fondului. Acest tip de investitie nu este potrivit pentru investitorii care estimeaza
necesitatea lichidizarii rapide a investitiei efectuate intr-un orizont de timp relativ scurt.

Obiectivul Fondului il reprezinta obtinerea unor randamente superioare pe termen mediu si lung,
precum si limitarea treptata a volatilitatii portofoliului prin cresterea graduala a expunerii
instrumentelor financiare cu venit fix pe masura ce Fondul se apropie de data tinta (2035).

Fondul are ca politica de investitii plasarea resurselor financiare cu preponderenta in actiuni,
respectiv in ETF-uri care au ca activ suport actiuni. Alocarea activelor fiind una dinamica in primii
ani de investitie, cu toleranta ridicata la risc, aceasta fiind diminuata pe masura ce se apropie de
data tinta, cu reorientarea catre instrumente financiare cu venit fix, astfel incat sa se reduca riscul
investitional atunci cand data tinta se aproprie.

Fondul nu investeste direct in instrumente ale pietei monetare de tipul biletelor la ordin si
efectelor de comert asa cum sunt ele reglementate in Norma A.S.F. nr. 14/2013. Fondul nu va
investiin instrumente financiare de tipul total return swap, in sensul prevederilor Regulamentului
UE nr. 2365/2015 privind transparenta operatiunilor de finantare prin instrumente financiare si
transparenta reutilizarii.

Evolutia FIA Capital Point Target 2035

Valoarea unitara a activului net al fondului de investitii alternative Capital Point Target 2035 a
fost 139,41 Lei la 31 decembrie 2025, majorandu-se cu 22,48% fata de 31 decembrie 2024.

Evolutie VUAN FIA Capital Point Target 2035 (01.01.2025-31.12.2025)
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Valoarea portofoliului de valori mobiliare al fondului de investitii alternative Capital Point Target
2035 a fost 1.362.100 Lei, ceea ce reprezinta o pondere de 91,68% din Activul Total al fondului.

Top 5 detineri la data de 31.12.2025

Pondere in
Tip instrument Emitent activul
total
L MINISTERUL FINANTELOR o
Obligatiuni de stat PUBLICE R2910A 7.07%
Unitati de fond VanEck Gold Miners UCITS ETF G2X 6.11%
Actiuni ELECTRICA SA EL 4.04%
Actiuni DN AGRAR GROUP SA DN 3.96%
I MINISTERUL FINANTELOR 0
Obligatiuni de stat PUBLICE R2704A 3.83%

TOTAL 25.01%

Sursa : Capital Point

Expunerea Fondului in instrumente cu venit fix reprezinta o pondere de 34,18% din activul total,
in timp ce ponderea in actiuni reprezinta 31,51% iar cea in unitati de fond reprezinta 25,99%.
Depozitele bancare reprezentau la sfarsitul perioadei de raportare 8,20% din total active si
cuprindeau valoarea sumelor plasate in depozite pe termen scurt la banci, precum si dobanzile
aferente calculate pana la data de 31.12.2025.

Structura activului FIA Capital Point Target 2035 (31.12.2025)

B Unitati de fond
Actiuni

B Obligatiuni de stat

B Depozite bancare

B Numerar

M Obligatiuni corporative

Sursa : Capital Point



FIA Capital Point Target 2035

Raport anual 2025

Situatia veniturilor si a cheltuielilor

Veniturile totale au fost de 1.073.234 Lei, iar rezultatul exercitiului a fost un profit de 194.761
Lei, Tn urma deducerii cheltuielilor fondului in valoare de 850.102 Lei. Fondul nu distribuie
veniturile, castigul din plasamente regasindu-se in evolutia valorii titlului de participare.

Valoarea contului de capital la sfarsitul perioadei de raportare este de 1.064.750 Lei,
corespunzatoare numarului de unitati de fond emise si aflate in circulatie, iar primele de emisiune
corespunzatoare acestora sunt de 382.915 Lei.

Exista diferente in suma de 36.665 Lei intre valoarea activului net calculata in conformitate cu
Regulamentul ASF nr. 9/2014 si valoarea activului net calculata in conformitate cu Norma ASF nr.
39/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de ASF din
Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare, care a fost folosita pentru pregatirea situatiilor
financiare.

Situatia sumelor imprumutate de fond

n perioada analizata nu au fost realizate imprumuturi in numele FIA Capital Point Target 2035.

Managementul Riscului

Investitia in fonduri alternative de investitii comporta atat avantajele care 1i sunt specifice, cat si
riscul nerealizarii obiectivelor, inclusiv al unor pierderi pentru investitor, randamentul investitiei
fiind in general corelat cu riscul asumat in atingerea acestuia.

Obiectivul Fondului cu privire la managementul riscului este reprezentat de crearea valorii si
protejarea acesteia pentru investitori. Riscul este inerent activitatilor Fondului, insa este
gestionat printr-un proces continuu de identificare, evaluare si monitorizare, care este supus
limitelor de risc si altor controale.

Concentrarea indica senzitivitatea relativa a performantei Fondului la progrese care afecteaza o
anumita industrie si zona geografica. Concentrarile riscurilor apar atunci cand mai multe
instrumente financiare sau contracte sunt incheiate cu aceeasi contrapartida, sau cand mai multe
contrapartide sunt implicate in activitati de afaceri similare sau activitati din cadrul aceleiasi
regiuni geografice, sau au caracteristici economice similare prin care capacitatea lor de a-si
indeplini obligatiile contractuale ar fi afectata in mod similar de modificari ale conditiilor
economice, politice sau de alta natura. Concentrari ale riscului de lichiditate pot aparea ca
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rezultat al termenelor de rambursare a datoriilor financiare, al surselor facilitatilor de imprumut
sau al dependentei de o anumita piata in care sa realizeze active lichide. Concentrari ale riscului
valutar pot aparea daca Fondul are o pozitie neta deschisa semnificativa intr-o singura valuta, sau
pozitii nete deschise generale in mai multe monede, care au tendinta sa se modifice impreuna.

Pentru a evita concentrarile excesive ale riscurilor, politicile si procedurile interne includ
indrumari specifice privind concentrarea pe mentinerea unui portofoliu diversificat. S.A.l. Capital
Point S.A. stabileste, implementeaza si mentine o politica de administrare a riscului adecvata si
documentata care identifica riscurile la care este sau ar putea fi expus Fondul, respectiv:

a) Riscul de piatd reprezinta riscul de pierdere care decurge din fluctuatia valorii de piata a
pozitiilor din portofoliul Fondului, fluctuatie care poate fi atribuita modificarii variabilelor pietei,
cum ar fi ratele dobanzii, ratele de schimb valutar, preturile actiunilor;

b) Riscul de lichiditate/riscul fluxului de trezorerie se refera la riscul aferent derularii activitatii in
piete cu un grad redus de lichiditate, asa cum se poate observa din dimensiunea unor indicatori
de tipul volumului de tranzactii si spread-ului dintre bid si ask. Riscul de lichiditate se manifesta
in ipoteza aparitiei pierderilor care pot fi inregistrate de catre societatea de administrare din
cauza imposibilitatii gasirii unei contraparti in tranzactii sau gasirii acestuia la un pret
semnificativ mai mic decat pretul de evaluare, fiind astfel pusa in dificultate inchiderea pozitiilor
care inregistreaza variatii semnificative ale pretului;

c) Riscul operational decurge din caracterul necorespunzator al proceselor interne si din erori
umane si deficiente ale sistemelor S.A.l. Capital Point S.A. sau din evenimente externe si include
riscul juridic, de documentare si riscul care decurge din procedurile de tranzactionare, decontare
si evaluare desfasurate in numele Fondului;

d) Riscul de credit se refera la efectele negative rezultate din neplata unei obligatii sau falimentul
unei contrapartide. Riscul de contrapartida poate include toate tranzactiile si produsele care pot
genera o expunere defavorabila fondului si care nu fac neaparat subiectul unei activitati de
creditare;

e) Riscul_de concentrare reprezinta riscul de a suferi pierderi din distributia neomogena a
expunerilor fata de contrapartide sau din efecte de contagiune intre debitori sau din concentrare
sectoriala (pe industrii, pe regiuni geografice etc.);

f) Riscul_de durabilitate reprezinta un eveniment sau o conditie de mediu, socialda sau de
guvernanta care, in cazul in care se produce, ar putea cauza un efect negativ semnificativ, efectiv
sau potential, asupra valorii investitiei.

S.A.l. Capital Point S.A. evalueaza, monitorizeaza si revizuieste periodic caracterul adecvat si
eficienta politicii de administrare a riscului si notifica A.S.F. orice modificare importanta a politicii
de administrare a riscului.
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in activitatea investitionald, recomanddm investitorilor si ia in considerare faptul ci
performantele anterioare ale fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.

Remuneratii

Politica de remunerare a S.A.l. Capital Point S.A. asigura un sistem de remunerare echilibrat si
echitabil bazat pe cerintele postului, competentele necesare indeplinirii functiilor din cadrul
societatii si performanta dovedita in indeplinirea responsabilitatilor postului. Aceasta politica de
remunerare descurajeaza asumarea de riscuri care nu sunt aliniate profilurilor de risc, regulilor
sau documentelor constitutive ale societatii si sustine obiectivul societatii de administrare de a
actiona in interesul investitorilor.

Remuneratia reprezinta plata anuala totald primita de catre un membru al personalului angajat
al S.A.l. Capital Point S.A., ca suma a salariului si a tuturor beneficiilor aditionale.

La nivelul societatii, remuneratia se acorda in functie de contributia adusa de fiecare persoana
activitatii societatii, iar structura remunerarii este o combinatie intre elemente fixe si variabile,
precum si un set de beneficii pentru care se are in vedere asigurarea unui echilibru
adecvat pentru ca societatea sa ramana competitivda pe piata, precum si pentru a preveni
asumarea de riscuri care depasesc toleranta la risc a S.A.l. Capital Point SA.

Remuneratia in cadrul S.A.l Capital Pointse stabileste in stransa concordanta cu
responsabilitatile si angajamentele aferente atributiilor stabilite de contractele de munca/de
mandat/de prestari servicii.

Politica de remunerare, cu luarea in considerare a criteriilor nationale de stabilire a salariilor, face
o distinctie clara intre criteriile de stabilire a:

a) remuneratiei fixe: Salariul de baza - reprezinta elementul fix al remunerarii si reflecta
experienta profesionala, cerintele functiei, performanta, cresterea capacitatilor si aptitudinilor
individului, prevazute in fisa postului unui angajat, ca parte a termenilor de angajare si
evidentiate prin sistemul de evaluare.

b) remuneratiei variabile: Plata variabila - este optionald si include (1) schemele anuale de
premiere (bonusuri acordate angajatilor in perioada sarbatorilor), (2) programul de bonusare pe
baza criteriilor de evaluare a competentelor profesionale din cadrul procesului anual de evaluare
a performantei care se aplica angajatilorsi conducerii executive a S.A.l. Capital Point
S.A., (3) bonus de recomandare.

Tn anumite situatii motivate, angajatii societatii pot beneficia de acces la servicii de transport
urban, precum Bolt Business, puse la dispozitie de societate, exclusiv pe raza Municipiului
Bucuresti, cu respectarea conditiilor din cadrul procedurii interne.
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S.A.l. Capital Point S.A. se asigura ca raportul dintre componentele fixe si cele variabile ale
remuneratiei este adecvat, pentru a tine seama de interesele clientilor/investitorilor.

n cadrul societatii, angajatii pot lucra direct cu clientii pentru a actiona in interesul acestora, iar
remunerarea intregului personal al societatii, care vine in contact cu clientii, nu poate genera
stimulente necuvenite. Activitatea angajatilor se realizeaza sub supervizarea Directorilor
imputerniciti cu conducerea efectiva a societatii. in acest sens, plitile citre angajatii societétii
sunt prevazute in statul de plata existand un filtru al conducerii executive pentru verificarea
lunara a tuturor platilor.

S.A.l. Capital Point S.A. aplica urmatoarele reguli:

v/ nu acorda alte beneficii sau stimulente monetare sau nemonetare cum ar fi: reduceri sau
indemnizatii speciale pentru masina sau telefon mobil, deconturi generoase de
cheltuieli, seminarii in destinatii exotice, remunerare de catre terte parti prin modele de cote de
profit etc.;

v/ nu remunereaza si nu are stabilitda o schema pentru acordare de bonusuri prin alocare de
actiuni;

v nu are categorii de personal pentru care o parte a remuneratiei sa aiba ca sursa comisionul de
performanta perceput unui fond de investitii administrat de societate;

v niciun angajat nu favorizeaza vreun client prin promovarea produselor care ar aduce castiguri
mai mari;

v prezentarea produselor aflate in administrarea S.A.l. Capital Point S.A. este transparenta.
Decizia de a investi intr-un anumit fond apartine exclusiv investitorului in fond care ia la
cunostinta de toate prevederile documentelor de functionare;

v S.A.l. Capital Point S.A., in desfasurarea propriei activitati isi evalueaza toti clientii de portofolii
individuale administrate conform legislatiei in vigoare si procedurilor interne. Prin urmare, nu are
relevanta volumul de vanzari generat de un angajat, ci respectarea cadrului legal;

v categoriile de personal ale caror activitati profesionale au un impact semnificativ asupra
profilului lor de risc trebuie sa respecte cerintele specifice care urmaresc administrarea riscurilor
pe care le presupune activitatea acestora;

v angajatii S.A.l. Capital Point S.A. care au functii de control, respectiv, ofiter de conformitate,
administrator de risc, auditor intern nu sunt remunerate in functie de performantele sectoarelor
operationale pe care le controleaza — acestia fiind independenti de functiile operationale pe care
le supravegheaza, detinand autoritatea corespunzatoare si fiind remunerati in functie de
realizarea obiectivelor legate de functiile lor;
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v nu se acorda remuneratii catre angajati in titluri de participare ale fondurilor administrate de
S.A.l. Capital Point SA;

v nu se acorda imprumuturi de catre societate pentru angajatii S.A.l. Capital Point SA.

Evaluarea performantei individuale este un proces formal care se desfasoara o data pe an pentru
toti angajatii societatii. Evaluarea performantelor profesionale are ca scop aprecierea obiectiva
a activitatii angajatilor, prin compararea gradului de indeplinire a obiectivelor si criteriilor de
evaluare stabilite pentru perioada respectiva cu rezultatele obtinute in mod efectiv de fiecare
angajat.

in procesul de evaluare si remunerare a performantei individuale sunt luate in considerare
realizarea obiectivelor anuale individuale, aderenta la valorile companiei si feedback-ul din
partea colegilor cu care se interactioneaza in mod constant.

Criteriile de evaluare a performantei cuprind atat criteriile calitative, individuale, cat si obiective
de echipa, reprezentate de indicatori asa cum au fost stabiliti si comunicati la inceputul fiecarei
executii bugetare.

Politica de remunerare se aplica tuturor angajatilor, membrilor conducerii superioare,
persoanelor care isi asuma riscuri, angajatilor cu functii de control, precum si angajatilor care se
afla in aceeasi categorie de venit ca si membrii conducerii superioare si persoanele care isi asuma
riscuri din punct de vedere al remuneratiei totale si a caror activitate are un impact semnificativ
asupra profilului de risc al S.A.l. Capital Point SA. (personalul identificat asa cum este definit
in ghidurile ESMA). Tn acest sens. S.A.l Capital Point SA a efectuat o evaluare a nivelului de
influenta asupra profilului de risc pentru toate posturile existente in cadrul societatii.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, in cadrul S.A.l. Capital Point SA este constituit
un Comitet de remunerare format din doi membri ai Consiliului de administratie. La elaborarea
deciziilor sale, Comitetul de remunerare tine seama de interesul pe termen lung al detinatorilor
de titluri de participare ale fondurilor de investitii administrate si al altor parti interesate, precum
si de interesul public.

Departamentul Conformitate, cu sprijinul conducerii executive a instituit urmatoarea masura in
vederea verificarii respectarii prezentei politici si practici:

Anual se verifica acordarea de remuneratii variabile la nivelul Societatii, prin corelarea
rezultatelor evaludrilor individuale si a sumelor variabile platite sau a deciziilor conducerii
executive care trebuie sa fie in concordanta cu prevederile prezentei politici si practici.

n cazul in care ar putea apérea un dezavantaj potential sau real pentru clientii S.A.l. Capital Point
SA, conducerea executiva va lua masuri adecvate pentru a gestiona eventualele riscuri asociate
cu normele de conduita si conflictele de interese prin reevaluarea si/sau modificarea acestor
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particularitati specifice si, daca considera necesar, pentru instituirea unor masuri de control si
mecanisme de raportare adecvate pentru initierea unor actiuni corespunzatoare in vederea
diminuarii potentialelor riscuri asociate cu normele de conduita si conflictele de interese.

Tn cadrul S.A.l. Capital Point SA exista ierarhii adecvate si transparente de raportare pentru a
permite sesizarea aspectelor ce implica riscuri de neconformitate cu cerintele MIFID privind
conflictele de interese si normele de conduita.

Societatea se asigura, in orice moment, cd nu fincurajeaza angajatiisa isi asume riscuri
suplimentare in indeplinirea obiectivelor stabilite. Astfel, angajatii isi desfasoara activitatea
conform fiselor de post incheiate la semnarea contractului de munca si conform tuturor
procedurilor interne ale societatii.

Angajatii nu isi pot asuma riscuri suplimentare in indeplinirea obiectivelor stabilite intrucat liniile
ierarhice din cadrul societatii si monitorizarea activitatii de catre ofiterul de conformitate,
administratorul de risc si auditorul intern nu permite niciunui angajat sa isi asume nicio atributie
si/sau risc suplimentar in afara celor stabilite de fisele de post.

n cazul in care, angajatul nu a reusit sa respecte standardele corespunzitoare de buni reputatie
si experienta adecvate, in cazul in care evaluarea performantei angajatului respectiv are la baza
informatii care se dovedesc ulterior a fi in mod semnificativ eronate sau n cazul unei fraude
dovedite in care a fost implicat direct un angajat al societatii, conducerea societatii are dreptul
sa retraga, integral sau partial, beneficiile acordate de societate.

Conducerea S.A.l. Capital Point SA se asigura din punct de vedere al remuneratiei ca nu
incurajeaza angajatii sa isi asume riscuri suplimentare in indeplinirea obiectivelor stabilite si ia
masuri pentru asigurarea convergentei intereselor in ceea ce priveste alinierea intereselor
angajatilor cu interesele fondurilor de investitii administrate, precum si a managerului de
portofolii individuale administrate cu interesul investitorilor. in acest mod, societatea ia masuri
suficiente si adecvate in vederea unei bune practici, precum si evitarea unor practici neadecvate.

Avand in vedere ca politica de investitii a fiecarui fond, mentionata in cadrul documentelor de
functionare este diferita, administratorul de risc si ofiterul de conformitate se asigura ca, in nicio
situatie, un fond nu poate beneficia de niciun avantaj in detrimentul altui fond.

S.A.l. Capital Point SA se asigura ca, inainte de lansarea oricarui produs nou, se vor evalua
particularitatile acestuia astfel incat remuneratia legata de distributia acelui produs nou sa
fie_.conforma cu politica si practica societatii de remunerare si ca nu prezinta riscuri asociate cu
normele de conduita si conflictele de interese.

S.A.l. Capital Point SA va documenta acest proces in mod corespunzator, in conditiile in care se
pot genera fluctuatii deosebite fata de procesul de vanzare curent.

Odata cu elaborarea si reevaluarea politicii si practicii de remunerare, se are in vedere ca riscurile
potentiale asociate cu normele de conduita si conflictele de interese sa nu afecteze negativ
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interesele clientilor societatii. Pentru a asigura gestionarea corecta a oricarui risc rezidual
aferent, conducerea societatii ia in considerare toti factorii relevanti, cum ar fi:

v Rolul fiecarui angajat in cadrul societatii;

v Remuneratiile monetare fixe si/sau variabile generate de cresterea si/sau scaderea
taxelor aferente contractelor de munca;

v Remuneratia este confidentiald, singurele persoane care au acces la aceste informatii sunt
reprezentate de persoanele din cadrul conducerii executive/contabilitate/control.

Politica de remunerare a persoanelor care detin functii cheie de executie si a tuturor celorlalti
angajati ai societatii este pusa in aplicare de catre Directorul General, care se va consulta cu
Comitetul de Remunerare/Consiliul de administratie si va avea grija sa previna si sa gestioneze
corect riscurile relevante ce pot fi generate de politica de remunerare.

Cuantumul remuneratiilor pentru exercitiul financiar 2025, defalcat in remuneratii fixe si
remuneratii variabile este prezentat in tabelul de mai jos:

Indicatori/sume brute Sume aferente Sume platite Sume de platit in Numar
activitatii efectiv in cursul anului de beneficiari
desfasurate in cursul anului transmitere a
anul supus supus raportarii (2026
raportarii raportarii estimat) sau
(2025) - LEI (2025) - LEI amanate - LEI
1. Remuneratii acordate intregului
personal SAI/AFIA (inclusiv functiile
externalizate)
3,334,164.10 3,144,386.32 189,777.78 31
Remuneratii fixe
Remuneratii variabile exceptdnd 358,617.1 358,617.1 -
comisioanele de performantd, din care:
- numerar 251,616.1 251,616.1 - 27
- alte beneficii (tichete de masd) 107,001.00 107,001.00 - 24
2. Remuneratii acordate personalului
identificat al SAI/AFIA (inclusiv functiile
externalizate)
A. Membri CA/CS, din care: 262,853.39 240,937.98 21,915.41 3
Remuneratii fixe 262,853.39 240,937.98 21,915.41 3
B. Directori/membri Directorat, din
care:
Remuneratii fixe 502,849.57 481,482.05 21,367.52 2
C. Functii cu atributii de control
(reprezentantii departamentelor:
Administrarea Riscului,
Conformitate, Audit Intern
(externalizat) si Director Financiar)
Remuneratii fixe 1,303,786.32 1,263,451.28 40,335.04
Remuneratii variabile exceptdnd 88,336.00 88,336.00 -
comisioanele de performantd, din care:
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numerar 46,538 46,538 -
alte beneficii (tichete de masa) 41,798 41,798 -

D. Alte functii decat cele indicate la lit.
A-C de mai sus, incluse in categoria
personalului identificat (Director
HR, Manager Vanzari, Director

Marketing)
Remuneratii fixe 432,280.34 398,560.68 33,719.66 6
Remuneratii variabile exceptdnd 55,522.00 55,522.00 -
comisioanele de performantd, din care:
- numerar 39,751 39,751 - 6
- alte beneficii (tichete de masa) 15,771 15,771 - 6

Informatii suplimentare privind principiile de remunerare pot fi obtinute gratuit, la cerere, la
sediul S.A.l. Capital Point S.A., sau pot fi consultate pe pagina oficiala de internet a societatii de
administrare www.capitalpoint.ro.

Politica de vot si implicare

Exercitarea drepturilor de vot si evaluarea codului de guvernanta corporativa (adoptat de
societatile in care S.A.l. Capital Point, prin intermediul fondurilor de investitii) reprezinta etape
importante in procesul investitional. SAIl Capital Point sustine principiile de guvernanta
corporativa, precum si evolutia acestora care contribuie la crearea de valoare pe termen lung
pentru investitorii in fondurile/ conturile administrate de SAI Capital Point.

La nivelul SAI Capital Point SA exercitarea dreptului de vot in AGA se poate efectua in cazul
emitentilor care indeplinesc cel putin una din conditiile de mai jos:

e detinerea cumulata a Fondurilor si conturilor individuale administrate de S.A.l. Capital
Point S.A. in capitalul social al emitentului este de peste 1%;

e alte situatii unde S.A.l. considera importanta participarea in AGA, la propunerea Directiei
Investitii.

S.A.l. Capital Point, in calitate de administrator al Fondului Capital Point Target 2035, participa in
adunarile generale ale societatilor in ale caror instrumente financiare au fost realizate
investitii, in functie de importanta aspectelor supuse votului.

Totodata, SAIl Capital Point analizeaza individual fiecare rezolutie supusa votului in scopul
evaluarii:

e modului in care afecteaza drepturile investitorilor;
¢ impactului asupra profitabilitatii societatii;

e impactului asupra patrimoniului actionarilor;
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e respectarii principiilor de guvernanta corporativa.

Pentru perioada de referinta (2025), Capital Point Target 2035 (reprezentat de S.A.l. Capital
Point S.A.) a decis sa nu participe in cadrul Adunarilor Generale Extraordinare/Ordinare pentru
emitenti detinuti in portofoliul Fondului.

Modificari ale Documentelor Fondului

Modificarile efectuate au vizat in luna ianuarie 2025 actualizarea documentelor fondului cu noile
functii intervenite in structura Consiliului de Administratie, a persoanei care a fost desemnata in
calitate de inlocuitor al conducerii executive, precum si cu denumirea societatii careia i-au fost
delegate partial serviciile financiar-contabile.

Tn luna aprilie 2025 au fost modificate documentele fondului ca urmare a schimbarii denumirii
societatii de administrare din SAI Certinvest SA in SAl Capital Point SA si actualizarea componentei
Conducerii efective.

Tn luna mai 2025 au fost modificate documentele fondului ca urmare a majorarii capitalului social
al societatii si a schimbarii adresei sediului social, iar in luna octombrie 2025 au fost actualizate
documentele fondului ca urmare a schimbarii componentei Conducerii efective.

Evenimente ulterioare

Nu au existat evenimente semnificative intre sfarsitul perioadei de raportare si data autorizarii
situatiilor financiare care sa afecteze situatiile financiare ale fondului aferente anului 2025.

Conducerea societatii

Tn anul 2025, Conducerea Executiva care a asigurat administrarea societatii Capital Point S.A. a
fost formata din:

e Alexandru Voicu — Director General pana in data de 23.02.2025

e Sorin-Petre Nae, Director General din data de 24.02.2025

e Florentina-Alina Huidumac-Petrescu — Director General Adjunct pana in data de
12.08.2025

e Virgiliu-Pompiliu Ichim, Director General adjunct din data de 26.09.2025

Sorin Petre Nae — Presedinte Consiliul de Administratie si Director General —are o experienta de
peste 20 ani in dezvoltarea afacerilor in domeniul asigurarilor si, din 2016 isi valorifica aceasta
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experientad in domeniul brokerajului de asigurari, investitii si pensii, oferind solutii adaptate pietei
si nevoilor clientilor.

Virgiliu Pompiliu Ichim - Director General Adjunct - are o experienta de peste 25 de ani in
industria financiara (asigurari si pensii private). A detinut pozitii de management in care a
coordonat dezvoltarea de portofolii de asigurari din perspectiva rezultatului tehnic, a contribuit
la validarea de noi modele de afaceri bazate pe cele mai bune practici si definirea unor planuri
scalabile pentru initiative cu impact comercial sau gestionarea de strategii, procese, relatii de
lucru, prin valorificarea caracteristicilor si solutiilor tehnice adaptate asteptarilor partenerilor de
afaceri.

Tnlocuitor al societatii, conform legislatiei in vigoare aferente sectorului pietei de capital, care a
indeplinit, in absenta Conducatorilor Societatii autorizati de A.S.F., toate atributiile reglementate,
a fost Denisa Dimache, Manager Operatiuni in cadrul S.A.l. Capital Point S.A.

La data de 31 decembrie 2005 Consiliul de Administratie avea urmatoarea componenta:
Sorin Petre Nae — Presedinte al Consiliului de Administratie

Dragos Cabat — membru al Consiliului de Administratie, cu o experienta de peste 20 ani in piata
de capital si banking din Romania; este absolvent al unui program de MBA Romano Canadian in
1995 si membru al CFA Institute din 1998.

Andrei-Gabriel Benghea Malaies — membru al Consiliului de Administratie, absolvent al FABIZ la
ASE Bucuresti - sectia engleza si al unui MBA la INSEAD Franta si Singapore in 2010. Are o
experientd de peste 10 ani in consultanta (McKinsey, Oliver Wyman si EY), dar si in zona de
management executiv, in companii din segmentul energetic (Transelectrica).

Performantele anterioare ale fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.

Sorin — Petre Nae
Director General
S.A.l. CAPITAL POINT S.A.

. Digitally signed by
Sorin- Sorin-Petre Nae

Date: 2026.04.28
Petre Nae 12::5:40 +03'00"
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Situatia rezultatului global
Pentru exercitiul incheiat la 31 decembrie 2025

2025 2024
Venituri Note LEI LEI
Castig /(pierdere) net(a) privind activele financiare si 5
datoriile financiare evaluate la valoarea justa prin 187.502 40.100
contul de profit si pierdere
Venituri din dobanzi 28.340 13.849
Aferente conturilor curente si depozitelor 6 28.340 13.849
Aferente activelore financiare la valoare justa prin 6 0 0
contul de profit si pierdere
Venituri din comisioane 0
Venituri din dividende 0 0
Castig / (pierdere) net(a) din cursul de schimb 7 (1.640) 4.151
214.202 58.100
Cheltuieli
Chel.tu.lell cu onqrarule depozitarului si 23.970 14717
administratorului 8
Cheltmqh cu onorariile de intermediere si alte costuri de 1,952 2107
tranzactionare 9
Alte cheltuieli generale 10 2.450 1.913
28.372 18.737
Profit/(pierdere) inainte de impozitare 185.830 39.363
Impozite retinute la sursa 11 (8.931) (7.015)
Profitul/(pierderea) exercitiului 194.761 46.378
Total rezultat global al exercitiului 194.761 46.378
DIRECTOR GENERAL, INTOCMIT,
Numele si prenumele: ACCOUNTESS PROFILE
Numele si prenumele: NAE SORIN PETRE SRL
Semnatura Calitatea: PJ. AUTORIZATA CECCAR
. gitally si Semnatura
Sorin-  Sovpurense
Stampila Petre Nae ?;t:ﬁ:f)ng('g‘-‘b%? Mihaela- Digitally signed by
L. Mihaela-Virginia
V| r‘g INla Teleman

Date: 2026.04.28
Teleman 15:54:03 +03'00"
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru

anul incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Situatia pozitiei financiare
La 31 decembrie 2025

Active

Numerar si echivalente de numerar

Alte creante si plati in avans

Active financiare evaluatela valoarea justa prin contul de profit si
pierdere

Total active

Datorii

Datorii privind onorariile depozitarului si administratorului
Alte datorii

Total datorii (cu exceptia datoriilor pentru unitati de fond)
Capital privind unitatile de Fond la valoare nominala

Prime de emisiune aferente unitatilor de fond

Rezultat reportat

Total capital propriu

Total datorii si capital propriu

DIRECTOR GENERAL,

Numele si prenumele: NAE SORIN PETRE

Semnatura
Digitally signed
SO rin— by Sorin-Petre
i Nae
Stampila Petre Nae pate: 2026.04.28
18:06:22 +03'00'

2025 2024
Note LEI LEI
12 123.594 75.163
13 1.325.436 724.238
1.449.030 799.401
1.062 790
303 213
1.365 1.003
1.064.750 703.096
188.154 48.922
194.762 46.378
14 1.447.665 798.396
1.449.030 799.399
INTOCMIT,

Numele si prenumele: ACCOUNTESS

PROFILE SRL

Calitate: PJ. AUTORIZATA CECCAR

Semnatura

Mihaela-
Virginia
Teleman

Digitally signed
by Mihaela-

Virginia Teleman
Date: 2026.04.28
15:54:26 +03'00'
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Situatia modificarilor in activul net atribuibil detinatorilor de unitati de fond pentru exercitiul incheiat la 31
decembrie 2025

Numar de
unitati c‘le Total activ net
fond in
circulatie
Note RON
La 1 ianuarie 2024 14 2.443 250.491
Profitul/(Pierderea ) exercitiului - 46.378
Total rezultat global al exercitiului } 296.869
Subscriere unitati de fond 5723 629.965
Rascumparare si anulare a unitatilor de fond
(1.135) (128.438)
La 31 decembrie 2024 14 7.031 798.395
Profitul/(Pierderea ) exercitiului - 194.761
Total rezultat global al exercitiului } 993.156
Subscriere unitati de fond 5991 665.882
Rascumparare si anulare a unitatilor de fond (1.675) (211.375)
La 31 decembrie 2025 14 10.647 1.447.665
DIRECTOR GENRAL, INTOCMIT,
Numele si prenumele: ACCOUNTESS
Numele si prenumele: NAE SORIN PETRE PROFILE SRL
Semnatura Calitate: PJ. AUTORIZATA CECCAR
Semnatura
. Digitally signed by
Stampila Sorln_ Sorin-Petre Nae
Date: 2026.04.28 H Digitally signed
Petre Nae Do 202608 Mihaela- b;g&?hgei;?“e

Virginia Virginia Teleman
Date: 2026.04.28
Teleman 155443 40300
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru

anul incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Situatia fluxurilor de trezorerie
pentru exercitiul incheiat 1a 31 decembrie 2025

Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare
Profitul/(pierderea) exercitiului

Note

Ajustari pentru reconcilierea profitului/(pierderii) exercitiului cu

fluxuri de trezorerie nete din exploatare

Modificari nete ale activelor si datoriilor din exploatare
Cresterea/(descresterea) altor sume de incasat
Cresterea/(descresterea) activelor financiare la valoarea justa

Cresterea/(descresterea) datoriilor privind onorariile depozitarului si

administratorului

Cresterea/(descresterea) in alte datorii si cheltuieli
acumulate

Numerar net din activitatile de exploatare

Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare
Sume obtinute din emiterea de unitati de fond
Plati la rascumpararea de unitati de fond
Numerar net din activitatile de finantare

14
14

Cresterea/(descresterea) neta de numerar si echivalente de numerar

Numerar si echivalente de numerar la 1 ianuarie
Numerar si echivalente de numerar la 31 decembrie

12

2025 2024
LEI LEI
194.762 46.378
- 0
(601.197) (502.661)
807 (186)
(446) 193
(406.075) (456.276)
665.882 629.966
(211.375) (128.438)
454.507 501.528
48.433 45.252
75.163 29.911
123.594 75.163

Nota: Dobanzile incasate/ platite nu sunt semnificativ diferite de valoarea veniturilor si cheltuielilor cu dobanzile

prezentate in Situatia Rezultatului Global.

DIRECTOR GENERAL,

Numele si prenumele: NAE SORIN PETRE
Semnatura

. Digitally signed by
SO” n- Sorin-Petre Nae
. Date: 2026.04.28
Stampila Petre Nae 18:07:08 +03'00"
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Note la situatiile financiare
1. Informatii despre Fond

Fondul de Investitii Alternative CAPITAL POINT Target 2035 este un organism de plasament colectiv in valori
mobiliare avand ca stat de origine Romania, constituit prin contract de societate civila fara personalitate juridica
conform prevederilor art. 1491 - 1531 ale Codului Civil Roman si care functioneaza in conformitate cu prevederile
Legii nr. 297/2004 cu modificarile si completarile ulterioare si ale Regulamentului 15/2004 al ASF pana la autorizarea
in calitate de Fond de Investitii Alternative destinat investitorilor de retail, de tip deschis, diversificat, in conformitate
cu prevederile Legii nr.243/2019 privind reglementarea fondurilor de investitii alternative si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si a Regulamentului ASF nr.7/2020 privind autorizarea si functionarea fondurilor de
investitii alternative.

Fondul de Investitii Alternative CAPITAL POINT Target 2035 a fost autorizat in luna noiembrie 2023.
Sediul social al Fondului se afla in Bucuresti, Strada Buzesti nr. 76-80, et. 7 sector 1, Romania.

Obiectivul fondului este de a obtine randamente superioare pe termen mediu si lung, precum si limitarea treptata a
volatilitdtii portofoliului prin cresterea graduala a expunerii instrumentelor financiare cu venit fix pe masura ce Fondul
se apropie de data tintd (2035).

Data tintd a Fondului (2035) este data de la care fondul isi propune si detina o alocare conservatoare a portofoliului.
Astfel, incepand cu ianuarie 2035, Fondul nu va mai avea expunere pe actiuni, investind in obligatiuni, instrumente
ale pietei monetare, precum si alte active.

Alocarea activelor este conceputd pentru a trece treptat la un profil mai conservator, astfel incat sa se reduca riscul
investitional atunci cdnd data tinta se aproprie.

Administratorul Fondului este CAPITAL POINT SA, autorizata de ASF prin Decizia nr.4222/02.12.2003, inregistrata
in reg.ASF cu nr. PJRO5SSAIR/400005/2.12.2003, cu cod unic de inregistrare 6175133, inregistrata la Reg.Com. cu
nr.J1994016855406, avand sediul in Bucuresti Sector 1, Str.Buzesti nr.76-80, et.7.

Depozitarul Fondului este Banca Comerciala Romana SA.

Fondul recomanda Investitorilor plasarea resurselor financiare in Unitati de Fond pe un termen de minimum doi ani.
Investitorii Fondului au dreptul de a rascumpara integral sau partial unitatile de fond in fiecare an in lunile februarie,
aprilie, iunie, august, octombrie si decembrie, intre data de 1 si 20 (inclusiv) a fiecarei luni, contravaloarea unitatilor
de fond urmand a fi platite in contul bancar indicat de Investitor. In lunile ianuarie, martie, mai, iulie, septembrie si
noiembrie din fiecarea an nu se pot rascumpara unitati de fond.

Unitatile nu pot fi tranzactionate pe Bursa de Valori.
2. Bazele intocmirii situatiilor financiare

(a) Declaratia de conformitate

Situatiile financiare au fost intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara adoptate
de Uniunea Europeana (,,IFRS”). Societatea a intocmit prezentele situatii financiare pentru Fond pentru a indeplini
cerintele Normei 39/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de

Raportare Financiara, aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de Supraveghere
Financara din Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare.

Situatiile financiare au fost aprobate de catre Consiliul de administratie in sedinta din data de 28 aprilie 2026.

(b) Prezentarea situatiilor financiare



Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Fondul a adoptat o prezentare bazata pe lichiditate in cadrul situatiei pozitiei financiare si o prezentare a veniturilor si
cheltuielilor in functie de natura lor in cadrul situatiei rezultatului global, considerand ca aceste metode de prezentare
ofera informatii care sunt credibile si mai relevante decat cele care ar fi fost prezentate in baza altor metode permise
de TAS 1 ,,Prezentarea situatiilor financiare”.

(c) Bazele evaluarii

Situatiile financiare sunt intocmite pe baza conventiei valorii juste pentru activele si datoriile financiare la valoarea
justa prin contul de profit si pierdere, cu exceptia acelora pentru care valoarea justa nu poate fi stabilita in mod credibil.
Alte active si datorii financiare, precum si activele si datoriile ne-financiare sunt prezentate la cost amortizat, valoare
reevaluata sau cost istoric. Metodele utilizate pentru evaluarea valorii juste sunt prezentate in Nota 16.

(d) Moneda functionala si de prezentare

Conducerea Societatii considera ca moneda functionala a Fondului, asa cum este definita aceasta de IAS 21 ,,Efectele
variatiei cursului de schimb valutar”, este leul romanesc (lei). Situatiile financiare sunt prezentate in lei, rotunjite la
cel mai apropiat leu, moneda pe care conducerea Societatii a ales-o ca moneda de prezentare pentru Fond.

(e) Utilizarea estimarilor si judecatilor

Pregatirea situatiilor financiare in conformitate cu IFRS presupune utilizarea din partea conducerii a unor estimari,
judecati si ipoteze ce afecteaza aplicarea politicilor contabile precum si valoarea raportata a activelor, datoriilor,
veniturilor si cheltuielilor. Estimarile si ipotezele asociate acestor estimari sunt bazate pe experienta istorica precum
si pe alti factori considerati rezonabili in contextul acestor estimari. Rezultatele acestor estimari formeaza baza
judecatilor referitoare la valorile contabile ale activelor si datoriilor care nu pot fi obtinute din alte surse de informatii.
Rezultatele obtinute pot fi diferite de valorile estimarilor.

Estimarile si ipotezele ce stau la baza lor sunt revizuite periodic. Revizuirile estimarilor contabile sunt recunoscute in
perioada in care estimarea este revizuita, daca revizuirea afecteaza doar acea perioada sau in perioada in care estimarea
este revizuita si perioadele viitoare daca revizuirea afecteaza atat perioada curenta cat si perioadele viitoare.

(f) Continuitatea activitatii
Administratorul fondului nu intentioneaza sa supuna fondul unui proces de fuziune, lichidare in urmatoarele 12 luni.

Administratorul Fondului a efectuat o evaluare a capacitatii Fondului de a-si continua activitatea si este satisfacut ca
Fondul detine resursele pentru a-si continua activitatea in viitorul previzibil si considera ca Fondul are suficiente active
lichide pentru a isi continua activitatea.

De asemenea, conducerea nu are cunostinta de incertitudini semnificative care pot pune sub semnul intrebarii
capacitatea Fondului de a-si continua activitatea. De aceea, situatiile financiare sunt intocmite in baza principiului
continuitatii activitatii.

3. Politici contabile semnificative

Politicile contabile prezentate in continuare au fost aplicate in mod consecvent asupra tuturor perioadelor prezentate
in cadrul acestor situatii financiare.

a) Adoptarea IFRS 9

IFRS 9 inlocuieste prevederile existente in IAS 39 “Instrumente financiare: recunoastere si evaluare” si include
principii noi in ce priveste clasificarea si masurarea instrumentelor financiare, un model privind riscul de credit pentru
calculul deprecierii activelor financiare si noi cerinte generale privind contabilitatea de acoperire impotriva riscurilor.
De asemenea, pastreaza principii similare cu IAS 39 privind recunoasterea si derecunoasterea instrumentelor
financiare.
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Societatea a adoptat IFRS 9 cu data aplicarii initiale la 1 ianuarie 2018. Societatea detine urmatoarele instrumente
financiare: numerar si conturi curente, obligatiuni listate si nelistate unitati de fond. In urma analizei efectuate,
incepand cu data aplicarii initiale a IFRS 9, societatea a decis sa clasifice toate participatiile la valoarea justa prin
profit si pierdere (optiune implicita prevazuta de IFRS 9). Aceasta abordare este in concordanta cu modelul de afaceri
al societatii de a administra performanta portofoliului sau pe baza valorii juste avand drept scop maximizarea
randamentelor pentru actionari si cresterea activului net pe actiune prin investitii realizate, in principal, in actiuni si
valori mobiliare romanesti.

Nu au existat modificari ale valorii contabile a activelor si datoriilor financiare in momentul tranzitiei la IFRS 9 1a 1
ianuarie 2018 comparativ cu valoarea anterioara a acestora stabilita in conformitate cu IAS 39

b) Tranzactii in moneda straina

Operatiunile exprimate in moneda straina sunt inregistrate in lei la cursul oficial de schimb de la data tranzactiilor.
Activele si datoriile monetare inregistrate in devize la data intocmirii bilantului contabil sunt transformate in moneda
functionala la cursul din ziua respectiva. Castigurile sau pierderile din decontarea acestora si din conversia folosind
cursul de schimb de la sfarsitul exercitiului financiar a activelor si datoriilor monetare denominate in moneda straina
sunt recunoscute in profit sau pierdere.

Cursurile de schimb ale principalelor monede straine au fost:

Moneda Curs spot Curs spot

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
EUR 5.0985 4.9741
USD 4.3417 4,7768

¢)  Numerar si echivalente de numerar

Numerarul si echivalentele de numerar incluse in situatia pozitiei financiare includ casa, depozite la vedere si depozite
pe termen scurt la banci, cu maturitati initiale de trei luni sau mai putin.

In situatia fluxurilor de trezorerie, numerarul si echivalentele de numerar sunt compuse din numerarul si echivalentele
de numerar definite mai sus, nete de descoperitul de cont, dupa caz.

d)  Instrumente financiare

Fondul recunoaste initial creditele, creantele si depozitele la data la care au fost initiate. Toate celelalte active
financiare (inclusiv activele desemnate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere) sunt recunoscute initial la
data cand entitatea devine parte a conditiilor contractuale ale instrumentului.

Entitatea derecunoaste un activ financiar atunci cand expira drepturile contractuale asupra fluxurilor de numerar
generate de activ.

Entitatea detine urmatoarele active financiare nederivate semnificative: active financiare la valoarea justa prin contul
de profit sau pierdere, credite si creante.

Active financiare la valoarea justa prin contul de profit si pierdere

Ca urmare a adoptarii IFRS 9, la 1 ianuarie 2018 societatea a clasificat toate participatiile din portofoliu la valoarea
justa prin contul de profit sau pierdere (optiune implicita prevazuta de IFRS9). Un activ financiar este clasificat la
valoarea justa prin contul de profit sau pierdere daca este clasificat ca detinut pentru tranzactionare sau daca este
desemnat astfel la recunoasterea initiala. Activele financiare sunt desemnate ca fiind evaluate la valoarea justa prin
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contul de profit sau pierdere daca entitatea gestioneaza aceste investitii si ia decizii de cumparare sau de vanzare pe
baza valorii juste in conformitate cu strategia de investitie si de gestionare a riscului. La recunoasterea initiala, costurile
de tranzactionare atribuibile sunt recunoscute In contul de profit sau pierdere In momentul In care sunt suportate.
Instrumentele financiare la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere sunt evaluate la valoarea justa, iar
modificarile ulterioare sunt recunoscute In contul de profit sau pierdere. Activele financiare la valoare justa prin profit
si pierdere nu fac obiectul testelor de depreciere. Imprumuturile acordate societatilor afiliate sunt testate pentru
dpereciere in functie de indeplinirea scenariilor stabilite care iau in considerare probabilitatile de rambursare la termen
a repectivelor imprumuturi Imprumuturi si creante

Imprumuturi si creante

Imprumuturile si creantele sunt active financiare cu plati fixe sau determinabile care nu sunt cotate pe o piata activa.
Asemenea active sunt recunoscute initial la valoarea justa plus orice costuri de tranzactionare direct atribuibile.
Ulterior recunoasterii initiale creditele si creantele sunt evaluate la valoarea justa creditele acordate entitatilor afiliate
si clientilor, si la cost amortizat alte creante.

Numerarul si echivalentele de numerar cuprind solduri de numerar si depozite la vedere cu scadente initiale de pana
la trei luni.

Active financiare si datorii financiare la cost amortizat

Activele financiare la costul amortizat sunt testate pentru depreciere conform cerintelor IFRS 9. In acest sens, aceste
instrumente sunt clasificate in stadiul 1, stadiul 2 sau stadiul 3 in functie de calitatea lor de credit absoluta sau relativa
in ceea ce priveste platile initiale. Astfel:

Stadiul 1: include (i) expunerile nou recunoscute; (ii) expunerile pentru care riscul de credit nu s-a deteriorat
semnificativ de la recunoasterea initiala; (iii) expunerile cu risc de credit redus (scutire de risc de credit redus).

Stadiul 2: include expunerile care, desi performante, au inregistrat o deteriorare semnificativa a riscului de credit de
la recunoasterea initiala.

Stadiul 3: include expuneri de credit depreciate.

Pentru expunerile din stadiul 1, deprecierea este egala cu pierderea asteptata calculata pe un orizont de timp de pana
la un an. Pentru expunerile in stadiile 2 sau 3, deprecierea este egala cu pierderea asteptata calculata pe un orizont de
timp corespunzator intregii durate a expunerii.

e) Alte creante si datorii

Alte creante reprezinta contravaloarea instrumentelor financiare care a fost platita catre brokeri dar pentru care acele
instrumente financiare nu au fost livrate catre Fond la data raportarii. Pentru recunoasterea si evaluarea creantelor fata
de brokeri a se referi la politici contabile pentru Imprumuturi si creante.

Alte datorii includ contravaloarea instrumentelor financiare vandute, care a fost incasata dar pentru care acele
instrumente financiare nu au fost decontate de catre borkeri la data raportarii. Pentru recunoasterea si evaluarea altor
datorii catre brokeri a se referi la politici contabile aferente datoriilor financiare, altele decat cele clasificate la valoare
justa prin contul de profit si pierdere.

f)  Activ net atribuibil/Unitati de fond
Clasificarea unitatilor de fond

Unitatile de fond sunt clasificate drept instrumente de datorii catre investitori privind capitalul. Obligatia reprezentata
de unitatile de fond este masurata la valoarea activului net calculata in conformitate cu reglementarile privind
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evaluarea activelor si datoriilor Fondului (reglementarile locale privind calculul VUAN) emise de Autoritatea de
Supraveghere Financiara. Aceste reglementari sunt diferite de IFRS, diferentele fiind prezentate in nota 14 Unitati de
fond.

g) Veniturile si cheltuielile din dobanzi

Veniturile si cheltuielile din dobanzi sunt recunoscute in situatia rezultatului global pentru toate instrumentele
financiare purtatoare de dobanda (inclusiv veniturile din dobanzi privind activele financiare nederivate evaluate la
valoarea justa prin contul de profit si pierdere) aplicand metoda ratei dobanzii efective.

h) Venituri din dividende

Veniturile din dividende sunt recunoscute atunci cand este stabilit dreptul Fondului de a primi plata. Venitul din
dividende sunt prezentate brut de orice impozite retinute la sursa care nu sunt recuperabile, care sunt prezentate separat
in situatia rezultatului global.

i) Castig sau pierdere net(a) privind activele financiare si datoriile financiare la valoarea justa prin contul
de profit si pierdere

Acest element include modificari ale valorii juste a activelor financiare si datoriilor financiare detinute in vederea
tranzactionarii si exclude venitul din dobanzi, precum si veniturile si cheltuielile aferente dividendelor.

Castigurile si pierderile nerealizate includ modificarile valorii juste a instrumentelor financiare pentru perioada de
raportare, din momentul reversarii castigurilor si pierderilor nerealizate ale perioadei anterioare pentru instrumentele
financiare realizate in timpul perioadei de raportare.

Castigurile si pierderile realizate la cedarea instrumentelor financiare clasificate ca fiind ,,la valoarea justa prin contul
de profit si pierdere” se calculeaza folosind identificarea specifica a costurilor individuale. Acestea reprezinta diferenta
dintre valoarea contabila initiala a unui instrument si valoarea de vanzare.

) Cheltuieli cu comisioanele

Cu exceptia cazului in care sunt incluse in calculul dobanzii efective, cheltuielile cu comisioanele se recunosc pe baza
contabilitatii de angajament. Onorariile juridice si de audit sunt incluse la ,,alte cheltuieli generale”.

k)  Impozitul pe profit

Conform sistemului actual de impozitare, Fondul, entitate fara personalitate juridica, nu intra sub incidenta
dispozitiilor legale privind impozitarea.

4. Modificari ale politicilor contabile si alte informatii de furnizat

in perioada curenta (anul 2025), nu au intrat in vigoare standarde noi sau amendamente semnificative ale
standardelor existente, emise de Comitetul pentru Standarde Internationale de Contabilitate (IASB) si adoptate de
Uniunea Europeana (UE), care s& aibad un impact semnificativ asupra situatiilor financiare ale Societétii.

5. Castig/(pierdere) net(a) privind activele financiare si datoriile financiare la valoarea justa prin contul
de profit si pierdere

Castiguri/(Pierderi) nete aferente: 2025 2024
Actiuni (1.204) 18.643
Obligatiuni 157.864 0
Fonduri de investitii (33.686) (2.491)
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Titluri de stat 64.527 23.949
Total castig net din 1n.strumente financiare la valoare justa prin 187.502 40.101
contul de profit sau pierdere
6. Venituri din dobanzi
2025 2024
Provenite din: LEI LEI
Numerar si echivalente de numerar 28.340 13.849
Alte active purtatoare de dobanda detinute in vederea 0 0
tranzactionarii
28.340 13.849

7. Castigul sau pierderea neta din cursul de schimb

Castigurile sau pierderile nete din cursul de schimb sunt cauzate de reevaluarea altor active si datorii financiare care
sunt denominate in valute straine.

2025 2024

LEI LEI

Castiguri din cursul de schimb 75.773 34.344
Pierderi din cursul de schimb (77.413) (30.193)
Castig / (pierdere) net(a) din curs de schimb (1.640) 4.151

8. Cheltuieli cu onorariile depozitarului si administratorului

2025 2024

LEI LEI

Comisioane de administrare 21.414 12.626
Comisioane de custodie si depozitare 2.556 2.091
23.970 14.717

Depozitarul Fondului — Banca Comerciala Romana

Banca Comerciala Romana S.A (Depozitarul) este depozitarul Fondului. Depozitarul desfasoara atributiile obisnuite
legate de custodie, trezorerie si depozitare de titluri fara niciun fel de restrictie. Depozitarul are dreptul la o suma ce
reprezinta comisionul pentru serviciile prestate plus alte comisioane de depozitare prevazute in prospectul Fondului,
platibile lunar pentru luna precedenta. Onorariile depozitarului pentru exercitiul financiar 2025 s-au ridicat la suma de
2.556 1ei (2024 : 2.091 lei); onorariile depozitarului de plata la 31 decembrie 2025 insumeaza 254 lei (2024: 168 lei).

Cheltuieli cu onorariile de intermediere si alte costuri de tranzactionare

12
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2025 2024

LEI LEI

Comisioane de intermediere si alte costuri de tranzactionare 1.952 2.107
1.952 2.107

9. Alte cheltuieli operationale

2025 2024

LEI LEI

Comisioane de audit 536 536
Comisioane ASF 1.024 609
Comisioane cu serviciile bancare si asimilate 890 769
Total alte cheltuieli operationale 2.450 1.913

10. Impozite

Deoarece Fondul este scutit de orice forma de impozitare in Romania, rata de impozitare statutara a Fondului este de
0%. Totusi, veniturile din dividende sunt supuse impozitului cu retinere la sursa si este singurul element impozabil, la
un impozit cu retinere la sursa de 10% .Impozitul cu retinere la sursa aferent Fondului in anul 2025 este 8.931 lei
(2024: 7.015 lei).

Incepand cu anul 2023, Legislatia romana prevede ca la rascumpararea unitatilor din Fond, in functie de perioada de
detinere a unitatilor rascumparate, sa se retina si sa se vireze la stat un impozit de 1% sau 3%. Astfel, Fondul pentru
exercitiul financiar 2025 a fost inregistrat un impozit retinut la sursa de 451 lei (2024 : 241 lei).

11. Numerar si echivalente de numerar

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

LEI LEI

Numerar la banci 1.861 3.627
Depozite pe termen scurt 121.733 71.536
123.594 75.163

Depozitele pe termen scurt cu maturitate reziduala mai mica de 3 luni la 31 decembrie 2025 reprezinta depozite
constituite in lei la banca BCR din Romania,

Detalierea depozitelor pe contrapartide:

31 decembrie 2024

. Suma Data Data Rata Dobanda Valoare

Denumire banca o . o . . .
constituita  constituire @ maturitate dobanzii cumulata totala
BCR 121.719  31.12.2025 01.01.2026 4.65 14.57 121.733
TOTAL 121.719 121.733
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12. Active financiare evaluate la valoarea justa prin contul de profit si pierdere

31 decembrie

31 decembrie

2025 2024
Active financiare detinute in vederea tranzactionarii
(i) Actiuni si fonduri in administrare
Actiuni listate - -
Actiuni nelistate 468.168 280.807
Fonduri de investitii nelistate 386.131 223.486
(i1) Titluri purtatoare de dobanda 18.774
Obligatiuni corporative 452.361 219.946
Titluri de stat - -
Total active financiare detinute in vederea tranzactionarii 1.325.436 724.239

Fondul nu a desemnat niciun imprumut sau creanta la valoarea justa prin contul de profit si pierdere.

13. Activ net atribuibil /Unitati de fond

Asa cum a fost explicat in Nota 3 (f) Principii, politici si metode contabile, Activ net atribuibil/Unitati de fond, Fondul

clasifica unitatile de fond ca si instrumente de datorie.

Activul net atribuibil participantilor este in suma de 1.447.665 lei reprezentand valoarea contabila conform IFRS a
activelor si datoriilor fondului. Aceasta valoarea este egala cu valoarea activului net al fondului calculat pe baza
reglementarilor specifice din Romania, emise de ASF pentru a fi aplicate la calculul evaluarii investitiilor, in suma de
1.482.176 lei ajustata cu valoarea diferentelor intre metodele de evaluare IFRS si reglementarile specifice in suma de

34.510 lei. Activul net este divizat in 10.647 de unitati de fond la 31 decembrie 2025.

Valoarea activului net 31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
LEI LEI
Valoarea activului net (calculata conform IFRS) 1.447.665 798.396
Valoarea activului net (calculate conform reglementarilor 1.482.176 796.243
specifice
Ajustari aferente diferentelor de evaluare 34.510 (2.154)
Valoarea activului net per unitate 31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
LEI LEI
Valoarea activului net per unitate (calculata conform IFRS) 135,96 113,55
Valoarea activului net per unitate (calculata conform 139,20 113,25

reglementarilor specifice)

Subscrierea si rascumpararea de actiuni rascumparabile se bazeaza pe valoarea activului net per actiune (reprezentand
activul net al Fondului calculat pe baza reglementarilor specifice din Romania, emise de ASF, respectiv regulamentul
ASF 39/2015 si a standardelor de contabilitate romanesti respectiv Legea Contabilitatii nr 82/1991, pentru a fi aplicate
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la calculul evaluarii investitiilor, impartit la numarul de actiuni rascumparabile in circulatie) la data tranzactiei.
Conform acestor reglementari, obligatiunile si titlurile de stat sunt evaluate la cost amortizat. Pentru toate celelalte
instrumente financiare nu exista diferente de metoda de evaluare intre IFRS si standardele de contabilitate statutare.

Mai jos este prezentata o reconciliere a numarului de unitati in circulatie la inceputul si la sfarsitul perioadelor de
raportare:

Unitati subscrise, platite
integral si in circulatie

La 1 ianuarie 2024 2.443
Rascumparare si anulare unitati (1.135)
Subscriere unitati 5.723
La 1 ianuarie 2025 7.031
Rascumparare si anulare unitati (1.675)
Subscriere unitati 5.291
La 31 decembrie 2025 10.647

Managementul activului net

Ca urmare a capacitatii de a emite si a rascumpara unitati de fond, activul net al Fondului poate varia in functie de
cererea existenta privind rascumpararile si subscrierile catre Fond. Fondul nu este supus unor cerinte de capital impuse
de la nivel extern si nu este supus nici unor restrictii legale cu privire la subscrierea si rascumpararea actiunilor
rascumparabile, altele decat cele incluse in prospectul Fondului.

Obiectivele Fondului privind managementul activului net sunt urmatoarele:
Alocarea activelor este una dinamica, care se schimba periodic pentru a optimiza riscul si randamentul pe masuri ce
Fondul se apropie de data tinta (2035).

Fondul are o toleranta ridicatd la risc in primii ani de investitie cAnd orizontul investitional este indepartat, oferind
astfel investitorilor posibilitatea de a avea expunere catre active performante, dar mai volatile. Investitiile de portofoliu
cu risc mai ridicat includ de obicei actiuni si fonduri de actiuni (interne si globale).

in tabelul de mai jos este prezentata alocarea strategicd a Fondului. Cu toate acestea, in situatii exceptionale care sunt
cauzate de conjunctura pietelor financiare sau a altor factori care nu sunt in controlul administratorului sau in care
administratorul determina prin analizd macroeconomicd, cantitativa si/sau tehnica, faptul cd regimul economic si/sau
financiar nu este favorabil unei anumite categorii de active, fondul poate Tnregistra o deviere de +/- 20pp. (puncte 7
procentuale) fatd de alocarea strategica. Alocarea nu va depasi 75% din V.A.N. pentru niciuna din clasele de active in
care investeste fondul
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An Categoria A* Categoria B**
2023 70% 30%
2024 65% 35%
2025 &0% 40%
2026 95% 45%
2027 50% 50%
2028 45% 25%
2029 40% 60%
2030 39% 65%
2031 30% T0%
2032 23% T9%
2033 20% 80%
2034 15% 85%
2035+ 0% 100%

* Instrumente din categoria A : actiuni, ETF-uri de actiuni, unitdti de fond emise de alte OPCVM-uri sau FIA cu
expunere pe actiuni;

**Instrumente din categoria B : instrumente ale pietei monetare, depozite, obligatiuni (suverane, corporative,
municipale), ETF-uri cu expunere pe instrumente cu venit fix.

14. Managementul riscului financiar
Introducere

Obiectivul Fondului cu privire la managementul riscului este reprezentat de crearea valorii si protejarea valorii pentru
actionari. Riscul este inerent activitatilor Fondului, insa este gestionat printr-un proces continuu de identificare,
evaluare si monitorizare, care este supus limitelor de risc si altor controale. Procesul de managementul riscului este
decisiv pentru profitabilitatea permanenta a Fondului. Fondul este expus riscului de piata (care include riscul valutar,
riscul ratei dobanzii si riscul de pret), riscului de credit si riscului de lichiditate aferente instrumentelor financiare pe
care le detine.

Structura managementului de risc

Administratorul Fondului este responsabil pentru identificarea si controlarea riscurilor si este responsabilul final
pentru managementul de risc general al Fondului.

Reducerea riscurilor

Politicile Fondului includ indrumari privind investitiile, care prevad strategia de afaceri generala, toleranta acesteia la
risc si filozofia generala de management al riscului.

Concentrarea excesiva a riscurilor

Concentrarea indica senzitivitatea relativa a performantei Fondului la progrese care afecteaza o anumita industrie si
zona geografica. Concentrarile riscurilor apar atunci cand mai multe instrumente financiare sau contracte sunt
incheiate cu aceeasi contrapartida, sau cand mai multe contrapartide sunt implicate in activitati de afaceri similare sau
activitati din cadrul aceleiasi regiuni geografice, sau au caracteristici economice similare prin care capacitatea lor de
a-si indeplini obligatiile contractuale ar fi afectata in mod similar de modificari ale conditiilor economice, politice sau
de alta natura. Concentrari ale riscului de lichiditate pot aparea ca rezultat al termenelor de rambursare a datoriilor
financiare, al surselor facilitatilor de imprumut sau al dependentei de o anumita piata in care sa realizeze active lichide.
Concentrari ale riscului valutar pot aparea daca Fondul are o pozitie neta deschisa semnificativa intr-o singura valuta,
sau pozitii nete deschise generale in mai multe monede, care au tendinta sa se modifice simultan.
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Pentru a evita concentrarile excesive ale riscurilor, politicile si procedurile Fondului includ indrumari specifice privind
concentrarea pe mentinerea unui portofoliu diversificat.

Riscul de piata

Riscul de piata este riscul ca valoarea justa sau fluxurile de trezorerie viitoare generate de instrumentele financiare sa
fluctueze din cauza modificarii variabilelor pietii, cum sunt ratele de dobanda si cursurile de schimb valutar si pretul
capitalului.

Riscul maxim generat de instrumentele financiare este egal cu valoarea justa a acestora.
Riscul ratei de dobanda

Riscul ratei de dobanda provine din posibilitatea ca valoarea justa sau fluxurile de trezorerie viitoare generate de
instrumentele financiare sa fluctueze in urma modificarii ratei dobanzii de piata.

In tabelul de mai jos este analizata expunerea Fondului la riscul de ratei dobanzii. Activele si pasivele sunt
prezentate la valoarea neta si alocate pe benzi de scadenta in functie de cea mai apropiata dintre data urmatoarei
modificari a ratei de dobanda si data maturitatii:

Expunerea la riscul ratei dobanzii

0-3tni 2% 612lmi  1sani TS Nepurtatoare Total
luni ani de dobanda

La 31
decembrie 2025
Active
Numerar si
echivalente de 123.594 - - - - - 123.594
numerar
Active financiare
la valoarea justa - - 452361 18.774 - 854300  1.325.435
prin contul de
profit si pierdere
Total active 123.594 - 452.361 18.774 - 854.300 1.449.030
Datorii privind
onorariile - - - - - 1.062 1.062
depozitarului si
administratorului
Alte datorii - - - - - 303 303
Unitati de fond - - - - - - -
Total datorii - - - - - 1.365 1.365
Expunere neta
la riscul de rata 123.594 - 452.361 18.774 - 852.935 1.447.665
de dobanda

03tni 5% 612mumi 1sam PesteS  Nepurtatoare Total

luni ani de dobanda

La 31 decembrie
2024
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Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru

anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Active
Numerar si
echivalente de 75.163
numerar

Active financiare
la valoarea justa
prin contul de
profit si pierdere

219.904

- - 504.334

75.163

724.238

Total active 75.163

219.904

- - 504.334

799.401

Datorii privind

onorariile -
depozitarului si

administratorului

Alte datorii -

Unitati de fond -

- - 790

- - 213

790

213

Total datorii -

- - 1.003

1.003

Expunere neta la
riscul de rata de 75.163

219.904

- - 503.331

798.398

dobanda

Riscul valutar

Riscul valutar este riscul ca valoarea unui instrument financiar sa fluctueze din cauza modificarii cursurilor de schimb.
Fondul detine investitii in instrumente financiare derivate si alte investitii exprimate in monede, altele decat lei. Astfel,
valoarea activelor Fondului poate fi afectata favorabil sau nefavorabil de fluctuatii ale cursurilor de schimb si, prin
urmare, Fondul va fi inevitabil supus riscului valutar.

Riscul de pret al titlurilor de capital

Riscul de pret al actiunilor este riscul unor modificari nefavorabile ale valorilor juste ale actiunilor detinute in urma
modificarii valorii actiunilor individuale. Expunerea la riscul de pret al titlurilor de capitalului propriu provine din
investitiile Fondului in actiuni. Fondul gestioneaza acest risc investind la diferite burse si mentinand un portofoliu
diversificat de actiuni

Structura Fondul nu poate detine mai mult de 10% din activele sale in valori mobiliare si/sau instrumente ale pietei
monetare emise de acelasi emitent. Limita de 10% poate fi majorata pand la maximum 40% cu conditia ca valoarea
totala a valorilor mobiliare si a instrumentelor pietei monetare detinute de Fond in fiecare dintre emitentii in care are
detineri de peste 40% sa nu depaseascd in nici un caz 80% din valoarea activelor sale.

Concentrarea expunerii valutare

In anul 2025, Fondul a inregistrat urmatoarele expuneri in alte valute decat moneda functionala :

Active financiare
31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

% din totalul activelor financiare

LEI 17% 30%
EUR 13% 1%
USD 71% 69%
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Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

100% 100%

Concentrarea riscului de pret al titlurilor de capital

In tabelul de mai jos este analizata concentrarea riscului de pret al titlurilor de capital detinute de Fond in portofoliul
sau in functie de distributia geografica (pe baza bursei principale la care este listata contrapartida).

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
in functie de distributia geografica % din total titluri de % din total titluri de
capital capital
Romania 83% 69%
Altele 17% 31%
Total 100% 100%

In tabelul de mai jos este analizata concentrarea riscului de pret al titlurilor de capital detinute de Fond in portofoliul
sau in functie de distributia industriala:

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
in functie de distributia industriala % din total titluri de capital
Financiar 26% 44%
Oil&Gas 10% 6%
E . 18% 9%
nergie
Altele 4% 41%
Total 100% 100%
Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate este definit ca riscul ca Fondul sa intampine dificultati in respectarea obligatiilor asociate cu
datoriile financiare care sunt decontate prin livrare de numerar sau a unui alt activ financiar. Expunerea la riscul de
lichiditate apare din cauza posibilitatii ca Fondul sa fie nevoit sa-si achite datoriile sau sa-si rascumpere actiunile mai
devreme decat era preconizat. Fondul este expus in mod regulat rascumpararilor in numerar a actiunilor sale
rascumparabile. Actiunile sunt rascumparabile la optiunea detinatorului pe baza valorii activului net per actiune a

Fondului la data rascumpararii, calculata in conformitate cu prospectul de emisiune al Fondului (a se vedea Nota 14).
Fondul recomanda Investitorilor plasarea resurselor financiare in Unitati de Fond pe un termen de minimum cinci
ani. In lunile martie, iunie, septembrie si decembrie in intervalul 01 -25 (inclusiv) a fiecérei luni se pot rascumpéra
Unitati de Fond acestea urmand a fi platite in contul bancar indicat de Investitor.

Politica Fondului este ca Administratorul Fondului sa monitorizeze zilnic pozitia de lichiditate a Fondului.

Datorii financiare

Grupele de scadenta se bazeaza pe perioada ramasa intre sfarsitul perioadei de raportare si data scadentei contractuale.
In cazul in care contrapartida are posibilitatea alegerii datei la care se plateste suma, datoria este alocata catre termenul
cel mai scurt in care Fondul poate avea obligatia de a efectua plata.
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Capital Point Target 2035
Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Active financiare

Analiza instrumentelor de capitalul propriu (actiuni) si a instrumentelor de datorii evaluate la valoarea justa prin contul
de profit si pierdere pe grupe de scadenta se bazeaza pe data asteptata la care aceste active vor fi realizate. Pentru alte
active, analiza pe grupe de scadenta se bazeaza pe perioada ramasa de la sfarsitul perioadei de raportare la data
scadentei contractuale sau, daca aceasta este anterioara, la data asteptata la care aceste active vor fi realizate si nu
include fluxurile de numerar din dobanzi.

Riscul de lichiditate

La 31 decembrie 2025

Active financiare
Numerar si echivalente
de numerar

Active financiare la
valoarea justa prin
contul de profit si
pierdere

Total active financiare

La 31 decembrie 2025

Datorii financiare
Datorii privind onorariile
depozitarul

Alte datorii si cheltuieli
angajate

Unitati de fond

Total datorii financiare

Excedent/(Deficit)de
lichiditate

Riscul de lichiditate

La 31 decembrie 2024

Active financiare
Numerar si echivalente
de numerar

Active financiare la
valoarea justa prin
contul de profit si
pierdere

Total active financiare

La 31 decembrie 2024

Panalal 1-3 luni 3-6. 6_1% 1-5 ani Pest(.e S Far.a Total
luna luni luni ani maturitate
LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI
123.594 - - - - - 123.594
838.493 - 468.168 18.774 - - 1.325.435
962.087 - 468.168 18.774 - - 1.449.030
Panalal 1-3luni  3-6 luni 6-1% 1-5 ani Pest(? S Far.a Total
luna luni ani maturitate
LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI
1.062 - - - - - - 1.062
303 - - - - - - 303
1.365 - - - - - - 1.365
960.722 - - 468.168 18.774 - - 1.447.665
Pamalal gy 36 612 o PesteS Fara Total
luna luni luni ani maturitate
LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI
75.163 - - - - - 75.163
443 431 - 280.807 - - - 724.238
518.593 - - 280.807 - - - 799.400
Panalal 1-3luni  3-6 luni 6-1% 1-5 ani Peste.: S Far.a Total
luna luni ani maturitate
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Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI LEI
Datorii financiare
Dator{l privind onorariile 790 ) ) ) ) ) ) 790
depozitarul
Alte Fiatoru si cheltuieli 213 ) ) ) ) ) ) 213
angajate
Unitati de fond - - - - - - - -
Total datorii financiare 1.003 - - - - - - 1.003
Excedent/(Deficit)de 517.590 ] - 280.807 ; ; ; 798.397
lichiditate

Riscul de credit

Riscul de credit este riscul aparitiei unei pierderi financiare pentru Fond din cauza neindeplinirii, de catre o
contrapartida a unui instrument financiar, a obligatiilor ce ii revin. Fondul este expus la riscul aparitiei unor pierderi
legate de credit ca urmare a incapacitatii sau indisponibilitatii unei contrapartide de a-si indeplini obligatiile
contractuale. Aceste expuneri de credit exista in cadrul relatiilor de finantare si a altor tipuri de tranzactii.

Calitatea activelor financiare expuse la riscul de credit

In tabelul de mai jos este analizata expunerea maxima a Fondului la riscul de credit, care este egala cu valoarea
contabila a instrumentului din situatiile financiare.

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

LEI LEI

Numerar si echivalente de numerar 123.594 75.163

Active tjlnanc.l.are detinute in vederea 1.325.435 725026
tranzactionarii purtatoare de dobanda

Total expunere la riscul de credit 1.449.030 800.188

Fondul investeste in depozite bancare pe termen scurt (cu scadenta mai mica de 3 luni) la banci din Romania.
Concentrarile riscului expunerii maxime la riscul de credit

In tabelul de mai jos, este prezentata expunerea Fondului la riscul de credit in functie de categoria ratingului de credit:

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
% din total expunere la riscul de credit

Credit rating
Fara rating 100% 100%
100% 100%

In tabelul de mai jos este analizata concentrarea riscului de credit in functie de distributia geografica (in functie de
domiciliul contrapartidelor):

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024
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Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

in functie de distributia geografica % din total expunere la riscul de credit
Uniunea Europeana 100% 100%
Total 100% 100%

15. Valoarea justa a instrumentelor financiare

In tabelul de mai jos sunt prezentate instrumentele financiare recunoscute la valoarea justa, analiza realizandu-se intre
cele a caror valoare justa se bazeaza pe:

B Preturile cotate de pe pietele active pentru active sau datorii identice (nivelul 1)

B Cele care implica intrari, altele decat preturile cotate clasificate ca nivel 1, care sunt observabile pentru activ
sau datorie fie direct (ca preturi), fie indirect (derivand din preturi) (nivelul 2)

P Cele care implica intrari aferente activului sau datoriei si care nu sunt bazate pe date observabile de piata
(intrari neobservabile) (nivel 3)

31 Decembrie 2025

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total
LEI LEI LEI LEI
Active financiare la valoarea justa
prin contul de profit si pierdere
Actiuni cotate 468.168 - - 468.168
Obligatiuni corporative cotate 18.774 - - 18.774
Titluri de stat 452.361 - - 452.361
Unit Fond 386.131 386.131
1.325.436 - 1.325.436

31 Decembrie 2024

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total

LEI LEI LEI LEI
Active financiare la valoarea justa
prin contul de profit si pierdere
Actiuni cotate 280.807 - - 280.807
Obligatiuni corporative cotate - - - -
Titluri de stat 219.945 - - 219.945
Unit Fond 223.486 223.486

724.238 - 724.238

In situatia in care valorile juste ale instrumentelor de capital si titlurilor purtatoare de dobanda listate la data raportarii,
se bazeaza pe preturile de piata cotate sau pe preturile stabilite de dealeri (cotatia bid pentru pozitiile long si ask pentru
pozitiile short), fara nici o deducere pentru costuri aferente tranzactiei, instrumentele sunt incluse in nivelul 1 al
ierarhiei. Pentru toate celelalte instrumente financiare, valoarea justa este determinata prin tehnici de evaluare.

Fondul investeste in actiuni nelistate si instrumente nelistate de datorie purtatoare de dobanda (in principal obligatiuni
corporative). Atunci cand aceste instrumente nu sunt evaluate la pretul cotat pe o piata activa, acestea sunt evaluate
folosind informatii observabile, cum ar fi preturile tranzactiilor incheiate recent in titlurile emitentului sau ale unor
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru

anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

emitenti comparabili si curbele de randament. Evaluarile sunt ajustate atunci cand este necesara recunoasterea

diferentelor privind termenii instrumentului. In masura in care aceste intrari sunt observabile, Fondul clasifica valoarea

justa a acestor investitii in nivelul 2.

Datorita perioadei scurte a activelor financiare si datoriilor financiare inregistrate la cost amortizat, se presupune ca

valoarea contabila a acestor instrumente este aproximativa cu valoarea justa a acestora.

Impartirea pe ierarhii a activelor si datoriilor financiare recunoscute la cost amortizat se prezinta astfel:

Active financiare la cost amortizat
Numerar si echivalente de numerar
Alte creante si plati in avans

Datorii financiare la cost amortizat
Datorii privind onorariile depozitarului
si administratorului

Alte datorii

Active financiare la cost amortizat
Numerar si echivalente de numerar
Alte creante si plati in avans

31 decembrie

2025

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total
LEI LEI LEI LEI
123.594 - - 123.594
123.594 - - 123.594
31 decembrie

2025

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total
LEI LEI LEI LEI

- - 1.062 1.062

- - 303 303

- - 1.365 1.365

31 decembrie

2024

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total
LEI LEI LEI LEI
75.163 - - 75.163
75.163 - - 75.163

23



Capital Point Target 2035

Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru

anul incheiat la 31 decembrie 2025
(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

31 decembrie

2024

Nivelul 1 Nivelul 2 Nivelul 3 Total

Datorii financiare la cost amortizat LEI LEI LEI LEI
Datorii privind onorariile depozitarului

si administratorului - - 790 790

Alte datorii - - 213 213

- - 1.003 1.003

Transferuri intre nivele

In anul 2025 nu au avut loc transferuri intre nivele ale ierarhiei valorii juste a activelor financiare recunoscute la

valoarea justa.

16. Categorii de active financiare si datorii financiare

In tabelul de mai jos este analizata valoarea contabila a activelor si datoriilor financiare in functie de categorii:

31 decembrie 2025 31 decembrie 2024

Active financiare
Detinute in vederea tranzactionarii
Imprumuturi si creante*

Datorii financiare

Detinute in vederea tranzactionarii

Datorii financiare masurate la cost amortizat®*

LEI LEI
1.325.436 725.026
123.594 75.163
1.449.030 800.188
1.365 1.004
1.365 1.004

* Imprumuturile si creantele includ: numerar si echivalente de numerar,alte creante si plati in avans
** Datoriile financiare masurate la cost amortizat includ: sume datorate intermediarilor, datorii privind onorariile

depozitarului si administratorului si alte datorii.

17. Personal

In cursul exercitiului financiar, Fondul nu a avut nici un angajat.

18. Angajamente si datorii contingente

Nu exista angajamente sau datorii contingente la data raportarii.

19. Informatii privind partile afiliate

Entitatile de mai jos sunt considerate parti afiliate ale Fondului:
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Situatii financiare individuale intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara - pentru
anul incheiat la 31 decembrie 2025

(toate sumele sunt exprimate in LEI, daca nu este specificat altfel)

Administratorul Fondului —- CAPITAL POINT SA

CAPITAL POINT SA (Administratorul) are dreptul la comisioane de management pentru serviciile prestate cu privire
la prospect. Comisioanele sunt calculate prin aplicarea acestui procent asupra valorii medii lunare a activului total al
Fondului (calcul realizat conform prospectului Fondului). Comisioanele de management se achita de regula la sfarsitul
fiecarei luni. Valoarea totala a comisioanelor de management pentru exercitiul financiar incheiat s-a ridicat la suma
de 21.414 lei (2024: 12.626 lei). Comisioanele de management de plata la 31 decembrie 2025 insumeaza 807 lei
(2024: 87 lei).

Partile afiliate Fondului care au investitii in Fond la sfarsitul exercitiului financiar 2025 sunt :

P t deti 1
Parte afiliata Numar unitati la 31.12.2025 roc;;l.lg.ez(l)r;esre a
VOICU ALEXANDRU 5 0.047

Toate tranzactiile cu partile afiliate s-au desfasurat in conditii concurentiale la termene si conditii comerciale normale.
Nu au existat alte tranzactii intre Fond si partile afiliate in perioada de raportare.

Administratorul nu are investitii in Fond.
20. Evenimente ulterioare datei de raportare

Nu au existat evenimente semnificative intre sfarsitul perioadei de raportare si data autorizarii situatiilor financiare.

DIRECTOR GENERAL, INTOCMIT,
Numele si prenumele:
Numele si prenumele: NAE SORIN PETRE ACCOUNTESS PROFILE SRL
Semnatura Calitatea: PJ. AUTORIZATA CECCAR
Stampila Semnatura
. Digitally signed by . .- .
SO“ n- Sorin-Petre Nae Mi haela_ E;g,i;?ygesiﬁned
DatE: 2026.04.28 Vir inia V|rg|n|a Teleman
Petre Nae 18:07:43 +03'00' 9 Date: 2026.04.28

Teleman 15523 10300

25



JHOVOV euowis
ajejiuIojuo) 1030811

JVN 843d-uros
[esaua Jo3oa11a

NYVYNYVL eueaAS
lunjesadQ jsijeuy
‘Juwdoju)

VS LNIOd TV1IdVO IVS

((Ca)]
ajuasaya

ejnjep

1e303
(e
uip %

38U INAROE UIP %

§202°2)° 1€ 4epodel ap 1opeolad |nyisiess

enjep

1e303
InNABoE UIp %

U
InARoe
uip %

¥202°Z )" 1€ aaepoded ap 1opeouad [nyndasu|

8b'560°789 | 6L6ZEV8YL NOY %806°66 %000"001 1€°v£2°008 NOY %SG.8'66 %000°001 (II-1) 38U In[nAROE. easeOlBA “II|
00°9¢ 00/81 NOd %€L00 %€1L0°0 00°LS1 NOY %6100 %6100 esins e[ jnunaljiuan ad yizodwi "L ]
000 000 NOH %0000 %0000 000 NOY %0000 %0000 eje|d ap LieJedwnosey 0L
000 000 NOd %0000 %0000 000 NOd %0000 %0000 aleqoude lainyayd alY 6
05°GeS- 000 NOd %0000 %0000 05'Ges NOY %2900 %2900 Jeoueuy [nyipne no ljainyayd ‘g
6Y'€S 98'GLL NOY %800°0 %800°0 1€°29 NOH %800°0 %800°0 "4'S'V ejelo}ep Jo|a4ie} /10[aUB0ISIWoD eeld o Ijeinyeyd L
G9'98 [4A %14 NOd %1100 %/10°0 157291 NOd %1200 %1200 Injniejizodap jeJojep Jojaueoisiwiod ejeld pulALd llein)ayd g
¥6'61L 9€°,08 NOY %¥S0°0 %¥50°0 Lv/8 NOd %1100 %1100 "I'V'S @jelojep Jojaueoisiwod ejeld puiALd 1jainyayd |
65°09¢ yryee’L NOY | %z60°0 %260°0 §8°€00°) NOY | %szi'0 %S0 1eBIIq0 €30 L Il
69'G79'Z9L SyLel'oge NOd %066°'ST %t10°92 9/°88v'€CT NOY %E68°LT %826°.2 aJeuonoeZUE) B 8SIWPE VT4 /0°'d’0O'VY / NWA™D'd’O el sedioiied ap LnjiL
69'G79'291 SY'LEL'98E NOd %066°'ST %¥10°9Z 9/'S8¥'€2T NOY %E68°LT %826°.C ‘WADdO/ O dOV dle aleddied op LN 6
€2 €Leve NOY | %9100 %910°0 000 NOM | %0000 %000°0 dg9 -
1ZT6L 8¥'z8l NOY | %zL0'0 %Z10°0 LTE0L NOY | %gL0'0 %ELO'0 asn-
97'/80'C- 66'SEV | NOd | %/60°0 %2600 STELSE NOY | %0py0 %0¥Y'0 dun3-
TE'G9L - 12198} NOd %SCL0 %SZL0 €5°929'€ NOd %E€SY 0 %ESY'0 Juaind uod Ul iquodsiq L/
2€'59L" - 1198t NOd %S2L0 %SZL0 €5°929'€ NOY %ESY'0 %ESY0 Jelawinuis sjuaind LMUoY *L
/1/61'0S oceeL'lel NOY %¥61°8 %1028 €0°9€G'LL NOd %8268 %6£6'8 BUBWOY eleldawo] esueg
L1°/61'06 ozeeL'lel NOY %P6L'8 %1028 €0'9¢S'LL NOd %8Z6'8 %6E6'8 (OY) elUBWOY UIP }IPaID 8P 1IN}ISUI B S}INJIISUOD 8JedUeq 8)izodeq 'L'G
L1°/61'06 ozeeL’Lel NOd %¥61'8 %102'8 €0'9€S'LL NOY %826'8 %6E6'8 "aJed Ulp "aJedueq ayizodeq G
91’9081 €V'681'65 NOY %¥86°'S %886 AN NOH %EEL’'S %6¢EL'S (LS) (eJe0jeIoN] 8]1Z) BIEUCKOEZUEL} 8P B|IZ OF S|aWH|N Ul 8}eUONOEZUBY | v -
91'¥90'8} €7'681'65 NOY %¥86°C %886°C 1TSTV My NOd %EEL'S %6EL'S “21ed up (1S) unpoy -
(1S) "4'S'V ap ejeqoide Inndijgnd esIydsap IS BIndsoundal 8)se Is jejnbas pow ul ezeasado
91'¥90'8L £7'681'65 NOY %¥86°'€ %886 YA TANEY NOd %EEL'S %6¢€}'S 2.ed U} JElS UN-4jUIp SJBUOIOEZUEL} B AljEUIS)|E WS)SS un nes ejejusws|bal ejeld ejje o ad sjeioobsu nes
18} JE}S UN-JjuIp 8sIn Idun B EJEIOLO BJOD B| SSIWPE 3Jejauow [8}ald aje sjuswinisul Is aleljiqow UojeA ‘€'|
12°128'0L 11'268'0€L NOY %0188 %8188 96'0.0'09 NOd %16V, %105, (INS) (21e03E10N| 9)1) SJBUOCKOBZUEL OP SIZ OF SISWIIN Ul 8}eUOKOBZUE IUNKOY -
12°128'0L 11°268'0¢€L NOY %0188 %8188 96'020'09 NOH %16V, %210S°L “a1ed ulp (NS) unpoY -
n. N-Jjul| 1}0BZ| Al I nn
12'1e8'0L L1268'08} NOd %0188 %8188 96'0£0'09 NOY %L6YL %L05'L eeyusws|bal ejeld o ad Qm:ozomNcMw_ mvwm ‘_er“.__.mm._wﬂwwhchﬁ.wﬂw_‘_% Mﬂm«o%c“ﬂwmw:_ wwm Mwm«_ﬂ“._h._mhw_w> .Nm.w
12°€10'02 LL'€L0°0T NOY | %/ve’L %8YE’L 000 NOY | %0000 %0000 (0d) anjeiodiod 1unked!qO -
y9'e00'o9z | 02982287 NOd | %zegze %2982 9528/'lee | NOY | 9%089'L2 %S1LLT (Oy) elenusd edljand ENERSIUIWPE 81€d op oSS IUNGeBIAQ0 -
L¥°210'982 16'66.'20S NOd %6.L¥E %L Ve 95'28.'1ee NOY %089°/Z %5112 ‘aJed ulp (OY) 1unnebliqo -
9/'G/¥'86 08'980'8.¢ NOY %818l %GEL 8L v0'LL9'6LL NOd %LL'TT %Sii'2T (OY) (e1eojeson| 8|1z) aleuonoezuel} dp dJiz 8P OE Sl2LWAIN Ul 8}eUOROBZUE UNKJY -
9/'G/¥'86 08'980'8.¢C NOY %818l %S€L'8L ¥0'L19'6LL NOH A &#4 %Syy'ce “a1eo ulp (O¥) unmdY -
L1L'e6Y'v8e 11/988'G8/ NOY %.68°CS %9v6°CS 09'€6€' Loy NOH %.60°0S %091°0S ejejuswalba ejeld o ad sjeuonoezuel) nes mm_u:w__wmm W_Mﬁo:w_&__um%__% MMSMMMH_W_MM:\_,__«M me:.mo_o—:rm._m‘_w_h\q/, 3 Ww
£G'8/E'CLY 1€'896'GL6 NOY %169°G9 %152°G9 ¥8'685'20G NOY %/12.°29 %G08°29 "2Jed UIp alejauow 193a1d 8je sjusINISUI IS 8JellIqou LOJeA |
L0"95¥'789 €TY69'58Y°L NOY %000°00} %260°00} 91'8¢2°108 Nod %000°00} %SC1°00} dApoe ejoL |

juswi’ld aJlwnuag

SE€0Z LIDYVL LSIAANILYID “V'I'd HOTIILYOITEO IS ¥OTIAILIY VILVNLIS




JHOVOYV euouwis 3VN aJ38d-uliog NYVNYV1 euep}aAs
ajejiwIoju0) Jojoaad |e4auan) 1030341q iungesado jsieuy
‘Hwooyu|

VS 1NIOd TV1IdVI IVS

6S5°GC Ly'6€L z8'cll uenp
2G€€€5°919°¢ 1286 /Y901 G10596'0€0°2 2132|N2JID U] lUNJOB/PUO) BP 13e}IUN BP JewnN
/¥'S60'1789 116288Vl L€' ¥€2'008 J9uU AlY

Geocel'Le ¥20ccl’LE

ajuaialg juswWvld aliwnuaqg

aleyodes ap 19peouiad |njisieys  asejiodel ap 19peonad [nyndasu|

G€0Z 139¥VL LSIANILYTID 83U INjnAlDE B dJejiun [LIojeA eljenjis



%S0EL | %0000 SL . 17160 €269°F | 200 [GICD %01 Z 9 $2P0-9 (3 0006} . 8XLE4dNHMOOY vol9zd
¥6€'6) 009 ez}

%¥890 | %0000 [ . 90800 €269°F | 200 6866 %012 9 SZP09 3 0000} . 8XLE4dNHMOOY V0192
991°01 009 -3y}

%S6610 | %0000 61 . $60°0- $995'S | 200 S1001 %SL9 92 SZ-1BN-9 23 0007} . §T1ZL8AY040d VEoL2d
68L'71 -lBN-9 -dos-9

%690 | %0000 6 . 08900 $995'S | 200 8966 %SL9 92 SZ-1BN-9 3 0006 . §T1Z18Av040d veoLed
2'96v'6 -1e\-9 -unp-1z

%6LV'E | %0000 95 . €719°0 8997 | 200 0086 %S89 | 9c¢ Sz-1dv-ze ST 00005 . SANVOALESWAON vvoIed
069°16 R4 -unp-y

%6VE0 | %0000 2 001870 8997 | 200 0086 %S89 | 9c¢ Sz-1dy-zg (3 0005 SAVOALESWAON vvoled

%

.<._.n_ w«:.__«wv_ .n:uun:s...
e 5103 rovipos
L ale aieojep eed IN 1awn ejeq
punoasiq 35910

e
ez -na.ﬂ_o «_M-c. i 1o awupz efeqiul uodno eyeq mziyoe ungebijqo
1e10 Ieojep .
J1apuod ua

19puod

NislI Pod

NOY Ul 9JEUIWIOUSp B[e)UD

ao11qnd 191 1 afe nejL ap nes asiwa I ] 9siwpe 1uny 019
alenuad
2911qnd 131} 1 ale neL ap nes asiwe D e] asiwpe 1unnebiiqo 9
%LlveL LL eloL
"€10'02
%LYE} - LL - 00810 6888°0 €00 00°66 %0070} 9 GC-"ON Se-1Av-¢ 0000 - (ke ] 6ZIS 620C - NNVRINS S
"€10'02 -IBN- “6C VYXLONXAOY

jeu
onoezuer)
eeio}e | el ejpeinwny | ejejnun: ! snizie ejeq wn S NISI POD sunyebijqo joquuis ez
jebliqo IE10) 1eld AEl d el o njnuodns uspess eeq ebiiqo ul sjuIpas
Jeofep 114 WL epueqoq - eleq
ey N
AUNOO:

?
nupap

uodna
( e uodno

NOY Ul 9jeuiliousp aleuodezuel} e| asiwpe aAlelodiod iunyebljqo 4's
aAnesodios wnipebijqojsleso]
190 °§

so11qnd 1a1] 1 aje ne)L ap nes asiwe D €] @siwpe 1un;
%8 08’9 lejoL
LL8L 80812
% %L000°0 00 0 0000°0} 0 G2-99Q-0¢ GdO a3 V'S YOIH L0313 YOILIOHANT VILVIIIO0S
L4 4 "820'09 05€°92 00822 NOVO3130d
% %1200 oy 0 0002°0 00'856 G2-92Q-0¢ €H ILNS WY3L T3LNIS
86G°¢ “95¥'eS 008°6S AMMr8OTINOY
% %1000°0 (4 0066'6 0000°L 0 G2-92Q-0¢ €40 ONS V'S ZYONOE 'N'O'N'S
Ly1e €5.'9% 0089'v NOVNONSON
% %2100 00 0008°C 0002°0 00 G2-99Q-0¢ 3 Na dnois 1eiby Na
8G6°C '008'8S ‘000'12 SHEYIMLBOY
% %€000°0 (1[4 00 01500 oo'lee GZ-99Q-0¢ 14 1910 /AN suogedsunwwiod b1
18€°C ‘vLg'6E 0ToLL L¥¥622100IN
% %¥000°0 00 0 00000} 00°GLE G2-99Q-0¢ 640 q3L VYOIRILOFTASNYAL 'FILND
'529'€Z 000G NOVI3S10d

jeu
onoezuer
£}
eejo) e-s ajed

unijoe eJeulwiou it ul ajuipas Nisi Pod aunpoe joquis
ES aleoep Jownyn

3
1eofe,
IEA 1eofep eleq

asepuod
[21e0)€19N| 3]1Z) S1EUOIOEZUEI) 3P 3]IZ 3P OF S|SWIHN Ul AJEUOI}OEZ UL} IUNNDY 'L

eluBWOY UIp SJeuooezues}
nes asiwupe uojep °|

ap Ajews)je wajsis un ad nes ejeid o ad

§202°Z1°LE 9P EJEp B] 10]ARIE
e ejeife)op enenyS — €02 LIDUV.L ISeAUINED



S jeu

No (e) e uodnd onoezuely
Inuysp
n

N3
una
Jeynjea
sing

ejeid /eleinwng ejejnuns uu.m.“_.u feniu

11d ewud epueqoq a
punoasiq 915810 orep

e[ejo} & e-s aled

Jeojep

_

. e

njnuodna niziyoe ejeq
e uapess

eeq

NisI pod

WN3J Ul SjeuIousp Jjesuad

201jqnd 191 1ul 3e e ap nes asiwe I €] asiwpe 1unyebiqo "z'9
% 9 1e10L
11914 y8'20y
%622 0 . 9 . 90€L°0" ¥866¢C | 200 66°001 %02 L %N Sz-bny¢ . 3 00°€E . ZONNSTINSZOY V8092
9L0'e -Bny-z -Rew-zg
%99y'0 | %0000 | . 12210 ¥866'C | 200 66700} %02 L A Sz-bny¢ 2 0029 R ZONNSTINNZOY v809ZY
§'816'9 -Bny-z -he-ze
%lSTL | %0000 (5] . 02260~ ¥866'C | 200 110k %02 L A Sz-bny¢ 2 0008} R ZONNSTINNZOY v8092Y
'165'81 -Bny-z -9o4-61
%LVE0 | %0000 1 . 82LE0~ ¥866C | 200 87700} %0C L EA sz-bny¢ €2 0005 R ZONNSTINNZOY 8092y
Zssl's -Bny-z -08@-12
%L810 B T B 80070 ¥866C | 200 10°00} %02 L 92 F3:°E € 0022 B ZONNSTINMZOY 8092y
011822 -Bny-z -030-8
%622 0 B V B 00070 ¥866C | 200 10°00} %02 L 9 F3:°E2 € 00°€E B ZONNSTIN®ZOY v8092d
066€'E -Bny-z -020-8
%6860 | %0000 1€ B 92010 1917} | 200 0026 %00Z | 9¢PO S2190°9} ST 006} B 8OVATYEMXAOY vol62d
'889'7) -9l -AON-E},
%L20°0 B 066 B S160°0 1917V | 200 S126 %002 | 9¢PO S2100°9} ST 00 B 8OVATYEMXAOY vol62d
-9l -AON-E
%9920 | %0000 | B 19600 1917} | 200 6126 %00Z | 9¢PO S2190°9} ST 000 B 8OVATYEMXAOY vol62d
) | S056'c ) -9l -AON-E
%605} | %0000 (3 B 15600 1917V | 200 0226 %002 | 9¢PO S2100-9} ST 0022 B 8OVATYEMXAOY vol62d
‘iev'ee -9l -AON-E
%0LZ0 | %0000 V B 628€°0 1917V | 200 90°96 %002 | 9¢PO S2100-9} ST 001 B 8OVATYEMXAOY vol62d
L0 -9l -bny-g
%920 | %0000 v B 018€0 1917} | 200 80°96 %002 | 9¢PO S2190-9} ST 00657 B SOVATYEMXAOY vol62d
“€G6'7Y -9l -bny-g
%9860 | %0000 9L B 0990 1917V | 200 5196 %002 | 9¢PO S2100-91 ST 0061 B SOVATYEMXAOY vol62d
Sv9'pL 9l SJeN-L)
%6E10 . 3 . €982°0 9SI¥'E | 200 07’66 %589 9 ST-InT-€ 3 0002 . 6TENDOMEEMOY V0L
0'290'z -nr-¢ Bny-6|
%IV} | %0000 82 . €982°0 9GIy'E | 200 07’66 %589 92 STINt-€ 3 0005} . 6TENDOMEEMOY V2oL
‘Sov'S) -nr-¢ Bny-61
%802 0 . 8 . 2820 9SI¥'E | 200 07’66 %589 92 STInt-€ 3 00°0€ . 6TENDOMEEMOY vL0I2d
0'€60'€ -nr-¢ bny-9)
%L00°0 . 65°€01 . 2010 9GIy'E | 200 SE001 %589 92 SZInt-¢ 3 00'L . 6TENDOMEEMOY v.0I2d
-nr-g Anr-zz
%000 R z R €010~ 961V | 200 SE004 %89 9 SZnr-€ vZ 0001 R 61ENDOMEEMOY V0.2d
6'GE0°} -nr-g Anr-zz
%6960 | %0000 oY R €LL10" 9GIvE | 200 SE00} %89 A Szinr-€ vZ 00'6E} R 61ENDOMEEMOY V0.2d
661 -nr-g Anr-zz
%9510 . | . 61560~ ¥8€20 | 200 057104 %SCL | 929ea 6295002 2 00°€C R 0IAQV8MOZSOd EAY]
y'8lET -0Z -Rep-zz
%0890 | %0000 1L R s ¥8€20 | 200 €220} %SCL | 929ea 6292002 2 00700+ R 0IAQV8MOZSOd vZ19zd
‘201°04 -0z -IBN-LZ
%0E50 | %0000 g R 9I8E"L- ¥8€20 | 200 y1201 %SCL | 929ea 6292002 2 0082 R 0IAQV8MOZSOd vZ192d
L8 -0z -1eN-1Z
%69k F | %0000 66 B 119€1- ¥8€C0 | 200 0120} %SCL | 9299Q §2-990-02 (3 002L} B 0IAQY8MODZSOd vZi92d
“L9€'L -0z -1eN-1Z
%EVEL | %0000 4 B 18950 €2ISC | 200 6996 %00, | 9zbny Szbny-C s 00002 B VEFAESOSHOOY v8062Y
'£56'61 €2 -1dy-g
%Lvy0 | %0000 g B 18T 1" 09625 | 200 Ivi0L %SEL | 9¢av szdv-cl 53 00°€9 B $ZWMAzozos10d vv09zd
£5v9'9 €l -uer-6z
%SEEL | %0000 19 B 1€8T1- 09625 | 200 1v10L %S€L | 9¢ szdv-ch 3 00°88} B $ZMAzozos 108 vv09zy
‘0e8'6) €l -uer-62
%902 0 B S B 05T 1~ 09625 | 200 ov'iol %SEL | 9¢idv Syl 3 0062 B $ZMAzozos 108 vv09zd
6'850'¢ €l -uer-6z
%8EL0 B 6 B 080°1- €269F | 200 SSI0L %012 o9z §210-9 3 0002 B 8XLE4dNHMOOY V01924
0Ev0'Z 009 -1eN-g)
%L88°0 | %0000 56 B 980°1- €269°F | 200 SSI0L %012 o9 S200-9 3 0062} B 8XLE4dNHMOOY V01924
L1l 009 -1eN-g)
%880 | %0000 g . 180°1 €269F | 200 SSioL %012 o9 §200-9 3 00} . 8XLE4dNHMOOH V01924
62522 009 -lep-g)
%6900 . 0 . S2L80" €269°F | 200 4D %012 9 SZP09 (3 000} . 8XLE4dNHMOOY V0192
9°020°} 009 -z}




psn

euoljoezue]
ainutisp : «.Mﬁ«u :

aunijoe el npoe
3 ajuipas

BUIWO] o
aleojep o o_wﬂ IN 1wy n ejeq

NISI Pod

ejejo}
B

1eojep
alepuod

% 82 IejoL
2ielL ‘¥8€'02

% - 8C LIvEY 0000°€}€ 01000 00°Gl §2-03Q-1E 650€X62020SN NI 138VHd TV - SN 19009
cleL “¥8€'02

OUSp 21BUCIOBZUEL) OP 9]IZ 9P OF IJSWIYN Ul dJeU

% I dqb dqb

o jeuonoezues}
Injuayiwe ey . einunep sopoezu
unpoe
o M-__N-M«M« EUlWON N ul djuipas
H aseofep

NisI Ped
Jeojep
asspuod

% St lejoL
t41:x4 '608'9¢

% %0000°0 Sl Gees's 0565°8% - 68'9¢} §2-03Q-1€ 061/XzA8008D O7d JeAspiun
29T '508'8¢

dE19 Ul 2]EUILIOUSP SIEUOIOEZUEI) P 9]IZ 9P OF SJaLI)N Ul 9)EUOIIEZUEI] IUNNOY G'L

(a4e0)BION] B|1Z)2sEUOIOEZUEI] B B]iZ 3P OE S[SWIN|N Ul 3)EUONOEZUEI) IUNKDY |

10100 UIp “4'S"Y 9P

Is

a)sa Is Je|nbas pow uj ezeasado aled ‘Wa) JEJS UN-AUIP 3SIN 12UN € BJEIDNO B0D B 3SIUpE 19301d aje uojep Il
% e leloL
018" 68'0gL
% %0000°0 9¢ G860°G 0oggee - 00701} GZ-93Q-le ZAI00051007IN AN dNOYD JISNIN TYSHIAINN
6€8°0 19v'2)
% %0000°0 [ G860°G 0008°62C - 0002 G2-99Q-1€ 62€121000044 VS SIVHL
1.6} ‘zev'ee
% %0000°0 9 G860°G 0006'+€C - 0och GZ-99Q-1€ 2/6121000044 3S'3 ¥3AI3INHOS
1960 LEYL
% - €6 G860°G 009Z°S¥ - 00°G¥} GZ-99Q-1€ 621.£0.00030 ADIMY
252 65v'ee
% - L G860°G 0919°¢l - 08°0€ GZ-o9Q-1€ ZSINZ00S 00N Y34 301 NNNOYIN
jad %] 1'gel'e
% - 85 G860°G 0000761 1 - 00y GZ-99Q-le 051652010044 N3sdl
V9L 'S5.8'%Z
% %0000°0 LL G860°G 059%°81 00S.°0 00vle G2-99Q-1e 1 A08SG¥Y10S3T VS V10dad3gl
95€°L 9¥1'02

oD Jeuonoezues)

NISI Pod

eejo) e e-s aIed
3

aunpoe

ajuipas
aleoep [euiwiou

deofep aseojep tawyn ejeq

0¥N3 Ul 9jeuILiouap (a1e0jeldn| a]iz) aieuoljoezues) ap a|iz ap O¢ ajewiin

Sjeuoloezuen 1UNROY L'l

(a1e0)e19N] 3)1Z) B1EUOIOEZUEI} BP S1Z AP OF S[SWI|N Ul JJEUONOBZUEI} IUNKDY L

1835 Jje uip
ap Ajews)e wajsis un ad nes ejerd o ad D nes asiwpe uofen Il
wh. IejoL
"6€6'48
%0000 [44 G860°G €281°0- 8Ly 100 6 %08°G 9 Gz-1dy Sz-bny-82 00001 - sn 3vy08Ty 3011qnd Jojejueul
0€L'eS gl ~dy-¢) <l YNY9ZIdL0d
%0000 s 0000°} 8LLL0 (4] 200 2L'86 %0€"L 9z G- Gepo-¢el 00°00¢ - [4°] V082 2l|qnd Jojpueul
602'L€ -dy-9) 9l A£8048170d




NI ul sjeuiwousp
aIEUONIEZUEI) B] SSIWPE "YT4/'D"d 0" Y/ WA'D"'d"0 €l 2sedioed ap LnpIL "Lz

nigquwaw jejs un

-1uip ejejuswolbal ejerd o ad ajeuoijoezuel) NES SSIWPE *O'd'OY / "W'A™D'd"O €] 2sedioied ap unp1y Z)L
9dOY / WADJO el 21edidiued ap unpiL "AIX

%618 0z'e leloL
€121

%¥61'8 oze L6v1 1671 €9’ %LEY oc-uer-1 GZ-o8@-le VYNVYINOY YIVIONINOD YONVE
€121 81.'12)

%
BAE!
Ie [e30}
InARoe Ul
asapuod

ejejeo}
B}

teojep

ol

eolupiz
a19)5019

19] %
19)uspeas
efeniul izueqop . «u.mvn_ I eduEq alwNuaQ
aseojep eley

19] Ul ajeullouap aleaueq ayzodaq 'L
asesueq ayizodaq "X

%910°0 eLreve eloL

%910°0 €eLeve GEEB'S oy VNYIWOY VIVIOHIWOD YONVE
qdb

MAE]
[e [ejo) e NO¥/dg9
InApoe jezijenjoe uNg EJUBIND 31EOjCp esUEq lwNuUaQ
ua aleojep Jejnjea siny
Japuod

d99 Ul 9jeulLLIoUSp JEISWNU IS 3)UaIND LINJUOD Ul [iqiuodsiq 9

%Ch00 8v'zel leloL

%100 8v'z8l LIvEY €02y VYNYINOY VIVIOHINOD YONVE
9] 9]

Noy/asn eaueg alwnuaqg
jezijenjoe uNg EjuaINg aleojep
aseojep Jejnjea siny

dSN Ul 9JeUIIoUSP JBISWNU IS 3)UaJND LINJUOD ul Jiqiuodsiq g

%L60°0 66'5EV'L leloL
%L600 | 66Sev 1 860G S9'18C VNVINOY VIVIOHIWOO YONVE
% 9]
AL
e |ej0) e No¥/¥n3 eaueq aljwnuag
InAnoe jezijen)oe uNE EJUBIND aIEO[Ep
ua aueojep Jgjnjea sind
Japuod

N3 Ul SJEUILIOUSP JBISWNU IS 3}UaIND LINJUOD Ul iqiuodsiq 2

%0000 00°0 IejoL

- - VNYINOY VIVIOHIWOD YONVE
%
RAE] eaueq aljwnuag

Ie [e10} [nARjoE EJUBIND aIEOJEA
uj a19puod

19] Ul JBISWINU IS 3JUaIND LINJUOD U

iuodsiq *}
JeJaWNU IS 3)UaJND LNJUOD Ul JIqiuodsiq “X|



IHOVOV avN
euowis anad-uuos NYVYNYVL euepors
ajejuIojuo) [ENET)

Jopoauq Jopauq 1ungesado jsieuy

‘YUwooju

VS INIOd TVLIdYD IVS

T7'6€T Z8ETT £7°201 NVNA

8L - T LAN ALLDV

P~ TEEZ008 80'422'05C
5202 250~ 550~
50Q-1¢ $202-930-L€ £202-220-L€

Iue ¢ funn uf NYNA €IS 19U [n[nande ennoag

%o 8¢S IejoL
ST 0z'291L

% %6000°0 [Z] L1¥Ey | 008216 008226 00612 G2-030-1¢ ¥84640080031 W3 UeBION "d'T YoTUeA
[41%:] 108'06

% %E100°0 19 L1yEY | GL0E8 GL0€'8 00°000°} G2-930-1¢ 6EHZOXAE003I 110N HO31018 SN DASN STVHSI
444 890'9¢

% %1000°0 8l L1yEy | 008260} 0 00'G8 Gz-930-1¢ 662254980031 Yooxpelg

S112 62€'07 082°60}

°p unpn
1230} Ul
asapuod

ejejo}
?

teojep

ejeid jaid

psn

(NVNA)
puoj ap
ajejun
aseojep

ajnuiap
puoj ap
ejun N

jeuonoezues
e-s aled
ul ajuIpas

NISI PoD

a1eUONRORZUEI) €] SIPE "Y'|'4/D"d 0"V WAD"d"O Bl sedionied ap unRIL ‘Z°ZL

puo4 anwnuag

asn ut ajeuousp

%9 209 leloL
eLyL 26'81Z

% %6100°0 65 §860'G osleee osieee 00°59} G2-090-0¢ 0SOH.L9WE0031 o|d siaoRnY
[VA%4 (444

% %9000°0 €8 G860'G 0585°9% 0585°9% oo'vel G2-03Q-1€ L6WHZ9Ng003I Ol AOH3NT THOM IOSIN X
f4d%4 9e8'le

% %€000°0 L0 6860'G ooez'zel 0 00°06 G2-08Q-1€ zeoaxorgoo3l o|d siaxoRnY
SLLE 180'95 ogeeel

% %€000°0 vl 6860'G 09559°6 09559°6 00°08€ G2-03Q-1E 677:X8100031 819 IOSIN SFAVHSI
ove'l 2158l

% %0000°0 € 6860'S 08zl'v9 08Z1L'v9 0002 G2-09Q-1€ GedINEr1g003l ECEEEENY
orv'0 1'6€5'9

% %€000°0 19 6860'G 0060°0S 0060°0S oo'eel G2-03Q-1€ LIXMH.Z9Ng003l V'S jusuisaaul SMa
692°C oLL'ee

% - 9 6860°G 065107} 0 00°99 G2-03Q-1€ 661081900031 S.LION PHOM [OSIN tPuntiy
¥69'C 210'0% 651071

ejejo}
3

Jeojep

ejeid jaid

(NVNA)
puoj ap
ejejun
aieojep

ajnunap
puoy op
nepun N

jeuonoezues)
e-s aIed

NislI Pod

puo4 anwnuag




Z uip | euibed

0°L0L'8 d¥3 dNIxaN no jessusb Juswnoog

000 ov'ves ezl 9161260629 95°60€°€£0°89 €L'V10°LY6'9 0.'668°1€6'9 €¥'002°296°09 1€°2¥2°920°19 000 6G‘291°6. IONVE V1 1dN1LNOD 1S

. ‘ . . . f . . . B . ‘ . . . ( . . ININVSY1d
000 0€'899'v1L 2L vloee Z¥'289'LE 0080L°C ¥69.6'C 21'90€°0¢C 95'809'8¢ 000 269609 JYNTLLL IS INNLLYSITE0 V1 1ZNvaoa 880G
000 P¥'1€1798¢ 18'280°.8¢ Ge'eleelLL 91'8€8'€E GG'188'6Y G9'6¥2°€Se ¥6°1G8°661 000 9/'G81°€22 ININWVSYId 3a 1dN1LIL 31V 180G

. ‘ . . . ¢ . . . ¢ . . . . . . . . A1VIINISY 3LNVIHO
000 v¥.'66.'00% €6°'10L°0LY 19106018 91'9¥5°9¢€ 61'8568'2G 11'GSSELE 0G'09%'8¢S 000 89'289'62¢C 1S 1¥NOS NIWHIL 3d ILLILSIAN] 21TV 809
000 60'1.8'LEY 8G6'G96°10E 19'9€8'6EL Wror Ly L0'62.'6 £1'105°092 19'662°915 00'0 66'LV8°E€LT ALINIY 1IZ493A 31vOId41Ld3D 109
000 00'965'81 66'6€0°12 66°GE£9'6E 9z'9z8 80'y €L'ele’0e 16'1€9'6€ 000 000 unpebiigo 908
000 0¥'891°89% S¥'Go6°LEL’L G8'eel’009'L 1£'G66'69 oy'8/8'v8 80'0,67190°) zL'shy el 00'0 12',08082 31V109 INNILOY L€0G
000 €T'GeV'STe’ L G6°220'G98°} 81'806°061'¢ oz'zes syl oL'oLy Lyl SL'OVTILL'L v1°008'81€°C 000 v6°L82'V2L 19NOS NIWH3L 3d IILILSIANI 0S
leasAl 000 26'L¥8'920°C 8¥'€81°620'C L1'G6¥°€02 ¥8°96€°202 06'81€°228°} $9'980°€28°L G8°€00°} 00‘0 11431 3d IMNLNOD - ¥ VSV10 Iv1iOL
000 000 og'est 0e'es| 4844 000 8.'801 0e'es| 000 000 sueAe ul sjeussibaiul ljeIn)syd (YA4

. ‘ ‘ ‘ ‘ . ‘ ‘ ‘ ‘ JLVIINISY IS HVZIMVYINO3IN
00°0 00'0 0€'est oe'est [AR44 000 8.°801 0€'esl 00'0 000 YILNIAGNS 3a HMNLNOD FA4
98'GlLl 00'0 11'82¥'L¥8 S2'ZIELY8 99'LI¥'GL o¥'ol¥'SL 80'¥56'LLL G8'106°LLL 1€'29 000 ISH3AIA 1¥0LIa3dD 9%
000 000 01297152 01°29.'1S52 0e'e8e’e Ge'.8.'2 08'8.€'8V7C GL'v.6°8vT 000 000 ISY3AIA 190L193a 9%
98'GlL 000 12°061°660° L SE'v10°660°L 96'v6.'8L Gl'.61°8L 88°2€€°020°} 09'928°020°} 1829 000 ISH3AIA [HOLIa3yo IS I¥oLig3a 14
000 000 10'652° 2.8 10°G52°218 SY'Lv0'6L1L SPIV0'6LL 96°202'85. 95°202'8G.L 000 00‘0 ILVIOOSV/IHVYNOILOY IS dNYD *14

. . : . . . . . . . ALVIINISY
00/81 000 00209 00SLy 0081 000 00 ¥92 00SLY 00 LGl 000 JININVSHVA IS IXVL ‘DLIZOdWI 31TV [*144

‘ ‘ f ¢ ‘ f , ‘ ‘ ‘ JLVIIWISY IINLNOD IS 3TVIO3dS
00°.81 000 00209 00GLY 00'.81 000 00'¥92 00'GLY 00'LS1 000 [MNANO4 ‘INTNLYLS INLIong 144
000 000 18'15€ve 18°16€¥C z9'0lLe z9'0LLe 6L1¥9° LT 6L 1197 1T 000 000 JLISOS3AN I4NLIV4 - [HOZINYNAS 80¥%
8G'190°} 00'0 65'G62°G2 10'vET V2 29'01L2 20'L¥ve 6¥'v6.L°12 66'26L°12 8%'06.L 000 1H0ZINYNA Loy
85°190'} 000 ov'Ly9'61 28'G85°8Y veLer's Y9'LSL'S 89'GEV'EY gL'vev'ey 8¥'06.L 000 ALVYIINISY IMNLNOD IS IHOZINYNS oy
61'599' LI L 000 10'6€0°226°C 88°69€°6.1'L 16'S6L'2VS 1€°11€709S 25°718'S8S L 15°866'816 9°96€°86. 00‘0 1HNIVLIdYD 3a IMNLNOD - | VSV10 1viOL
000 00'0 25'19.v61 26'19Lv61 26'19.v61 25'19.¥61 00'0 000 00'0 000 njnjyo.d ealezieday 43
000 00'0 GE'YETELO’ ) SE'YETELO L 98'/62'16 0¥'L€5'50€ 6¥'9£6'8.6 G6'969°L9.L 00'0 000 3Y3AY3Id IS L140¥d 1zl
000 000 18'66°292°1 18'G66°29Z°L 8£'650°68¢ 268627005 6V'9£6°8.6 G6'969°L9L 000 000 HVIONVNIA INTNLLIDYIX3 TNLVLINZ3Y cl
€2'G16°28¢ 00'0 2€'518'92¥ 60'006°CY G8'086°012 GZ'visol 2€'825°021 ¥8'G8¢°L2 G1'00€°G6 000 IVLIdvD 3a INI-Ed ol

g g . { ey oy (g g oo ) e ‘al o ‘aRA- . (VIVNIWON VA V1)
96'67.790°| 000 88'€Cceel’ L 26'€Ly' /91 89'6¥.Ch 02'855°ey 1LLLE°98Y cL'Gle°ect 6%'960°€0L 000 ANO4 3a TNLYLINN ANIAIY TWLIdYD L10}
96'6Y.°¥90' 00'0 88'€22'2€C’) 26'cLY'L91 89'6¥L'2V 02'855'ey 1L'11€98y 2L'S16'EC) 6%'960'€0L 000 IVIOOS VLIdvD 101
6L'G99° /v’ 000 02'6£0°659°1 10'P2€° 11T £5'9€2°€5¢ S¥'220°09 £0'906°909 96°10€°LS1 $9°96£°86. 000 JAY3Z3Y IS TVLIdVI ol

8leo;
})Ipeld aleoyqaq aJeoypain aieoyqeq e1e0}paID aJeoyiqeq eaeOMpaID aJeoyiqeq a1eo}paI) a1eo}Iqeq I 105 joquis
ajeuly UNp|oS awins [ejo] ajuaino alejny ajuapadaid alejny aleniul UNpjoS
- NOd -
G202°Z1L°L¢ Bl GZ0Z°CL°L0 B 3p epeoliad

adIvid60080  "wod “Bas IN
eIUBWOY ‘| J0}23S }opn[ ‘Bsainong ‘08-9/ “IN ‘Bsazng'is 1S ‘esalpy
20000¥ 410
G€0Z 139¥V.1 LNIOd 1V1IdVO VId ‘8jejsi0s




Z uip ¢ euibed

0°L0L'8 d¥3 dNIxaN no jessusb Juswnoog

,00.£0+ uewoi|a ]

A A eluiblIn

Aq paubis Ajjenbig -eloeyIn
1019041 ‘ligelUO9-JeIauRUY INjNjUBWIIed WOI [NI0}EINPUOD Jwoopu)

£9'6Z0'6YY L |€O'6Z0'6VYL  |9E'/81'66GZVL |9E'I81665TVL  |92'900VZE YL |92°900VZ8 VL |19°08€'926'9Z) |19°08€°926°02) | 6v/00V66L 67007766 VINVVE TV.1O0L
000 00'0 SEVETELON  |SEYETELOL  |98'262'%6 98'262'v6 6v96'846 6v'9£6'8L6 00'0 000 RINLINIA 30 RINLNOD - 2 VSV10 Y101
00'0 00'0 10'996'656 10'996'656 68'268'G8 68'268'G8 2eeLObLS 22'eL0vL8 00'0 00'0 TAVIONYNIA MNLINTA 3LV g0/
00'0 00'0 15'6EE'82 l5'6eE'8e 6l'680E 6L'680E 2€'006'%2 2€'006'v2 00'0 00'0 1ZNIS0Q NIO 'NIA 90/
00'0 00'0 08'224°52 08'224°SL 69’2887 60'c88'y 11'688°02 |1'688°02 00'0 00'0 HVLNTVA SHND 30 FLNIHIIA NIQ ‘NIA ™
00'0 00'0 16'722 16'v22 000 00'0 16'v22 16've2 00'0 00'0 ajepso UNos UaLIe) ad HHSBAUI UIP LINYUBA ZvaL
00'0 00'0 16'v22 16922 000 00'0 1622 16'v22 00'0 00'0 51epso eJeIDUBUY IISBAUL UIP LUMIUSA voL
00'0 00'0 00'1e6'8 00’168 €l'z8 €1'ze L8888 18'8v8'8 00'0 00'0 BJBIDUBUY UEZIIGOW! UIP LNIUSA loL
000 00'0 SEVETELOL  |SEYETELOL  |98'262'%6 98'262'V6 6v'96'846 6v'9£6'846 00'0 000 JHVIONVNIA RINLINTA 9z
000 00'0 £e'21v'8.8 ce'zIbels 88'SLL°0L) 886427011 66'969'20. 6'969'29. 00'0 000 ITINLT3HO 30 INNLNOD - 9 VSY10 V101
00'0 00'0 0V'6L6'1LL 0V'6L6 LLL 8'9/6°00} 58'9/6°00} 5200129 55'200°129 00'0 00'0 I9VIONYNIA [TINLTIHO 3L 899
00°0 00'0 S8'ZMYLL S8z LL £1'e6L'9 E1'e6.'9 21'619°0L 2161904 00’0 00'0 dVL VA 599
SUND 30 ILNTHIHIA NIA “LTFHD
00'0 00'0 89'60L 89'60. 000 00'0 89'602 89'602 00'0 00'0 oS s, od SUIISOAUI UIp Uapsor 2v99
00'0 00'0 89'60. 89'60L 000 00'0 89'60. 89602 00'0 00'0 ojepso alelueUy alIIseAUl puInLd [IBINHaUD 99
000 00'0 £6'101°08 £6'L01°058 86'60.°20} 86'692°20} s6'LEeThL S6'LECTYL 00'0 000 THVIONYNIA MFINLT3HD 99
00'0 00'0 9,688 9,688 z1'8g Z1'8s vo'Les vo'les 00'0 00'0 SLVIINISY IS SuYONYE'AYIS NO 'LT13HD 129
00'0 00'0 vi'ley Lz PIRY T 8LLYET BLLYEZ 9e'ees vz 98'eeshe 00'0 00'0 T ENVOISINO A NI NI 229
000 00'0 06°0€'82 06°0.£'82 06'500°¢ 06'500°€ 00'59€'2 00°59€'52 00'0 000 IOIANES BLIY a9 B aaS 29
000 £O6Z0GYY L |61A6LV69SEl |28'9ZZ VL IEL | VY IVOZL8EL | 1E'OL9SBEL  |SL'SSSIZE LT |20'299°28V°2ZL 000 670077'66. J1¥IHOZ3NL 30 HNLINOD - § VSV10 V.01
00'0 00'0 80'60V'616'G9  |B0'60V'6L6'G9 | LSVBL9LL'O | LSWELOLL9  |LSVloTyles  |LSvloTrles  |00'0 00'0 INYALNI ILNIWVAIA 18g
000 00'0 80'60V'6L6'G9  |B0'60V'6L6'G69 | LG'V6L'9LLS | LS'V6LOLL9  |lSWLeTVL'6S  |L8WLaTYL'ES  |00'D 000 INNILNI SLNTWVHIA 8g
00'0 157 ve'eEl Y VrSLy 97008 2’697 8e'6£9° ¥9'919° 00'0 25’8 108 1170d3d V1 1IZNv80a 1815
00'0 15 ve'eel Y LSl y 97005 5z'69y 8e'6€9°€ v9'9L9°E 00'0 z5'8 1ZNvgoa 8lS
00'0 00'0 G1'651°068 G1'551°068 LL168'YL L1'168°GL ¥9'v02°G18 vo'voz rLe 00'0 00'0 JdVINODIA 3 SHNO NI INNS Gzig
00'0 02’198’} 02'125'582 0v'88€E'L82 11'08GS1 21'590'91 £7'966'692 91'969'L9Z 00'0 25'929° VLN VA YONVE TIEINOdSIa veis
00'0 €9'8LL 12} 1€'768°62,°99  |00'LLO'IS899  |6€260°08'0  |2Zbiv6E8'0  |86'66L°EL86S | LZ'609°0VE6S  |00'0 1§25 1L 137 NI YONVE V1 I4NLNOD 1zig
00'0 £8'6,6°€Z) Z6'SLGG06'9  |SL'SSL62089  |LZVISOVE'D  |SYOEYLEEd  |G0'L90'6SE09  |L9'0/6220'L9  |00'0 £0'¥S1'G2 IONVE V1 ZLNIHND HNLNOD 218
) aleojiqaqg aleo)pal) aleoyiqaqg 81e0}IpaID aJeoyiqad 81e0}IpaID aJeoyiqad a1e0}IpaI) aleoyiqaqg
8jeuly Lnpjos awns [gjo] ajuaind afejny ajuapadauid afejny aleniul unpjos R I o3 joquiis




