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Prezentul Raport prezinta situatia fondului alternativ de investitii Capital Point Target 2035
(denumit anterior Certinvest Target 2035) la 30 iunie 2026 si evolutia acestuia in primul
semestru al anului 2026.

Informatii despre Fond, Administratorul Fondului si Depozitarul Fondului

Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 este un organism de plasament
colectiv avand ca stat de origine Romania, constituit prin contract de societate fara
personalitate juridica, conform prevederilor art. 1491 - 1531 ale Codului Civil Roman si care
functioneaza in conformitate cu prevederile Legii nr. 74/2015 privind administratorii de
fonduri de investitii alternative si a Regulamentului A.S.F. nr. 10/2015 privind administrarea
fondurilor de investitii alternative. Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 a
fost infiintat la data de 19.10.2023, avand un activ initial de 100.057,64 Lei, integral subscris
si varsat la constituire de catre investitori si are o durata nelimitata.

Fondul de investitii alternative Capital Point Target 2035 a fost autorizat prin Decizia nr.
144/19.10.2023 si este inscris in Registrul A.S.F. cu numarul CSCO9FIAIRD/400002. Fondul se
incadreaza in categoria F.I.A. de tip contractual diversificat (F.I.A.C.) destinat investitorilor de
retail, in conformitate cu prevederile art. 31 lit. a) din Legea nr.243/2019.

S.A.l. Capital Point S.A. a fost autorizatd de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara
(fosta Comisie Nationalad a Valorilor Mobiliare - CNVM) prin Decizia nr. 138/06.09.1995 si
reautorizatd ca societate de administrare prin Decizia nr. 4222/02.12.2003 si Decizia nr.
333/30.01.2006, inregistrata in calitate de administrator de fonduri de investitii alternative
prin Atestatul A.S.F. nr. 40/21.12.2017 si este finscrisa Tn Registrul AS.F. sub nr.
PJRO5SAIR/400005/02.12.2003 si nr. PJRO71AFIAI/400004/21.12.2017. S.A.l. Capital Point
S.A. functioneaza in conformitate cu prevederile QUG nr. 32/2012 cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 29/2017, ale Legii nr. 74/2015, ale Regulamentului A.S.F.
nr. 9/2014 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului A.S.F. nr. 10/2015,
precum si ale reglementarilor emise de A.S.F. in aplicarea legii.

Depozitarul activelor Fondului este Banca Comerciala Romana S.A. (denumit in continuare
Depozitarul), persoana juridica romana, cu sediul in Soseaua Orhideelor nr. 15D, Cladirea The
Bridge 1, etajul 2, Sector 6, Bucuresti, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J40/90/23.01.1991, cod unic de inregistrare 361757, inregistrata in registrul A.S.F. sub nr.
PJR10/DEPR/400010 din 04.05.2006.

Situatiile financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii.
Distributia unitatilor

n afara societatii de administrare a investitiilor Capital Point S.A., care efectueaza distributia
unitatilor de fond la sediul societatii, unitatile de fond ale fondului alternativ de investitii
Capital Point Target 2035 mai sunt distribuite si prin intermediul platformei de investitii
InvestOnline.ro, dezvoltata si pusa la dispozitia investitorilor de catre S.A.l. Capital Point S.A.
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Evolutia macroeconomica in primul semestru al anului 2026

Romania a inregistrat in primul semestru al anului 2026 o evolutie macroeconomica dificila,
caracterizatd de stagnarea activitatii economice, persistenta inflatiei si mentinerea
dezechilibrelor fiscale si externe la niveluri ridicate.

Potrivit estimarilor INS, produsul intern brut a scazut in trimestrul | 2026 fata de trimestrul
precedent, iar in trimestrul Il s-a mentinut aproximativ la nivelul trimestrului I. Evolutia
reflecta slabirea cererii interne, pe fondul inflatiei ridicate si al masurilor de consolidare fiscala
implementate incepand cu a doua parte a anului 2025. Comisia Europeana estimeaza pentru
intregul an 2026 o crestere economica reala de numai 0,1%.

n acest context, BNR a mentinut rata dobanzii de politicd monetara la 6,50%, avand in vedere
persistenta presiunilor inflationiste, inclusiv efectele masurilor fiscale adoptate in anul 2025
si evolutia preturilor la energie.

Dezechilibrele fiscal si extern au ramas semnificative. Potrivit Comisiei Europene, in anul 2025
deficitul bugetar calculat conform metodologiei ESA si deficitul de cont curent s-au situat
fiecare in jurul valorii de 7,9% din PIB. Pentru 2026, Comisia estimeaza reducerea deficitului
bugetar la aproximativ 6,2% din PIB si a deficitului de cont curent la aproximativ 6,9% din PIB.
Ajustarea este sustinuta de masurile de consolidare fiscala adoptate in perioada 2024-2025,
inclusiv majorarea cotei standard de TVA la 21%, incepand cu 1 august 2025.

La 31 iulie 2026, Fitch Ratings a confirmat ratingul suveran al Romaniei la BBB-, ultima treapta
din categoria ,investment grade”, cu perspectiva Negativa. Agentia a evidentiat riscurile
asociate dezechilibrelor fiscale, cresterii datoriei publice si capacitatii autoritatilor de a
implementa in mod consecvent masurile de consolidare bugetara.

Potrivit Ministerului Finantelor, executia bugetului general consolidat in primul semestru al
anului 2026 s-a incheiat cu un deficit cash de 2% din PIB, in scadere fata de 3,64% din PIB in
perioada corespunzatoare a anului 2025.

Piata fortei de munca a ramas relativ stabila, insa au aparut semnale de deteriorare graduala.
Rata somajului BIM s-a situat in jurul valorii de 6%—6,3%, iar temperarea cresterii salariilor,
concomitent cu mentinerea inflatiei la un nivel ridicat, a afectat veniturile disponibile reale si
consumul privat. Indicatorii de frecventa ridicata au evidentiat o slabire a comertului cu
amanuntul, desi evolutia lunara nu a fost uniforma.

Leul s-a depreciat fata de euro in prima jumatate a anului 2026, pe fondul persistentei
dezechilibrelor macroeconomice si al incertitudinii politice si fiscale. Evolutia rezervelor
valutare ale BNR a reflectat atat operatiuni ale sectorului public si plati aferente datoriei
externe, cat si alte fluxuri valutare. In absenta unor informatii oficiale detaliate, variatia
rezervelor nu poate fi atribuita integral interventiilor BNR pe piata valutara.
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EU developments

Graph 1: EU Economic sentiment & Employment expectations (s.a.)
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Pe plan extern, in prima jumatate a anului 2026 Indicatorul sentimentului economic (ESI) a
reflectat un nivel moderat al increderii in evolutia economiei la nivelul Uniunii Europene.
Dupa deteriorarea sentimentului economic in primele luni ale anului, indicatorul a inregistrat
0 usoara Tmbunatatire in luna iunie, ajungand la 95,1 puncte la nivelul Uniunii Europene,
valoare care s-a mentinut sub media s3 pe termen lung de 100 de puncte. in Romania,
sentimentul s-a deteriorat mai accentuat, ESI coborand la 83,5 puncte in luna iunie 2026,
situandu-se atat sub media pe termen lung, cat si sub nivelul inregistrat la nivelul Uniunii
Europene.

Mediul macroeconomic a ramas fragil in Europa, cu o prognoza de crestere economica reala
de doar 0,8% in 2026 pentru Zona Euro, potrivit datelor Bloomberg. Inflatia a accelerat pe
parcursul primelor 6 luni, fiind peste tinta de 2%, crestere ce a fost influentata in principal de
costurile cu energia si serviciile. Indicele PMI Manufacturing a crescut peste pragul de 50,
inregistrand la finalul S1 2026 valoarea de 51.4, aratand o imbunétatire a productiei. In acelasi
timp, rata somajului in zona euro s-a mentinut stabila la 6,3%, iar consumul a fost sustinut de
o piata a muncii inca solida.

in SUA, Rezerva Federald a mentinut rata dobanzii de politicd monetard in intervalul 3,50-
3,75%, invocand prudenta in contextul inflatiei persistente si al incertitudinilor geopolitice si
comerciale. Pe plan sectorial, cele mai bune performante au fost consemnate in sectorul
tehnologic si industrial, in timp ce sectorul imobiliar a ramas afectat de costurile ridicate de
finantare.

Pe piata muncii din SUA, numarul de angajati a continuat sa fluctueze, inregistrand pe
parcursul ultimelor trimestrului 2 din 2026 un trend descendent. Per total, rata somajului s-a
mentinut pe un trend constant si rezilient, in intervalul 4,1-4,4%, fiind un punct cheie in
analiza FED privind deciziile de politica monetara.
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Evolutia pietei de capital in primul semestru al anului 2026

Tn primul semestru al anului 2026, pe fondul persistentei presiunilor inflationiste si al
incertitudinilor geopolitice generate de conflictul din Orientul Mijlociu, piata locala de actiuni
a continuat evolutia pozitiva inregistrata in anul anterior. Indicele BET Total Return a atins noi
maxime istorice pe parcursul lunii iunie, incheind semestrul la 78.060,87 puncte, comparativ
cu 57.229,92 puncte la finalul anului 2025, ceea ce corespunde unei cresteri de aproximativ
36,4% in primele sase luni ale anului. Evolutia a fost sustinuta de rezultatele financiare solide
ale companiilor listate, precum si de interesul investitorilor pentru principalele companii din
sectoarele bancar si energetic.

n ceea ce priveste integrarea pietei locale in indicii internationali, FTSE Russell a continuat
procesul de revizuire a companiilor romanesti incluse in indicii dedicati pietelor emergente.
Tn cadrul revizuirii din februarie 2026, actiunile Simtel Team au fost incluse in indicii FTSE
Global Micro Cap, in timp ce OMV Petrom a fost eliminata din indicii FTSE Global All Cap ca
urmare a neindeplinirii criteriului de lichiditate. Modificarile au intrat in vigoare in luna martie
2026 si reflecta evolutia criteriilor de lichiditate si capitalizare utilizate de furnizorul global de
indici.

n prima jumétate a anului, similar cu evolutia pietei de actiuni, titlurile de stat romanesti au
inregistrat o volatilitate ridicata. Aceasta a fost alimentata de persistenta inflatiei,
incertitudinile politice si necesitatea continuadrii procesului de consolidare fiscala.
Randamentul titlurilor de stat romanesti pe 10 ani a incheiat luna iunie in jurul nivelului de
6,77%, dupa ce n prima parte a anului a evoluat intr-un interval ridicat, reflectand prima de
risc asociatd Romaniei. In paralel, deficitul bugetar s-a redus in primul semestru la 2% din PIB,
fata de 3,64% in perioada similara din 2025, indicand o imbunatatire a executiei bugetare,
insa procesul de consolidare fiscala ramane un factor important pentru perceptia de risc
asupra activelor romanesti.

Pe plan extern, actiunile europene au incheiat primul semestru din 2026 in crestere, in ciuda
volatilitatii generate de conflictul din Orientul Mijlociu si de modificarea asteptarilor privind
politica monetara. Indicele STOXX Europe 600 a inregistrat o crestere de aproximativ 8,3% in
prima jumatate a anului, atingdnd noi maxime istorice catre finalul lunii iunie. Evolutia a fost
sustinuta de performanta companiilor industriale, financiare si din domeniul tehnologiei, in
timp ce sectorul de aparare, care a beneficiat puternic de majorarea cheltuielilor militare
europene n anii anteriori, a inregistrat o evolutie mai temperata in prima jumatate a anului.

n ceea ce priveste politicd monetara, BCE a adoptat o directie diferitd fatd de anul anterior.
Pe fondul presiunilor inflationiste generate de cresterea preturilor la energie, BCE a majorat
in luna iunie dobanzile de referinta cu 25 puncte de baza, rata facilitatii de depozit fiind
ridicata la 2,25%, iar rata operatiunilor principale de refinantare la 2,40%. Decizia a reflectat
riscurile asociate conflictului din Orientul Mijlociu si impactul acestuia asupra preturilor la
energie. Inflatia din zona euro a incheiat luna iunie la 2,8%, in scadere de la 3,2% in luna mai,
insa nivelul ramane peste obiectivul BCE de 2%.
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Tn primul semestru al anului 2026, actiunile americane au avut, de asemenea, un parcurs
pozitiv, dupa un inceput de an caracterizat de volatilitate ridicata. S&P 500 a inregistrat o
crestere de aproximativ 9,5%, in timp ce Nasdaqg 100 a avansat cu aproximativ 19,9%, evolutia
fiind sustinuta in principal de companiile din tehnologie, semiconductori si infrastructura
destinata inteligentei artificiale. Indicele PHLX Semiconductor a inregistrat o performanta
exceptionald, de aproximativ 101% in S1 2026, reflectand accelerarea investitiilor in
infrastructura Al si cererea ridicata pentru cipuri de ultima generatie.

Principalii factori care au marcat evolutia burselor in primul semestru au fost:

Tarifele comerciale — Politica comerciala a administratiei Trump a continuat sa genereze
incertitudine asupra perspectivelor economice globale si asupra lanturilor de aprovizionare,
insd impactul asupra pietelor a fost partial compensat de rezultatele financiare solide ale
companiilor si de investitiile masive in infrastructura de inteligenta artificiala.

FED & Conflictul din Orientul Mijlociu— Rezerva Federala a mentinut rata dobanzii de referinta
in intervalul 3,50%—-3,75% in cadrul sedintei din luna iunie, in conditiile in care inflatia se
mentine peste obiectivul de 2%, iar conflictul din Orientul Mijlociu genereaza presiuni
suplimentare asupra preturilor la energie. FED a subliniat ca activitatea economica ramane
rezilienta, insa incertitudinea privind evolutia inflatiei si a pietei muncii limiteaza spatiul
pentru o relaxare rapida a politicii monetare.

BCE — Banca Centrala Europeana a schimbat directia politicii monetare in S1 2026, dupa ciclul
de relaxare monetara din 2025. in luna iunie, BCE a majorat dobanda de referinta cu 25
puncte de baza, rata operatiunilor principale de refinantare ajungand la 2,40%, iar facilitatea
de depozit la 2,25%, ca urmare a presiunilor inflationiste generate in principal de cresterea
preturilor la energie si de conflictul din Orientul Mijlociu.

Evolutia principalilor indici bursieri pe parcursul primului semestru din 2026 este prezentatad
in graficul urmdtor:

Evolutia indicilor bursieri

+ Related Data ~ « . Edit Chart %%

Sursa: Bloomberg
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Obiectivul si politica de investitii

Capital Point Target 2035 este adresat investitorilor de retail care cauta aprecierea capitalului
investit pe termen mediu si lung care sunt dispusi sa accepte riscul de lichiditate specific
investitorilor Fondului. Acest tip de investire nu este potrivit pentru investitorii care estimeaza
necesitatea lichidarii rapide a investitiei efectuate intr-un orizont de timp relativ scurt.

Obiectivul Fondului 1l reprezinta obtinerea unor randamente superioare pe termen mediu si
lung, precum si limitarea treptata a volatilitatii portofoliului prin cresterea graduala a
expunerii instrumentelor financiare cu venit fix pe masura ce Fondul se apropie de data tinta
(2035).

Fondul are ca politica de investitii plasarea resurselor financiare cu preponderenta in actiuni,
respectiv in ETF-uri, care au ca activ suport actiuni. Alocarea activelor fiind una dinamica in
primii ani de investitie, cu toleranta ridicata la risc, aceasta fiind diminuata pe masura ce se
apropie de data tintd, cu reorientarea catre instrumente financiare cu venit fix, astfel incat sa
se reduca riscul investitional atunci cand data tinta se aproprie.

Fondul nu investeste direct in instrumente ale pietei monetare de tipul biletelor la ordin si
efectelor de comert asa cum sunt ele reglementate in Norma A.S.F. nr. 14/2013. Fondul nu va
investi in instrumente financiare de tipul total return swap, in sensul prevederilor
Regulamentului UE nr. 2365/2015 privind transparenta operatiunilor de finantare prin
instrumente financiare si transparenta reutilizarii.

Evolutia FIA Capital Point Target 2035

Valoarea unitara a activului net al fondului de investitii alternative Capital Point Target 2035
a fost 155,42 Lei la 30 iunie 2026, majorandu-se cu 11,48% fata de sfarsitul anului 2025.

Evolutie VUAN FIA Capital Point Target 2035 (01.01.2026 - 30.06.2026)

Evolutie VUAN - FIA Capital Point Target 2035
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Valoarea portofoliului de valori mobiliare al fondului de investitii alternative Capital Point
Target 2035 a fost 2,502,989.003Lei la 30.06.2026, ceea ce reprezinta o pondere de 95,95%
din Activul Total al fondului.

Top 5 detineri la data de 30.06.2026

Tip instrument Emitent Simbol Pondere in activul total
Unitati de fond  Xtrackers MSCI World 1C XDWD 5,751%
Obligatiuni de stat Ministerul Finantelor Publice R2707A 4,503%
Obligatiuni de stat Ministerul Finantelor Publice R2804A 4,277%
Obligatiuni de stat Ministerul Finantelor Publice R2910A 4,187%
Obligatiuni de stat Ministerul Finantelor Publice R2801A 4,105%
TOTAL 22,82%

Sursa : Capital Point

Expunerea Fondului in instrumente cu venit fix reprezinta o pondere de 40,53%% din activul
total, in timp ce ponderea in actiuni reprezinta 31,17%, iar cea in unitati de fond reprezinta
24,25%.

Depozitele bancare reprezentau la sfarsitul perioadei de raportare 4,53% din total active si
cuprindeau valoarea sumelor plasate in depozite pe termen scurt la banci, precum si
dobanzile aferente calculate pana la data de 30.06.2026.

Structura activului FIA Capital Point Target 2035 (30.06.2026)
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Activul net atribuibil detinatorilor de unitati de fond a crescut fata de 31 ianuarie 2026, de la
1,834,246.22 Lei la valoarea de 2,606,356.50 Lei la 30 iunie 2026.

Evolutia activului net — FIA Capital Point Target 2035 (31.01.2026-30.06.2026)
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Sursa: Capital Point

Evolutia activului net a fost influentata de variatia subscrierilor si rascumpararilor din
perioada primului semestru al anului 2025. Volumul subscrierilor in FIA Capital Point Target
2035 a fost de 1,092,517.16 Lei, iar volumul rascumpararilor a fost de 180,511.13 Lei. Astfel,
fondul a inregistrat intrari nete de 912,006.03 Lei.

Situatia veniturilor si a cheltuielilor

Veniturile totale au fost de  1.264.519 Lei, iar rezultatul exercitiului a fost profit de 201.912
Lei, Tn urma deducerii cheltuielilor fondului in valoare de 1.062.607 Lei. Fondul nu distribuie
veniturile, castigul din plasamente regasindu-se in evolutia valorii titlului de participare.

Valoarea contului de capital la sfarsitul perioadei de raportare este de 1.677.029 Lei,
corespunzatoare numarului de unitati de fond emise si aflate in circulatie, iar primele de
emisiune corespunzatoare acestora sunt de 884.554 Lei.

Exista diferente in suma de (44.773) Lei intre valoarea activului net calculata in conformitate
cu Regulamentul ASF nr. 9/2014 si valoarea activului net calculata in conformitate cu Norma
A.S.F. nr. 39/2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara, aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si
supravegheate de A.S.F. din Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare, care a fost
folosita pentru pregatirea situatiilor financiare.

Situatia sumelor imprumutate de fond
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in perioada analizatd nu au fost realizate imprumuturi in numele FIA Capital Point Target
2035.

Managementul Riscului

Investitia in fonduri alternative de investitii comporta atat avantajele care li sunt specifice, cat
si riscul nerealizarii obiectivelor, inclusiv al unor pierderi pentru investitor, randamentul
investitiei fiind Tn general corelat cu riscul asumat in atingerea acestuia.

Obiectivul Fondului cu privire la managementul riscului este reprezentat de crearea valorii si
protejarea acesteia pentru investitori. Riscul este inerent activitatilor Fondului, Insa este
gestionat printr-un proces continuu de identificare, evaluare si monitorizare, care este supus
limitelor de risc si altor controale.

Concentrarea indica senzitivitatea relativa a performantei Fondului la evolutii sau evenimente
care afecteaza o anumita industrie si zona geografica. Concentrarile riscurilor apar atunci
cand mai multe instrumente financiare sau contracte sunt incheiate cu aceeasi contrapartida,
sau cand mai multe contrapartide sunt implicate in activitati de afaceri similare sau activitati
din cadrul aceleiasi regiuni geografice, sau au caracteristici economice similare prin care
capacitatea lor de a-si indeplini obligatiile contractuale ar fi afectata in mod similar de
modificari ale conditiilor economice, politice sau de alta natura. Concentrari ale riscului de
lichiditate pot aparea ca rezultat al termenelor de rambursare a datoriilor financiare, al
surselor facilitatilor de imprumut sau al dependentei de o anumita piata in care sa realizeze
active lichide. Concentrari ale riscului valutar pot aparea daca Fondul are o pozitie neta
deschisa semnificativa intr-o singura valuta, sau pozitii nete deschise generale in mai multe
monede, care au tendinta sa se modifice iImpreuna.

Pentru a evita concentrarile excesive ale riscurilor, politicile si procedurile interne stabilesc
limite si mecanisme de monitorizare destinate prevenirii concentrarilor excesive si mentinerii
unui grad de diversificare adecvat politicii de investitii a Fondului. S.A.l. Capital Point S.A.
stabileste, implementeaza si mentine o politica de administrare a riscului adecvata si
documentata care identifica riscurile la care este sau ar putea fi expus Fondul, respectiv:

a) Riscul de piatd reprezinta riscul de pierdere care decurge din fluctuatia valorii de piata a
pozitiilor din portofoliul Fondului, fluctuatie care poate fi atribuita modificarii variabilelor
pietei, cum ar fi ratele dobanzii, ratele de schimb valutar, preturile actiunilor;

b) Riscul de lichiditate reprezintd riscul ca Fondul sd nu poatd lichida o pozitie intr-un termen
adecvat si la un pret apropiat de valoarea utilizatd la evaluare, fard a afecta semnificativ
valoarea activului_net. Acesta include si riscul ca Fondul sd nu poatd onora cererile de
rdscumpdrare sau celelalte obligatii ajunse la scadentd fdard vdnzarea activelor in conditii

nefavorabile.;

c) Riscul operational decurge din caracterul necorespunzator al proceselor interne si din erori
umane si deficiente ale sistemelor S.A.l. Capital Point S.A. sau din evenimente externe si
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include riscul juridic, de documentare si riscul care decurge din procedurile de tranzactionare,
decontare si evaluare desfasurate in numele Fondului;

d) Riscul de credit se refera la efectele negative rezultate din neplata unei obligatii sau
falimentul unei contrapartide. Riscul de contrapartida poate include toate tranzactiile si
produsele care pot genera o expunere defavorabild fondului si care nu fac neaparat subiectul
unei activitati de creditare;

e) Riscul de concentrare reprezinta riscul de a suferi pierderi din distributia neomogena a
expunerilor fata de contrapartide sau din efecte de contagiune intre debitori sau din
concentrare sectoriala (pe industrii, pe regiuni geografice etc.);

f) Riscul de durabilitate reprezinta un eveniment sau o conditie de mediu, sociala sau de
guvernanta care, in cazul in care se produce, ar putea cauza un efect negativ semnificativ,
efectiv sau potential, asupra valorii investitiei.

S.A.l. Capital Point S.A. evalueaza, monitorizeaza si revizuieste periodic caracterul adecvat si
eficienta politicii de administrare a riscului si notifica A.S.F. orice modificare importanta a
politicii de administrare a riscului.

in activitatea investitionald, recomanddm investitorilor si ia in considerare faptul ca
performantele anterioare ale fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.

Remuneratii

Politica de remunerare a S.A.l. Capital Point S.A. este conceputa astfel incat sa promoveze o
administrare solida si eficienta a riscurilor si sa descurajeze asumarea unor riscuri care nu
corespund profilurilor de risc, regulilor sau documentelor constitutive ale organismelor de
plasament colectiv administrate.

Politica de remunerare este in concordanta cu strategia, obiectivele, valorile si interesele pe
termen lung ale S.A.l. Capital Point S.A., ale fondurilor administrate si ale investitorilor
acestora si cuprinde masuri pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese.

Politica se aplica tuturor angajatilor si, in mod specific, personalului identificat, respectiv
membrilor conducerii superioare, persoanelor care fisi asuma riscuri, persoanelor care
exercita functii de control, precum si angajatilor ale caror activitati profesionale au un impact
semnificativ asupra profilului de risc al S.A.l. Capital Point S.A. sau al fondurilor administrate.

Remuneratia totala poate cuprinde o componenta fixa si, dupa caz, o componenta variabila.

Componenta fixa reflectda experienta profesionalda relevanta, nivelul de responsabilitate,
complexitatea functiei, competentele necesare si conditiile pietei muncii. Aceasta reprezinta
o proportie suficient de mare din remuneratia totald pentru a permite aplicarea unei politici
flexibile privind componenta variabila, inclusiv posibilitatea de a nu acorda nicio remuneratie
variabila.
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Componenta variabila are caracter discretionar si poate fi acordata in functie de rezultatele
procesului de evaluare, luand in considerare criterii financiare si nefinanciare, cantitative si
calitative, precum si performanta individuala si colectiva, situatia financiara a S.A.l. Capital
Point S.A., rezultatele fondurilor administrate si respectarea cerintelor privind administrarea
riscurilor, conduita si conflictele de interese.

Evaluarea performantei nu se bazeaza exclusiv pe rezultatele financiare sau pe volumul
vanzarilor si nu Tncurajeaza asumarea unor riscuri excesive ori favorizarea unui fond, client
sau produs n detrimentul altuia. La evaluarea performantei sunt avute in vedere inclusiv
respectarea cadrului legal si a procedurilor interne, conduita profesionala, contributia la
obiectivele echipei si aderenta la valorile societatii.

Remuneratia variabila se acorda numai daca este sustenabila Tn raport cu situatia financiara
a S.A.l. Capital Point S.A. si justificata de performanta societatii, a structurii organizatorice
relevante, a fondurilor administrate si a persoanei in cauzi. In functie de categoria de
personal si de aplicarea principiului proportionalitatii, S.A.l. Capital Point S.A. poate utiliza
mecanisme de ajustare la risc, amanare, reducere, anulare sau recuperare a remuneratiei
variabile, Tn conditiile stabilite prin politica interna, documentele contractuale si legislatia
aplicabila.

Persoanele care exercita functii de conformitate, administrare a riscului si audit intern sunt
independente de activitatile operationale pe care le supravegheaza. Remuneratia acestora
este stabilita in functie de realizarea obiectivelor specifice functiilor de control si nu este
conditionata de performanta activitatilor controlate.

S.A.l. Capital Point S.A. nu utilizeaza scheme de remunerare care sa determine personalul sa
recomande sau sa promoveze un anumit produs exclusiv in considerarea unor avantaje
personale. Pentru activitatile de administrare individuala a portofoliilor si, dupa caz, de
distributie, societatea aplica cerintele privind conduita, remunerarea si prevenirea
conflictelor de interese in relatia cu clientii si investitorii.

S.A.l. Capital Point S.A. a instituit masuri si controale pentru prevenirea, identificarea si
gestionarea situatiilor in care un fond, un client sau o categorie de investitori ar putea fi
favorizata nejustificat in detrimentul altora.

in cadrul S.A.I. Capital Point S.A. functioneazd un Comitet de remunerare format din doi
membri neexecutivi ai Consiliului de administratie. Comitetul analizeaza si evalueaza periodic
principiile generale ale politicii de remunerare si supravegheaza aplicarea acesteia, tinand
seama de interesele pe termen lung ale societatii, ale fondurilor administrate si ale
investitorilor.

Politica de remunerare este aprobata de Consiliul de administratie si este supusa unei evaluari
periodice, cel putin anuale, din perspectiva respectarii cerintelor legale, a politicilor interne si
a principiilor privind administrarea riscurilor si prevenirea conflictelor de interese.
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in perioada de raportare, politici de remunerare a fost actualizatd. Tn urma verificarilor
efectuate, nu au fost identificate situatii in care practicile de remunerare sa fi generat riscuri
semnificative privind conduita, conflictele de interese sau profilul de risc al fondurilor
administrate.

Politica de vot si implicare

Exercitarea drepturilor de vot si evaluarea practicilor de guvernantd corporativa ale
societatilor in care fondurile si portofoliile administrate de S.A.l. Capital Point S.A. detin
participatii reprezinta componente ale procesului investitional.

S.A.l. Capital Point S.A. sustine principiile de guvernanta corporativa care contribuie la
administrarea responsabila a emitentilor si la crearea de valoare pe termen lung pentru
investitorii fondurilor si titularii portofoliilor individuale administrate.

Politica de implicare si exercitare a drepturilor de vot are in vedere, dupa caz:

- monitorizarea emitentilor in care sunt realizate investitii, inclusiv din perspectiva strategiei,
performantei financiare si nefinanciare, riscurilor, structurii capitalului, impactului social si de
mediu si guvernantei corporative;

- exercitarea drepturilor de vot si a altor drepturi aferente instrumentelor financiare detinute;
-comunicarea cu partile interesate relevante;

-prevenirea, identificarea si gestionarea conflictelor de interese efective sau potentiale legate
de activitatea de implicare si exercitarea drepturilor de vot.

S.A.l. Capital Point S.A. analizeaza oportunitatea exercitarii drepturilor de vot in special in
urmatoarele situatii:

1. detinerea agregata a fondurilor si portofoliilor individuale administrate depaseste 1%
din drepturile de vot sau din capitalul social al emitentului;

2. natura rezolutiilor supuse aprobarii poate avea un impact semnificativ asupra valorii
investitiei, drepturilor actionarilor, situatiei financiare a emitentului ori asupra
intereselor investitorilor si clientilor;

Decizia de participare si modalitatea de exercitare a votului sunt fundamentate prin raportare
la interesele fondului sau portofoliu administrat. Agregarea detinerilor este utilizata pentru
evaluarea semnificatiei participatiei si nu inlatura obligatia S.A.l. Capital Point S.A. de a analiza
distinct interesele fondurilor si clientilor in numele carora sunt exercitate drepturile de vot.

Pentru fiecare rezolutie relevanta supusa votului, S.A.l. Capital Point S.A. analizeaza, dupa caz:
e impactul asupra drepturilor actionarilor si investitorilor;
o efectele asupra situatiei financiare, profitabilitatii si perspectivelor emitentului;

e impactul asupra valorii participatiei detinute;
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e respectarea principiilor de guvernanta corporativa;

o eventualele conflicte de interese;

e costurile si beneficiile asociate participarii si exercitarii votului;

e caracterul semnificativ al rezolutiei pentru strategia investitionalda a Fondului.

S.A.l. Capital Point S.A., in calitate de administrator al fondului, participa la adunarile generale
ale emitentilor din portofoliu atunci cand nivelul participatiei, natura aspectelor supuse
votului sau interesul investitorilor justifica exercitarea drepturilor aferente instrumentelor
financiare detinute.

in perioada de raportare, Fondul nu a exercitat drepturi de vot in cadrul adunérilor generale
ordinare sau extraordinare ale emitentilor din portofoliu.

Fondul nu a exercitat drepturi de vot, intrucat detinerile si/sau natura rezolutiilor supuse
aprobarii nu au indeplinit criteriile de semnificatie prevazute de politica S.A.l. Capital Point
S.A. privind exercitarea drepturilor de vot si implicarea.

Modificari ale Documentelor Fondului

in luna martie 2026 documentele fondului au fost modificate ca urmare a schimbdrii
denumirii fondului, pentru alinierea la strategia companiei de branding si repozitionare.

Modificarile efectuate in luna iunie 2026 au vizat actualizarea documentelor fondului ca
urmare a modificarilor intervenite in structura Consiliului de Administratie si a desemnarii
unei alte persoane in calitate de inlocuitor al conducerii executive.

Evenimente ulterioare

Nu au existat evenimente semnificative intre sfarsitul perioadei de raportare si data
prezentului raport care sa afecteze situatiile financiare aferente semestrului | 2026.

Conducerea societatii
Conducerea Executiva care asigura administrarea societatii Capital Point S.A. este formata
din:

e Sorin-Petre Nae — Director General

e Virgiliu-Pompiliu Ichim — Director General Adjunct

Sorin Petre Nae — Presedinte Consiliul de Administratie si Director General — are o
experientd de peste 20 ani in dezvoltarea afacerilor in domeniul asigurarilor si, din 2016
isi valorifica aceasta experienta in domeniul brokerajului de asigurari, investitii si pensii,
oferind solutii adaptate pietei si nevoilor clientilor.
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Virgiliu Pompiliu Ichim - Director General Adjunct - are o experienta de peste 25 de ani in
industria financiara (asigurari si pensii private). A detinut pozitii de management in care a
coordonat dezvoltarea de portofolii de asigurari din perspectiva rezultatului tehnic, a
contribuit la validarea de noi modele de afaceri bazate pe cele mai bune practici si
definirea unor planuri scalabile pentru initiative cu impact comercial sau gestionarea de
strategii, procese, relatii de lucru, prin valorificarea caracteristicilor si solutiilor tehnice
adaptate asteptarilor partenerilor de afaceri.

Tnlocuitor al societétii, conform legislatiei in vigoare aferente sectorului pietei de capital, care
a indeplinit in primul semestru al anului financiar 2026, in absenta Conducatorilor Societatii
autorizati de A.S.F., toate atributiile reglementate, a fost Denisa Dimache, Manager
Operatiuni in cadrul SAl Capital Point SA, pana in data de 21.04.2026. Ulterior acestei date,
functia de inlocuitor al Conducatorilor Societatii este asigurata de Lucian Fulea, Director
Operatiuni.

Consiliul de Administratie al S.A.l Capital Point S.A. exercita controlul permanent asupra
conducerii Societatii si a avut urmatoarea componenta (in decursul Semestrului | 2026):

- Sorin Petre Nae— Presedinte al Consiliului de Administratie
- Dragos Cabat - Membru al Consiliului de Administratie (pana la data de 14.03.2026)
- Andrei Gabriel Benghea Malaies — Membru al Consiliului de Administratie

Dragos Cabat — membru al Consiliului de Administratie, cu o experienta de peste 20 ani in
piata de capital si banking din Romania. Este absolvent al unui program de MBA Romano
Canadian in 1995 si membru al CFA Institute din 1998.

Andrei-Gabriel Benghea Malaies — membru al Consiliului de Administratie, absolvent al FABIZ
la ASE Bucuresti - sectia engleza si al unui MBA la INSEAD Franta si Singapore in 2010. Are o
experienta de peste 10 ani in consultanta (McKinsey, Oliver Wyman si EY), dar si in zona de
management executiv, in companii din segmentul energetic (Transelectrica).

Performantele anterioare ale fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.

Sorin-Petre Nae
Director General
S.A.l. Capital Point S.A.
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SITUATIA ACTIVELOR SI OBLIGATIILOR F.l.l. CAPITAL POINT TARGET 2035

Inceputul perioadei de raportare 01.01.2026 Sfarsitul perioadei de raportare 30.06.2026
Denumire element % din activul net % din activul total Valuta Lei % din activul net % din activul total Valuta i Diferente (Lei)
1. Total active 100.098% 100.000%| RON 1,485,806.79 100.082% 100.000% RON 2,608,495.03 1,122,688.23
1. Valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare din care: 65.757% 65.693%| RON 976,066.37 71.764% 71.705% RON 1,870,429.17 894,362.80
1.1. Valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare admise sau tranzactionate pe o 52.952% 52.900%| RON 785,984.76 57.219% 57.172% RON 1,491,335.33 705,350.57
[piata reglementata sau un sistem alternativ de tranzactionare din Romania (RO)
- Actiuni (RO) din care: 18.735% 18.716%| RON 278,086.80 16.651% 16.637% RON 433,973.90 155,887.10
- Actiuni tranzactionate in ultimele 30 de zile de tranzactionare (zile lucratoare) (RO) 18.735% 18.716%| RON 278,086.80 16.651% 16.637% RON 433,973.90 155,887.10
- Obligatiuni (RO) din care: 34.217% 34.183%| RON 507,897.96 40.569% 40.535% RON 1,057,361.43 549,463.47
- Obligatiuni emise de catre administratia publica centrala (RO) 32.868% 32.836%| RON 487,878.51 39.800% 39.767% RON 1,037,323.80 549,445.29
- Obligatiuni corporative (RO) 1.349% 1.347%| RON 20,019.46 0.769% 0.768% RON 20,037.63 18.18
1.2. Valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare admise sau tranzactionate pe o 8.818% 8.810%| RON 130,892.17 6.079% 6.074% RON 158,435.52 27,543.35
[piata reglementata sau un sistem alternativ de tranzactionare dintr-un stat membru (SM)
- Actiuni (SM), din care: 8.818% 8.810%| RON 130,892.17 6.079% 6.074% RON 158,435.52 27,543.35
- Actiuni tranzactionate in ultimele 30 zile de tranzactionare (zile lucratoare) (SM) 8.818% 8.810%| RON 130,892.17 6.079% 6.074% RON 158,435.52 27,543.35
1.3. Valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare admise la cota oficiala a unei
burse dintr-un stat tert sau negociate pe o alta piata reglementata sau un sistem
alternativ de tranzactionare dintr-un stat tert, care opereaza in mod regulat si este 3.988% 3.984%| RON 59,189.43 8.466% 8.459% RON 220,658.32 161,468.89
recunoscuta si deschisa publicului, aprobata de A.S.F. (ST)
- Actiuni (ST), din care: 3.988% 3.984%| RON 59,189.43 8.466% 8.459% RON 220,658.32 161,468.89
- Actiuni tranzactionate in ultimele 30 zile de tranzactionare (zile lucratoare) (ST) 3.988% 3.984%| RON 59,189.43 8.466% 8.459% RON 220,658.32 161,468.89
5. Depozite bancare, din care: 8.202% 8.194%| RON 121,747.77 4.537% 4.534% RON 118,260.78 -3,486.99
5.1. Depozite bancare constituite la institutii de credit din Romania (RO) 8.202% 8.194%| RON 121,747.77 4.537% 4.534% RON 118,260.78 -3,486.99
[Banca Comerciala Romana 8.202% 8.194%| RON 121,747.77 4.537% 4.534% RON 118,260.78 -3,486.99
7. Conturi curente si numerar 0.125% 0.125%| RON 1,861.21 0.481% 0.480% RON 12,525.25 10,664.04
7.1. Disponibil in cont curent 0.125% 0.125%| RON 1,861.21 0.481% 0.480% RON 12,525.25 10,664.04
-EUR 0.097% 0.097%| RON 1,435.99 0.459% 0.459% RON 11,966.98 10,530.99
- UsD 0.012% 0.012%| RON 182.48 0.013% 0.013% RON 348.11 165.63
- GBP 0.016% 0.016%| RON 24273 0.008% 0.008% RON 210.16 -32.58
9. Titluri de participare ale A.0.P.C./ O.P.C.V.M. 26.014% 25.988%| RON 386,131.45 24.270% 24.250% RON 632,559.83 246,428.38
Titluri de participare la O.P.C.V.M. / A.O.P.C./ F.l.A. admise la tranzactionare 26.014% 25.988%| RON 386,131.45 24.270% 24.250% RON 632,559.83 246,428.38
12. Alte active 0.000% 0.000%| RON 0.00 -0.970% -0.969% RON -25,280.00 -25,280.00
- Tranzactii / Sume in curs de decontare, din care: 0.000% 0.000%| RON 0.00 -0.970% -0.969% RON -25,280.00 -25,280.00
- Sume aferente decontarii tranzactiilor de cumparare 0.000% 0.000%| RON 0.00 -0.970% -0.969% RON -25,280.00 -25,280.00
{1l Total obli i 0.098% 0.098%| RON 1,459.42 0.082% 0.082% RON 2,138.53 679.11
1. Cheltuieli privind plata comisioanelor datorate S.A.l. 0.060% 0.060%| RON 887.24 0.028% 0.028% RON 721.52 -165.72
2. Cheltuieli privind plata comisioanelor datorate depozitarului 0.018% 0.018%| RON 262.12 0.019% 0.019% RON 495.20 233.07
3. Cheltuieli privind plata comisioanelor datorate intermediarilor 0.000% 0.000%| RON 0.00 0.001% 0.001% RON 25.28 25.28
7. Cheltuieli cu plata comisioanelor/ tarifelor datorate A.S.F. 0.008% 0.008%| RON 119.73 0.008% 0.008% RON 202.12 82.38
8. Cheltuieli cu auditul financiar 0.000% 0.000%| RON 3.32 0.002% 0.002% RON 56.42 53.10
9. Alte cheltuieli aprobate 0.000% 0.000%| RON 0.00 0.000% 0.000% RON 0.00 0.00
10. Rascumparari de plata 0.000% 0.000%| RON 0.00 0.000% 0.000% RON 0.00 0.00
11. Impozit pe venit retinut la sursa 0.013% 0.013%| RON 187.00 0.024% 0.024% RON 638.00 451.00
1ll Valoarea activului net (I-11) 100.000% 99.902%| RON 1,484,347.38 100.000% 99.918% RON 2,606,356.50 1,122,009.12




Situatia valorii unitare a activului net

Sfarsitul perioadei de raportare Inceputul perioadei de raportare Diferente

Denumire element

30.06.2026 01.01.2026

Activ net 2,606,356.50 1,484,347.38 1,122,009.12
Numar de unitati de fond/actiuni in circulatie 16,770.293702 10,647.498427 6,122.795275
Vuan 155.42 139.41 16.01
Intocmit,

SAI CAPITAL POINT SA

Nae Sorin-Petre Simona Agache Lucian Fulea
Director General Director Conformitate Manager Operatiuni



SITUATIA DETALIATA A INVESTITIILOR F.lL.I. CAPITAL POINT TARGET 2035 LA DATA DE 30.06.2026

L. Valori mobiliare sau tr

pe o piata reglementata sau pe un sistem alternativ de t

1.Actiuni tranzactionate in ultimele 30 de zile de tranzactionare (zile lucratoare|

Pondere in q
Data ultimei capitalul onaeroln
. Simbol " . Nr. actiuni Valoare Valoare Valoare P . activul total
Emitent 1 sedinte in care A - o ~ social
actiune " detinute nominala actiune totala Ell
s-a tranzactionat al
A . O.P.CV.M.
emitentului
ANTIBIOTICE S.A. ATB ROATBIACNORY 30-Jun-26 14,000 0.10 2.1650 30,310.00 0.0021% 1.1620%
Digi Communications N.V. DIGI NL0012294474 30-Jun-26 963 0.05 61.7000 59,417.10 0.0010% 2.2778%
DN AGRAR GROUP SA DN RO87WII43RS1 30-Jun-26 18,000 0.20 3.6100 64,980.00 0.0113% 2.4911%
ELECTRICA SA EL ROELECACNORS 30-Jun-26 2,100 10.00 40.9000 85,890.00 0.0006% 3.2927%
SIMTEL TEAM SMTL RONLG8JKKYH3 30-Jun-26 958 0.20 38.9000 37,266.20 0.0121% 1.4286%
S.N.G.N. ROMGAZ S.A. SNG ROSNGNACNOR3 30-Jun-26 4.230 1.00 15.0200 63,534.60 0.0001% 2.4357%
C.N.T.E.E. TRANSELECTRICA TEL ROTSELACNOR9 30-Jun-26 460 10.00 99.8000 45,908.00 0.0006% 1.7599%
CHRISTIAN '76 TOUR S.A. TRIP ROE1N5GQPH38 30-Jun-26 15,800 0.00 1.6600 26,228.00 0.0073% 1.0055%
TRANSPORT TRADE SERVICES TS ROYCRRK66RD8 30-Jun-26 3,500 1.00 5.8400 20,440.00 0.0019% 0.7836%
TOTAL 433,973.90 16.637%

5.0bligatiuni admise la tranzactionare emise sau garantate de autoritati ale administratiei publice locale/Obligatiuni corporative

q Simbol Da'ta u[tlme| Nr. obligatiuni Data Data scadenta Rata Valoare Crestere [LIELLEY DISCOuPtIpr Valoare Ponde:re |.n t(?tal Po.ndere n
Enitent obligatiune SR e detinut’e achizitie cupon cuponului initiala ilnica cumulata ma totala couaatiunl actoulitoral
s-a tranzactionat 4 4 cumulate(a) emisiune al 0.P.C.V.M.
% lei lei lei lei lei lei % %
SKI SURIANU SKI29 ROVXNCTXABT1 - 200 1-Apr-25 29-Nov-25 1-Mar-26 10.00 99.00 0.00 0.89 0.30 - 20,037.63 0.2732% 0.7682%
TOTAL 20,037.63 0.768%

6. Obligatiuni admise la tranzactionare emise sau garantate de autoritati ale administratiei publice centrale

Da.ta uI}lmel Nr. obligatiuni Data Data scadenta Rata Valoare Crestere [LIELLEY Dlscou_nt/pn Pret Valoare Ponde_re n t?tal Po_ndere n
geciielnlcars detinut’e achizitie cupon cuponului initiala zilnica cumulata ma piata totala obligat gatiiliotal
s-a tranzactionat 4 : cumulate(a) al 0.P.C.V.M.
% lei lei lei lei lei lei % %
ROZKUIL6NN02 ROZKUILENNO2 - 33 6-Dec-23 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 100.01 0.02 6.57 -0.01 - 3,516.78 0.0782% 0.1348%
ROZKUILENNO2 ROZKUIL6NNO2 - 27 6-Dec-23 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 100.01 0.02 6.57 -0.01 - 2,877.37 0.0640% 0.1103%
ROZKUIL6NN02 ROZKUILENNO2 - 50 19-Dec-23 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 100.48 0.02 6.57 -0.46 - 5,329.24 0.1185% 0.2043%
ROZKUILENNO2 ROZKUIL6NNO2 - 180 15-Feb-24 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 101.21 0.02 6.57 -1.17 - 19,190.17 0.4268% 0.7357%
ROZKUIL6NN02 ROZKUILENNO2 - 33| 20-May-24 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 100.99 0.02 6.57 -0.96 - 3,518.08 0.0782% 0.1349%
ROZKUILENNO2 ROZKUIL6NNO2 - 67| 20-May-24 2-Aug-25 2-Aug-26 7.20 100.99 0.02 6.57 -0.95 - 7,142.75 0.1589% 0.2738%
ROGWHMPE3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 100 12-Dec-23 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 99.89 0.02 5.21 0.10 - 10,520.27 0.4285% 0.4033%
ROGWHMPF3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 140 8-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.30 0.02 5.21 -1.17 - 14,748.66 0.5999% 0.5654%
ROGWHMPE3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 40 8-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.30 0.02 5.21 -1.17 - 4,213.90 0.1714% 0.1615%
ROGWHMPF3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 10 8-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.24 0.02 5.21 -1.11 - 1,053.41 0.0429% 0.0404%
ROGWHMPE3TX8 ROGWHMPFE3TX8 - 10 8-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.30 0.02 5.21 -1.17 - 1,053.48 0.0429% 0.0404%
ROGWHMPF3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 129 14-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.55 0.02 5.21 -1.39 - 13,593.31 0.5528% 0.5211%
ROGWHMPE3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 71 14-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.55 0.02 5.21 -1.39 - 7.481.59 0.3043% 0.2868%
ROGWHMPF3TX8 ROGWHMPF3TX8 - 20 14-Mar-24 6-Oct-25 6-Oct-26 7.10 101.55 0.02 5.21 -1.39 - 2,107.49 0.0857% 0.0808%
ROS2QWS8ADYI0 ROS2QWS8ADYI0 - 172 19-Mar-24 20-Dec-25 20-Dec-26 7.25 102.10 0.02 3.83 -1.74 - 17.921.25 0.3054% 0.6870%
ROS2QWSADYI0 ROS2QWSADYI0 - 78 19-Mar-24 20-Dec-25 20-Dec-26 7.25 102.14 0.02 3.83 -1.77 - 8,127.61 0.1385% 0.3116%
ROS2QWS8ADYI0 ROS2QWS8ADYI0 - 100| 25-Mar-24 20-Dec-25 20-Dec-26 7.25 102.23 0.02 3.83 -1.85 - 10.421.79 0.1776% 0.3995%
ROS2QWSADYI0 ROS2QWSADYI0 - 23| 20-May-24 20-Dec-25 20-Dec-26 7.25 101.50 0.02 3.83 -1.23 - 2,394.47 0.0408% 0.0918%
ROFOA4YBT7LL8 ROFOA4YBT7LL8 - 90 19-Jun-24 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 99.88 0.00 2.16 0.09 - 9,192.02 0.0000% 0.3524%
ROFO4YBT7LL8 ROFO4YBT7LL8 - 140 4-Sep-24 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 100.15 0.00 2.16 -0.11 - 14,308.63 0.0000% 0.5485%
ROFOA4YBT7LL8 ROFO4YBT7LL8 - 199 9-Jan-26 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 100.10 0.00 2.16 -0.04 - 20,342.41 0.0000% 0.7799%
ROFO4YBT7LL8 ROFO4YBT7LL8 - 101 9-Jan-26 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 100.09 0.00 2.16 -0.04 - 10,323.94 0.0000% 0.3958%
ROFOA4YBT7LL8 ROFO4YBT7LL8 - 162 19-Jan-26 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 100.10 0.00 2.16 -0.04 - 16.560.34 0.0000% 0.6349%
ROFO4YBT7LL8 ROFO4YBT7LL8 - 88 19-Jan-26 6-Mar-25 6-Mar-26 6.75 100.09 0.00 2.16 -0.04 - 8,995.21 0.0000% 0.3448%
ROFM5R7FQWV5 ROFM5R7FQWV5 - 50 7-Feb-25 22-Apr-25 22-Apr-26 6.85 98.00 0.01 1.31 1.26 - 5,028.81 0.0000% 0.1928%
ROFM5R7FQWV5 ROFM5R7FQWV5 - 500 2-Jun-25 22-Apr-25 22-Apr-26 6.85 98.00 0.01 1.31 1.14 - 50,227.45 0.0000% 1.9255%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 1 18-Jul-24 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.35 0.02 6.81 -0.23 - 106.93 0.0000% 0.0041%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 139 18-Jul-24 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.35 0.02 6.81 -0.23 - 14,863.48 0.0000% 0.5698%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 10 18-Jul-24 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.35 0.02 6.81 -0.23 - 1,069.31 0.0000% 0.0410%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 30 13-Aug-24 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 99.40 0.02 6.81 0.39 - 3,198.09 0.0000% 0.1226%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 170 14-Aug-24 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 99.40 0.02 6.81 0.39 - 18,122.40 0.0000% 0.6947%




ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 350 4-Feb-26 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 99.90 0.02 6.81 0.03 - 37,359.28 0.0000% 1.4322%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 2| 23-Feb-26 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.65 0.02 6.81 -0.17 - 214.59 0.0000% 0.0082%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 165| 23-Feb-26 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.70 0.02 6.81 -0.18 - 17,709.42 0.0000% 0.6789%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 33| 23-Feb-26 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 100.65 0.02 6.81 -0.17 - 3,540.78 0.0000% 0.1357%
ROW93WOGN3L9 ROW93WOGN3L9 - 200] 28-Apr-26 3-Jul-25 3-Jul-26 6.85 99.50 0.02 6.81 0.07 - 21,276.95 0.0000% 0.8157%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 48 2-Apr-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.59 0.02 272 0.05 - 4,913.50 0.0000% 0.1884%
RO08YDZCQZZ6 RO08YDZCQZZ6 - 56 2-Apr-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.60 0.02 2.72 0.05 - 5,732.91 0.0000% 0.2198%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 11 3-Apr-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.60 0.02 272 0.05 - 1,126.10 0.0000% 0.0432%
RO08YDZCQZZ6 RO08YDZCQZZ6 - 85 6-Apr-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.60 0.02 2.72 0.05 - 8,701.64 0.0000% 0.3336%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 200 17-Apr-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.50 0.02 272 0.05 - 20,455.25 0.0000% 0.7842%
RO08YDZCQZZ6 RO0O8YDZCQZZ6 - 110 11-May-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 99.00 0.02 2.72 0.08 - 11,197.97 0.0000% 0.4293%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 166| 12-May-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.50 0.02 272 0.12 - 16.821.90 0.0000% 0.6449%
RO08YDZCQZZ6 RO08YDZCQZZ6 - 34| 13-May-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.50 0.02 2.72 0.11 - 3,445.37 0.0000% 0.1321%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 100| 25-May-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.87 0.02 272 0.06 - 10,165.61 0.0000% 0.3897%
RO08YDZCQZZ6 RO0O8YDZCQZZ6 - 100| 25-May-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.98 0.02 2.72 0.06 - 10,175.98 0.0000% 0.3901%
ROO8YDZCQZZ6 ROO8YDZCQZZ6 - 110 8-Jun-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.30 0.02 272 0.06 - 11,118.93 0.0000% 0.4263%
RO08YDZCQZZ6 RO08YDZCQZZ6 - 32 8-Jun-26 28-Jan-26 28-Jan-27 6.45 98.29 0.02 2.72 0.06 - 3,234.29 0.0000% 0.1240%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 160| 22-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.10 0.00 277 -0.23 - 16,582.24 0.0000% 0.6357%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 10{ 26-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.00 0.00 2.77 -0.21 - 1,035.62 0.0000% 0.0397%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 109| 27-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 102.00 0.00 277 -0.41 - 11,374.87 0.0000% 0.4361%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 38| 27-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.90 0.00 2.77 -0.39 - 3,962.62 0.0000% 0.1519%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 11 27-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.50 0.00 277 -0.31 - 1,143.57 0.0000% 0.0438%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 2| 27-Jan-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.00 0.00 2.77 -0.21 - 207.13 0.0000% 0.0079%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 135 3-Feb-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 100.99 0.00 277 -0.19 - 13,980.91 0.0000% 0.5360%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 15 3-Feb-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.00 0.00 2.77 -0.20 - 1,553.56 0.0000% 0.0596%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 196 15-Apr-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.10 0.00 277 -0.12 - 20,333.82 0.0000% 0.7795%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 4 15-Apr-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 101.01 0.00 2.77 -0.11 - 414.66 0.0000% 0.0159%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 121 18-Jun-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 100.41 0.00 277 -0.01 - 12,483.49 0.0000% 0.4786%
ROOBSYD57594 ROOBSYD57594 - 29 18-Jun-26 19-Feb-25 19-Feb-26 7.65 100.41 0.00 2.77 -0.01 - 2,991.90 0.0000% 0.1147%
RO9PPT8AXOV1 RO9PPT8AXOV1 - 300 19-Jan-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 101.10 0.00 2.14 -0.22 - 30,903.67 0.0000% 1.1847%
RO9PPTBAXOV1 RO9PPTBAXOV1 - 200{ 30-Jan-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 101.50 0.00 2.14 -0.29 - 20,670.11 0.0000% 0.7924%
RO9PPT8AXOV1 RO9PPT8AXOV1 - 80| 30-Jan-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 101.18 0.00 2.14 -0.23 - 8,247.33 0.0000% 0.3162%
RO9PPTBAXOV1 RO9PPTBAXOV1 - 39| 30-Jan-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 101.40 0.00 2.14 -0.27 - 4,027.52 0.0000% 0.1544%
RO9PPT8AXOV1 RO9PPT8AXOV1 - 4| 30-Jan-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 100.68 0.00 2.14 -0.13 - 410.75 0.0000% 0.0157%
RO9PPTBAXOV1 RO9PPTBAXOV1 - 27 2-Feb-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 101.50 0.00 2.14 -0.28 - 2,790.51 0.0000% 0.1070%
RO9PPT8AXOV1 RO9PPT8AXOV1 - 182| 24-Jun-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 100.40 0.00 2.14 0.00 - 18,661.16 0.0000% 0.7154%
RO9PPTBAXOV1 RO9PPTBAXOV1 - 68| 24-Jun-26 19-Mar-25 19-Mar-26 7.50 100.40 0.00 2.14 0.00 - 6,972.29 0.0000% 0.2673%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 300 9-Oct-25 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 98.72 0.00 1.52 0.36 - 30,181.41 0.0000% 1.1570%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 150 3-Feb-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 101.00 0.00 1.52 -0.18 - 15,350.66 0.0000% 0.5885%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 200 2-Mar-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 101.50 0.00 1.52 -0.23 - 20,557.88 0.0000% 0.7881%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 99 12-Jun-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 100.00 0.00 1.52 0.00 - 10,050.47 0.0000% 0.3853%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 51 15-Jun-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 99.99 0.00 1.52 0.00 - 5,177.02 0.0000% 0.1985%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 49 15-Jun-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 100.00 0.00 1.52 0.00 - 4,974.48 0.0000% 0.1907%
ROL18FQB3YR2 ROL18FQB3YR2 - 250 29-Jun-26 16-Apr-25 16-Apr-26 7.30 99.60 0.00 1.52 0.00 - 25,280.00 0.0000% 0.9691%
ROTDI264MAU5 ROTDI264MAU5 - 55| 26-Aug-25 13-Apr-25 13-Apr-26 5.80 101.30 0.01 6.58 -2.18 - 29,457.86 0.0000% 1.1293%
ROTDI264MAUS ROTDI264MAUS - 20| 26-Aug-25 13-Apr-25 13-Apr-26 5.80 101.50 0.01 6.58 -2.52 - 10,726.21 0.0000% 0.4112%
ROTDI264MAUS5 ROTDI264MAU5 - 15 26-Aug-25 13-Apr-25 13-Apr-26 5.80 101.49 0.01 6.58 -2.50 - 8,044.12 0.0000% 0.3084%
ROTDI264MAUS ROTDI264MAUS - 10{ 26-Aug-25 13-Apr-25 13-Apr-26 5.80 101.49 0.01 6.58 -2.50 - 5,362.74 0.0000% 0.2056%
ROOH5083YJ34 ROOH5083YJ34 - 200 1-Apr-25 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 96.69 0.02 598 0.94 - 20,722.20 0.0000% 0.7944%
ROOH5083YJ34 ROOH50S3YJ34 - 63| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.40 0.02 598 0.07 - 6,643.75 0.0000% 0.2547%
ROOH5083YJ34 ROOH5083YJ34 - 50| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.38 0.02 598 0.08 - 5,271.94 0.0000% 0.2021%
ROOH5083YJ34 ROOH50S3YJ34 - 30| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.40 0.02 598 0.07 - 3,163.64 0.0000% 0.1213%
ROOH5083YJ34 ROOH5083YJ34 - 29| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.40 0.02 598 0.07 - 3,058.24 0.0000% 0.1172%
ROOH5083YJ34 ROOH50S3YJ34 - 28| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.45 0.02 598 0.07 - 2,953.98 0.0000% 0.1132%
ROOH5083YJ34 ROOH5083YJ34 - 100| 21-Jan-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.38 0.02 598 0.08 - 10,543.89 0.0000% 0.4042%
ROOH5083YJ34 ROOH50S3YJ34 - 200| 20-Feb-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 99.97 0.02 598 0.00 - 21,191.31 0.0000% 0.8124%
ROOH5083YJ34 ROOH5083YJ34 - 150| 23-Feb-26 23-Aug-25 23-Aug-26 7.00 100.00 0.02 598 0.00 - 15,897.53 0.0000% 0.6095%
ROYXKB42YAQ8 ROYXKB42YAO8 - 149| 13-Mar-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 96.15 0.02 4.95 1.08 - 15,225.00 0.0000% 0.5837%
ROYXKB42YAO8 ROYXKB42YAO8 - 459 1-Aug-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 96.08 0.02 4.95 0.84 - 46,759.15 0.0000% 1.7926%
ROYXKB42YAQ8 ROYXKB42YAO8 - 41 1-Aug-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 96.06 0.02 4.95 0.85 - 4,176.11 0.0000% 0.1601%
ROYXKB42YAO8 ROYXKB42YAO8 - 149| 11-Nov-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 97.00 0.02 4.95 0.48 - 15,261.99 0.0000% 0.5851%
ROYXKB42YAQ8 ROYXKB42YAO8 - 40| 11-Nov-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 97.19 0.02 4.95 0.45 - 4,103.56 0.0000% 0.1573%
ROYXKB42YAO8 ROYXKB42YAO8 - 4] 11-Nov-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 97.15 0.02 4.95 0.46 - 410.22 0.0000% 0.0157%
ROYXKB42YAQ8 ROYXKB42YAO8 - 227 11-Nov-25 16-Oct-25 16-Oct-26 7.00 97.20 0.02 4.95 0.45 - 23,289.60 0.0000% 0.8928%
TOTAL 1,037,323.80 39.767%

10. Sume in curs de decontare pentru valori mobiliare admise sau tranzactionate pe o piata reglementata sau un sistem alternativ din Romania

Pondere in

capitalul
Numar Cursiyalutay social al Pondere in
s . - Valoarea valori EIREAL L emitentului/t activul total
Emitent Tipul de valoare mobiliara POINT
TARGET

2035/RON

unitara mobiliare
tranzactionate

emitent




RON lei lei % %
Ministerul Finantelor Publice Obligatiuni de stat R2804A ROL18FQB3YR2 101.1200 250 1.0000 -25.280.00 0.0000% -0.9691%
TOTAL -25,280.00 -0.969%

1l. Valori mobiliare adi sau t i tat.

pe o piatar

t gl a sau pe un si alternativ de tranzactionare din alt stat membru

1. Actiuni tranzactionate in ultimele 30 de zile de tranzactionare (zile lucratoare) - denominate in EUR

Curs valutar Pondere in Pondere in
R ] Nr. actiuni Valoare Valoare ENR Valoare ez activul total
Emitent Cod ISIN sedinte in care on - N EUR/CAPITAL - social
" detinute nominala actiune totala Ell
s-a tranzactionat POINT al OP.CV.M
TARGET 2035 emitentului S
EUR EUR lei lei % %
Thales SA FR0000121329 30-Jun-26 20 0.00 1,178.8062 5.2438 23,576.12 0.0000% 0.9038%
Iberdrola S.A. ES0144580Y14 30-Jun-26 214 0.00 114.5246 5.2438 24,508.26 0.0000% 0.9396%
IPSEN SA FR0010259150 30-Jun-26 41 0.00 885.1534 5.2438 36,291.29 0.0000% 1.3913%
MAGNUM ICE CREAM CO NL0015002MS2 30-Jun-26 31 0.00 79.8945 5.2438 2476.73 0.0000% 0.0949%
RWE AKTIENGESELLSCHAFT DE0007037129 30-Jun-26 145 0.00 296.9040 5.2438 43,051.07 0.0000% 1.6504%
SCHNEIDER ELECTRIC SE FR0000121972 30-Jun-26 12 0.00 1,496.5805 5.2438 17,958.97 0.0000% 0.6885%
UNIVERSAL MUSIC GROUP N.V. NL00150001Y2 30-Jun-26 110 0.00 96.1189 5.2438 10,573.07 0.0000% 0.4053%
TOTAL 158,435.52 6.074%

11l. Valorile mobiliare ise sau tr pe o piatar a dintr-un stat tert

1. Actiuni tranzactionate in ultimele 30 de zile de tranzactionare (zile lucratoare)- denominate in USD

Curs valutar Pondere in Pondere in
pataiel Nr. actiuni Valoare Valoare BAR Valoare Capital activul total
Emitent Cod ISIN sedinte in care or o ) USD/CAPITAL < social
5 detinute nominala actiune totala al
s-a tranzactionat POINT Ell OP.CV.M
TARGET 2035 emitentului S
UsD UsbD lei lei %. %.
Alphabet Inc. Class A US02079K3059 30-Jun-26 15 0.00 1,873.9768 4.6010 24,663.89 0.0000% 0.9455%
FIRST SOLAR INC US3364331070 30-Jun-26 20 0.00 1,085.6520 4.6010 21,713.04 0.0000% 0.8324%
MICROSOFT CORP US5949181045 30-Jun-26 28 0.00 1,716.2650 4.6010 48,055.42 0.0000% 1.8423%
Qualcomm Incorporated US7475251036 30-Jun-26 44 0.00 850.2188 4.6010 37,409.63 0.0000% 1.4341%
WALMART INC US9311421039 30-Jun-26 98 0.00 520.8562 4.6010 51,043.91 0.0000% 1.9568%
TOTAL 182,885.89 7.011%

1. Actiuni tranzactionate in ultimele 30 de zile de tranzactionare (zile lucratoare)- denominate in GBP

Curs valutar Pondere in

Data ultimei BNR et | FEmEEO
Emitent Cod ISIN sedinte in care 2 VEIEERD Valoare  GppicAPITAL VEIEERS sociall || activil total
5 detinute nominala actiune totala al
s-a tranzactionat POINT Ell OP.CV.M
TARGET 2035 emitentului " U
GBP GBP lei lei % %
UNILEVER PLC GBOOBVZK7T90 30-Jun-26 137 0.00 237.4130 6.0897 37.77243] _ 0.0000%| _ 1.4481%
TOTAL 37,772.43 1.448%

IX. Disponibil in conturi curente si numerar

2. Disponib conturi curente si numerar denominate in EUR

_ Y Valoare Curs valutar Valoare Pondere in
Denumire banca —— BNR EUR/CAPITAL actualizats activul total
POINT TARGET 2035 al 0.P.C.V.M.
EUR lei lei %
Banca Comerciala Romana [ 2,282.1200 5.2438 11,966.98 0.4588%
TOTAL 11,966.98 0.459%

2. Disponibil in conturi curente si numerar denominate in GBP

_ Y Valoare Curs valutar Valoare Pondere in
Denumire banca a—— BNR GBP/CAPITAL actualizats activul total
POINT TARGET 2035 al 0.P.C.V.M.
GBP lei lei %
Banca Comerciala Romana [ 34.5100 6.0897 210.16 0.0081%
TOTAL 210.16 0.008%

2. Disponibil in conturi curente si numerar denominate in USD

end



Pondere in
activul total

Curs valutar

Valoare
curenta

Valoare
actualizata

BNR USD/CAPITAL

POINT TARGET 2035 al 0.P.C.V.M.
usD lei lei %
Banca Comerciala Romana | 75.6600 4.6010 348.11 0.0133%
TOTAL 348.11 0.013%
X. P e pe i ite la tii de credit din ia/din alt stat stat tert

1. Depozite bancare denominate in lei

Pondere in
Denumire banca PEIE] _ \_lalt?ar‘e Cr_e§_te!'e Doband? Valoafe activul total
scadentei initiala zilnica cumulata totala al
O.P.C.V.M.
% lei lei lei lei %
Banca Comerciala Romana 30-Jun-26 1-Jul-26 4.25 118,246.82 13.96 13.96 118,260.78 4.5337%
TOTAL 118,260.78 4.534%

XIV. Titluri de participare la OPCVM / AOPC

2. Titluri de parti

are denominate in EUR

Pondere in
Curs valutar total titluri Poraoren
Data ultimei Nr. unitati Valoare BNR Valoare de activul total
Denumire fond Cod ISIN sedinte in care de fond unitate de EUR/CAPITAL totala participare al
s-a tranzactionat detinute fond (VUAN) POINT ale O.P.CVM
TARGET 2035 OPCVM/AO S
PC
EUR EUR RON lei % %.
SECO IEO00IBKRLLY 30-Jun-26 680.0000 109.6479 5.2438 74,560.54 0.0000% 2.8584%
XDWO IE00BM67HMI1 30-Jun-26 194.0000 298.9490 5.2438 57,996.11 0.0010% 2.2234%
XDWD IE00BJOKDQ92 30-Jun-26 209.0000 717.7976 5.2438 150,019.69 0.0002% 5.7512%
XDWH |IEQ0BM67HKT77 30-Jun-26 222.0000 274.1459 5.2438 60,860.38 0.0000% 2.3332%
XDWU IE00BM67HQ30 30-Jun-26 165.0000 225.9553 5.2438 37,282.63 0.0000% 1.4293%
XMME |IEOOBTJRMP35 30-Jun-26 70.0000 435.5395 5.2438 30,487.77 0.0000% 1.1688%
TOTAL 411,207.13 15.764%

2. Titluri de participare denominate in GBP

Pondere in
Curs valutar total titluri Pondere in
Data ultimei Nr. unitati Valoare BNR Valoare de Rl (e
Denumire fond Cod ISIN sedinte in care de fond unitate de GBP/CAPITAL totala participare al
s-a tranzactionat detinute fond (VUAN) POINT ale OP.CV.M
TARGET 2035 OPCVM/AO S
PC
GBP GBP RON lei % %
MWRD IE000BIBOTI5 30-Jun-26 56.0000 823.6319 6.0897 46,123.39 0.0000% 1.7682%
TOTAL 46,123.39 1.768%

2. Titluri de participare denominate in USD

Pondere in
Curs valutar total titluri Pondere in
Data ultimei Nr. unitati Valoare BNR Valoare de activul total
Denumire fond Cod ISIN sedinte in care de fond unitate de USD/CAPITAL totala participare al
s-a tranzactionat detinute fond (VUAN) POINT ale OP.CVM
TARGET 2035 OPCVM/AO S
PC
UsSb UsD RON lei % %
2B70 IE00BYXG2H39 30-Jun-26 1,000.0000 50.3798 4.6010 44,204.11 0.0000% 1.6946%
G2X IEO0BQQP9F84 30-Jun-26 215.0000 389.5207 4.6010 83,746.94 0.0000% 3.2105%
IusQ IEQ0B6R52259 30-Jun-26 85.0000 633.9230 4.6010 47,278.27 0.0000% 1.8125%
TOTAL 175,229.32 6.718%
Evolutia activului net si a VUAN in ultimii 3 ani
30.06.2024 30.06.2025 30.06.2026
Activ net 675,976.14 944,731.99 2,606,356.50
VUAN 114.88 119.30 156.42




SAI CAPITAL POINT SA

Intocmit, Nae Sorin-Petre Simona Agache
Lucian Fulea Director General Director Conformitate



ROPC B21-E48
Raport conform cu

Judetul Forma de proprietate SA

SAI CAPITAL POINT SA PT FIA CAPITAL POINT Target 2035 Activitate preponderenta (denumita clasa CAEN): ACTIVITATI DE ADMINISTRARE A FONDURILOR
Judetul

Adresa : Localitate Bucuresti Cod clasa CAEN 6630

Sector 1 Str. Buzesti Nr. 76-80 Cod fiscal / Cod unic de inregistrare CSC09FIAIRD/400002

Bl. - Sc. - Ap. -

Telefon 021.203.14.00 Fax 021.203.14.14

Numar din registrul comertului J1994016855406

Persoana responsabila: NAE SORIN PETRE Functie: Director General

Persoana autorizata: NAE SORIN PETRE Functie: Director General
SAI CAPITAL POINT SA

SITUATIA ACTIVELOR, DATORIILOR $I CAPITALURILOR PROPRII
la data de [30.06.2026 |

Sold la:
q o n Sfarsitul periaodei de
Denumirea elementului Nr. Rd. Inceputul anului P
raportare
A B 1 2

A. ACTIVE IMOBILIZATE (rd. 02) 1 0.00 0.00|
I. IMOBILIZARI FINANCIARE (ct. 265 + 267) 2 0.00 0.00

B. ACTIVE CIRCULANTE (rd. 04 + 05 + 06) 3 1,449,030.00 2,589,002.00
I. CREANTE

4 15.00 14.00
(ct. 409 + 411 + 413 + 446* + 452 + 461 + 473* + 5187)
II. INVESTITII PE TERMEN SCURT
(ct. 5031 + 5061 + 5062 + 5071 + 5072 + 5081 + 5082 + 5088 + 5 1,325,435.00 2,458,216.00
5113 +5114)
1ll. CASA S| CONTURI LA BANCI 6 123,580.00 130,772.00
(ct. 5112 + 5121 + 5124 + 5125 + 5311 + 5314)

C. CHELTUIELI IN AVANS (ct. 471) din care: 7 0.00 0.00
Sume de reluat intr-o perioada de pand la un an (din ct. 471) 8 0.00 0.00
Sume de reluat intr-o perioadd mai mare de un an (din ct. 471) 9 0.00 0.00

D. DATORII: SUME CE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE

PANA LA UN AN

10 1,365.00 27,419.00

(ct. 419 + 401 + 408 + 403 + 452** + 167 + 168 + 269 + 446** + 462

+473** + 509 + 5191 + 5192 + 5198 + 5186)

E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, RESPECTIV DATORII CURENTE NETE 1 1,447,665.00 2,561,583.00

(rd. 03 + 08-10-15)

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 01 + 09 +11) 12 1,447,665.00 2,561,583.00)

G. DATORII: SUME CE TREBUIE PLATITE INTR-O perioada mai mare

deunan

13 0.00! 0.00

(ct. 419 + 401 + 408 + 403 + 452** + 167 + 168 + 269+ 446** + 462 +

473** + 509 + 5186 + 5191 + 5192 + 5198)

H. VENITURI IN AVANS (ct. 472) din care: 14 0.00 0.00
Sume de reluat intr-o perioada de pand la un an (din ct. 472) 15 0.00 0.00
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472) 16 0.00 0.00

17 X X
1. CAPITAL
18 1,064,750.00 1,677,029.00
- capital privind unitatile de fond (ct. 1017)
Il. PRIME DE EMISIUNE
19 382,915.00 682,642.00
- prime de emisiune aferente unitatilor de fond (ct. 1045)
Ill. REZERVE 20 0.00: 0.00
- rezerve (ct. 106)
IV. REZULTATUL REPORTAT (ct. 117)
Sold C 21 0.00: 0
Sold D 22
V. REZULTATUL LA SFARSITUL PERIOADEI DE RAPORTARE (ct.
121)
Sold C 23 194,761.00 201,912.00
Sold D 24 0.00: 0.00
- Repartizarea rezultatului (ct. 129) 25 194,761.00 0.00

TOTAL CAPITALURI PROPRII (rd. 18 + 19 + 20 + 21-22 + 23-24-25) 26 1,447,665.00 2,561,583.00

Administrator, Intocmit,

Nume si prenume Nume si prenume

|NAE SORIN PETRE Calitatea

Nr. de inregistrare in
organismul profesional

Mihaela- Digitally signed by
. Mihaela-Virginia
Virginia  Teleman
Date: 2026.08.12
Teleman 182436 +0300



ROPC B22-E40
Raport conform cu

Judetul Forma de proprietate SA

SAI CAPITAL POINT SA PT FIA CAPITAL POINT Target 2035 Activitate preponderenta (denumita clasa CAEN): ACTIVITATI DE ADMINISTRARE A FONDURILOR
Judetul

Adresa : Localitate Bucuresti Cod clasa CAEN 6630

Sector 1 Str. Buzesti Nr. 76-80 Cod fiscal / Cod unic de inregistrare CSCO9FIAIRD/400002

Bl. - Sc. - Ap. -

Telefon 021.203.14.00 Fax 021.203.14.14

Numar din registrul comertului J1994016855406

Persoana responsabila: NAE SORIN PETRE Functie: Director General
Persoana autorizata: NAE SORIN PETRE Functie: Director General
SAI CAPITAL POINT SA

SITUATIA VENITURILOR $1 CHELTUIELILOR
la data de 30.06.2026

- lei -
Ty e ——— Nr. Rd. Realizari aferente perioadei de raportare
Precedente Curente
A B 1 2
VENITURI -TOTAL (rd. 02 la 07) 1 435,874.00 1,264,519.00]
1. Venituri din imobilizari fi iare i titii fi i
enituri din imobilizari financiare investitii financiare pe 2 6,016.00 3,498.00
termen scurt (ct. 761)
2. Venituri din investitii financiare cedate (ct. 764) 3 11.00 0.00
3. Venituri din dobanzi (ct. 766) 4 11,197.00 30,517.00)
4. Alte venituri financiare, inclusiv din diferente de curs
valutar (ct. 765, ct. 767, ct. 768) 5 i SR EC
5. Venituri din comisioane (ct. 7047) 6 0.00 0.00
6. Alte venituri (ct. 754, ct. 758) 7 0.00 0.00
CHELTUIELI -TOTAL (rd. 09 la 16) 8 393,941.00 1,062,607.00
7. Cheltuieli privind investitiile financiare cedate (ct. 664) 9 127.00 474.00
8. Cheltuieli privind dobanzile (ct. 666) 10 0.00 0.00
9. Alte cheltuieli financiare, inclusiv din diferente de curs
11 382,620.00 1,035,018.00
valutar (ct. 665, 667, 668)
10. Cheltuieli privind isi | iile si cotizatiil
eltuieli privind comisioanele, onorariile si cotizatiile 12 10,831.00 26,714.00
(ct. 622)
11. Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate (ct. 627) 13 363.00 401.00
12. Cheltuieli privind alt tate de terti (ct. 623
eltuieli privind alte servicii executate de terti (c 3 14 0.00 0.00
ct. 628)
13. Cheltuieli Ite i ite, t: i varsamint imilat
eltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate 15 0.00 0.00
(ct. 635)
14. Alte cheltuieli (ct. 654, ct. 658) 16 0.00 0.00
REZULTATUL PERIOADEI DE RAPORTARE
- cstig(rd. 01-08) 17 41,933.00 201,912.00
- pierdere (rd. 08-01) T 0.00] 0.00]
Administrator, Intocmit,
Nume si prenume Nume si prenume ACCOUNTESS PROFILE SRL
NAE SORIN PETRE Calitatea PJ AUTORIZATA CECCAR
Nr. de inregistrare in
organismul profesional 007092

Mihaela_ Digitally signed by
L Mihaela-Virginia
Virginia Teleman
Date: 2026.08.12
Teleman 18322140300
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